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LEI MUNICIPAL N° 623, DE 09 DE OUTUBRO DE 2015.

Disp6e sobre a criagio do Conselho
Municipal de Direitos do Idoso — CMDI, do
Fundo Municipal de Direitos do Idoso —
FMDI, e da outras Providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CENTRAL, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuigbes legais, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte lei:

Capitulo | Do Conselho Municipal de Direitos do Idoso

Art. 1° Fica criado O Conselho Municipal de Direitos do Idoso — CMDI — 6rgao
permanente, paritario, consultivo, deliberativo, formulador e controlador das politicas
publicas e agdes voltadas para o idoso no dmbito do Municipio de Central - Bahia,
sendo acompanhado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 6érgdo gestor
das politicas de assisténcia social do Municipio.

Art. 2° Compete ao Conselho Municipal de Direitos do Idoso:

| — formular, acompanhar, fiscalizar e avaliar a Politica Municipal dos Direitos dos
Idosos, zelando pela sua execucgao;

Il — elaborar proposigdes, objetivando aperfeicoar a legislagdo pertinente a
Politica Municipal dos Direitos dos idosos;

lIl — indicar as prioridades a serem incluidas no planejamento municipal quanto
as questdes que dizem respeito ao idoso;

IV — cumprir e zelar pelo cumprimento das normas constitucionais e legais
referentes ao idoso,sobretudo a Lei Federal n°. 8.842, de 04/07/94, a Lei Federal
n°. 10.741, de 1°./10/03 (Estatuto do Idoso) e leis pertinentes de carater estadual
e municipal, denunciando a autoridade competente e ao

Ministério Publico o descumprimento de qualquer uma delas;

V - fiscalizar as entidades governamentais e n&do governamentais de
atendimento ao idoso,conforme o disposto no artigo 52 da Lei n°. 10.741/03.

VI — propor, incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos, programas e
pesquisas voltadas para a promogao, a protecdo e a defesa dos direitos do

idoso;

VIl — inscrever os programas das entidades governamentais e nao
governamentais de assisténcia ao idoso;

VIII — estabelecer a forma de participacdo do idoso residente no custeio da

entidade de longa permanéncia para idoso filantrépica ou casa lar, cuja cobranga
é facultada, ndo podendo exceder a70% (setenta por cento) de qualquer
beneficio previdenciario ou de assisténcia social percebido pelo idoso;

IX — apreciar o plano plurianual, a lei de diretrizes orgamentarias e a proposta
orcamentaria anual e suas eventuais alteragdes, zelando pela inclusao de agdes
voltadas a politica de atendimento do idoso;
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X — Indicar prioridades para a destinacdo dos valores depositados no Fundo
Municipal dos Direitos do ldoso — FMDI, elaborando ou aprovando planos e
programas em que esta prevista a aplicagdo de recursos oriundos daquele;

XI — zelar pela efetiva descentralizagao politico-administrativa e pela participagéo
de organizagbes representativas dos idosos na implementagdo de politica,
planos, programas e projetos de atendimento ao idoso;

XII — elaborar o seu regimento interno;

XIII — outras agdes visando a protecéo do Direito do ldoso.

Paragrafo unico — Aos membros do Conselho Municipal de Direito do Idoso sera
facilitado o acesso a todos os setores da administragdo publica municipal,
especialmente as Secretarias e aos programas prestados a populagao, a fim de
possibilitar a apresentacdo de sugestdes e propostas de medidas de atuacgao,
subsidiando as politicas de agdo em cada area de interesse do idoso.

Art. 3° O Conselho Municipal de Direitos do Idoso — CMDI, composto de forma
paritaria entre o poder publico municipal e a sociedade civil, sera constituido:

| — por representantes de cada uma das Secretarias a seguir indicadas

Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
Secretaria Municipal de Saude;

Secretaria Municipal de Educacao;

Secretaria Municipal de Administragéo e Finangas;
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer.

Il — por cinco representantes de entidades ndo governamentais representantes
da sociedade civil atuantes no campo da promocéao e defesa dos direitos ou ao
atendimento do idoso, legalmente constituida e em regular funcionamento ha
mais de 01 (um) ano, sendo eleitos para preenchimento das seguintes vagas:

a) 01 (um) representante Sindicato e/ou Associagdo dos Evangélicos;

b) 01 (um) representante de Organizacdo de grupo ou movimento do idoso,
devidamente legalizada e em atividade;

c) 01 (um) representante da Pastoral do Idoso Religioso com politicas explicitas
e regulares de atendimento e promogéo do idoso.

d) 02 (dois) representantes de outras entidades que comprovem possuir politicas
explicitas permanentes de atendimento e promog¢ao do idoso.

§1°. Cada membro do Conselho Municipal de Direitos do Idoso tera um suplente.

§ 2°. Os membros do Conselho Municipal de Direitos do Idoso e seus
respectivos suplentes serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, respeitadas as
indicagbes previstas nesta Lei.

§ 3°. Os membros do Conselho terdo um mandado de dois anos, podendo ser
reconduzidos por um mandado de igual periodo, enquanto no desempenho das
fungbes ou cargos nos quais foram nomeados ou indicados.
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Art. 4° O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos do Idoso
serao escolhidos, mediante votagéo, dentre os seus membros, por maioria absoluta,
devendo haver, no que tange a Presidéncia e a Vice-Presidéncia, uma alternancia

entre

§ 1°.

Presi

em relagao aos dois, a presidéncia sera exercida pelo conselheiro mais idoso.

§ 2°.

participar das reunides ordinarias e extraordinarias membros dos Poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario, e do Ministério Publico, além de pessoas de notdria
especializagdo em assuntos de interesse do idoso.

Art. 5° Cada membro do Conselho Municipal tera direito a um Unico voto na sesséo
plenario,excetuando o Presidente que também exercera o voto de qualidade.

Art. 6° A fungcdo do membro do Conselho Municipal de Direitos do ldoso n&o sera

remu

Art. 7° As entidades ndo governamentais representadas no Conselho Municipal de
Direitos do Idoso perderdo essa condicdo quando ocorrer uma das seguintes
situacoes:

Art. 8° Perdera o mandato o Conselheiro que:

§ 4°. O titular de 6rgédo ou entidade governamental indicara seu representante,
que podera ser substituido, a qualquer tempo, mediante nova indicagédo do
representado.

§ 5° As entidades ndo governamentais serdo eleitas em férum préprio,
especialmente convocado para este fim, sendo o processo eleitoral
acompanhado por um representante do Ministério Publico.

§6°. Cabera as entidades eleitas a indicagcao de seus representantes ao Prefeito
Municipal, diretamente, no caso da primeira composi¢gdo do Conselho Municipal,
ou por intermédio deste, tratando-se das composi¢cées seguintes, para
nomeagdo, no prazo de 20 (vinte) dia apos a realizagdo do Férum que as
elegeu, sob pena de substituicdo por entidade suplente, conforme ordem
decrescente de votacgao.

as entidades governamentais e ndo governamentais.
O Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos do ldoso substituira o

dente em suas auséncias e impedimentos, e, em caso de ocorréncia simultanea

O Presidente do Conselho Municipal de Direitos do Idoso podera convidar para

nerada e seu exercicio sera considerado de relevante interesse publico.

| — extingdo de sua base territorial de atuagdo no Municipio;

Il — irregularidades no seu funcionamento, devidamente comprovadas, que
tornem incompativeis a sua representagao no Conselho;

Il — aplicagao de penalidades administrativas de natureza grave, devidamente
comprovada.

| — desvincular-se do 6rgao ou entidade de origem de sua representacao;
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Il — faltar a trés reunides consecutivas ou cinco intercaladas, sem justificativa;

Il — apresentar renuncia ao plenario do Conselho, que sera lida na sessao
seguinte a de sua recep¢ao na Secretaria do Conselho;

IV — apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes;

V — for condenado em sentenca irrecorrivel, por crime ou contravencao penal.

Gabinete do Prefeito

Art. 9° Nos casos de renuncia, impedimento ou falta, os membros do Conselho
Municipal dos Direitos do Idoso serdo substituidos pelos suplentes, automaticamente,
podendo estes exercer os mesmos direitos e deveres dos efetivos.

Art. 10 Os 6rgaos ou entidades representados pelos Conselheiros faltosos deveréao
ser comunicados a partir da segunda falta consecutiva ou da quarta intercalada.

Art. 11 O Conselho Municipal de Direitos do Idoso reunir-se-a mensalmente, em
carater ordinario, e extraordinariamente, por convocagao do seu Presidente ou por
requerimento da maioria de seus membros.

Art. 12 O Conselho Municipal de Direitos do Idoso instituira seus atos por meio da
resolugao aprovada pela maioria de seus membros.

Art. 13 As sessdes do Conselho Municipal de Direitos do Idoso serdo publicas,
precedidas de ampla divulgacéo.

Art. 14 A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social proporcionara o apoio
técnico-administrativo necessario ao funcionamento do Conselho Municipal de
Direitos do ldoso.

Art. 15 Os recursos financeiros para implantagdo e manutengdo do Conselho
Municipal de Direitos do Idoso serdo previstos nas pegas orgamentarias do Municipio,
possuindo datagbes proprias.

Capitulo Il
Do Fundo Municipal de Direitos do Idoso

Art. 16 Fica criado o Fundo Municipal de Direitos do Idoso — FMDI, instrumento de
captacao, repasse e aplicagdo de recursos destinados a propiciar suporte financeiro
para a implantacdo, manutencao e desenvolvimento de planos, programas, projetos e
agdes voltadas aos idosos no Municipio de Central Estado da Bahia.

Art. 17 Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Direitos do Idoso — FMDI:

| — recursos provenientes de 6rgaos da Unido ou do Estado vinculados a Politica
Nacional do Idoso;

Il — transferéncias do Municipio;

lIl — as resultantes de doag¢des do Setor Privado, pessoas fisicas ou juridicas;

IV — rendimentos eventuais, inclusive de aplicagdes financeiras dos recursos
disponiveis;
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V — as advindas de acordos e convénios;

VI - as provenientes das multas aplicadas com base na Lei n. 10.741/03;
VII — outras.

Art. 18 O Fundo Municipal ficara vinculado diretamente a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, tendo sua destinagdo liberada através de projetos,
programas e atividades aprovados pelo Conselho Municipal de Direitos do ldoso —
CMDI.

§1°. Sera aberta conta bancaria especifica em instituicdo financeira oficial, sob a
denominagao “Fundo Municipal de Direitos do Idoso”, para movimentagdo dos
recursos financeiros do Fundo, sendo elaborado, mensalmente balancete
demonstrativo da receita e da despesa, que devera ser publicado na imprensa oficial,
onde houver, ou dada ampla divulgagao no caso de inexisténcia, apos apresentagéo e
aprovagao do Conselho Municipal de Direitos do Idoso - CMDI.

§2°. A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a sua situagéo financeira e
patrimonial,observados os padrdes e normas estabelecidas na legislagao pertinente.

§3°. Cabera a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social gerir o Fundo
Municipal de Direitos do Idoso — FMDI, sob a orientagao e controle do Conselho
Municipal de Direitos do Idoso, cabendo ao seu titular:

| — solicitar a politica de aplicagdo dos recursos ao Conselho Municipal do ldoso;
Il — submeter ao Conselho Municipal de Direitos do Idoso demonstrativo contabil
da movimentagao financeira do Fundo;

Ill — assinar cheques, ordenar empenhos e pagamentos das despesas do Fundo;
IV — outras atividades indispensaveis para o gerenciamento do Fundo.

_ Capitulo Il ]
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 19 Para a primeira instalacdo do Conselho Municipal de Direitos do Idoso —
CMDI, o Prefeito Municipal convocara, por meio de edital, os integrantes da sociedade
civil organizada atuante no campo da promocéo e defesa dos direitos do idoso, que
serdo escolhidos em férum especialmente realizado para este fim, a ser realizado no
prazo de trinta dias apds a publicagao do referido edital, cabendo as convocagoes
seguintes a Presidéncia do Conselho.

Art. 20 A primeira indicacao dos representantes governamentais sera feita pelos
titulares das respectivas Secretarias, no prazo de trinta dias apds a publicagdo desta
Lei.

Art. 21 O Conselho Municipal de Direitos do ldoso — CMDI — elaborara o seu
regimento interno, no prazo maximo de sessenta dias a contar da data de sua
instalagdo, o qual sera aprovado por ato proprio, devidamente publicado pela
imprensa oficial, onde houver, e dada ampla divulgagao.
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Paragrafo Unico. O regimento interno dispora sobre o funcionamento do Conselho
Municipal do ldoso, das atribuigdes de seus membros, entre outros assuntos.
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Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, 09 de outubro de 2015.

Uilson Monteiro da Silva
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI MUNICIPAL N° 624, DE 09 DE OUTUBRO DE 2015.

Cria o Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher e o Fundo Municipal dos Direitos da
Mulher no Municipio de Central e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CENTRAL, ESTADO DO BAHIA, fago saber que
usando das atribuicbes conferidas na Lei Organica Municipal, proponho o presente
projeto de lei para a apreciacdo do Plendrio e Promulgacdo da Mesa Diretora da
Camara Municipal, nos termos da Lei Organica do Municipio.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS
SEGAO |
DA CRIACAO E FINALIDADE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
MULHER DE CENTRAL

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Central - CMDMC,
de carater permanente, nao jurisdicional, consultivo, deliberativo e fiscalizador com a
finalidade de propor, acompanhar, avaliar e monitorar as politicas e agées do governo
municipal dirigida as mulheres, bem como apontar e formular diretrizes da politica
municipal para a promog¢ao da igualdade de género, raga/etnia e orientagcao sexual,
de oportunidades em todas as instancias de vida civil e publica, combatendo toda e
qualquer forma de discriminagdo contra a mulher e assegurando a populacao
feminina o pleno exercicio de sua cidadania.

§1° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Central, com carater auténomo
no que se refere ao cumprimento de suas fung¢des e atribuicdes legais, se constitui
como esfera publica de debate democratico e ampliagado da participacdo popular no
ambito do Municipio.

§2°O CMDMC ¢é vinculado, para fins orcamentarios, a Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social - SEMADS.

SEGAO I
DAS COMPETENCIAS

Art. 2°. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Central:

| — elaborar e aprovar seu regimento interno;

Il —promover estudos, debates e levantamentos permanentes sobre a situagdo da
mulher no municipio de Central, e, a partir deles, formular diretrizes e promover
politicas a nivel municipal que visem prevenir e eliminar qualquer discriminagdo que
atinjam a mulher;

lll — prestar assessoria ao poder executivo, acompanhando a elaboragao das politicas
publicas, programas e agdes referentes as questdes de género;
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IV — criar instrumentos que assegurem a participagdo da mulher em todos os niveis e
setores da atividade municipal, ampliando sua atuagéao e alternativas de emprego;

V — acompanhar o cumprimento da legislagdo que assegura os direitos da mulher;

VI — propor programas e mecanismos para coibir toda e qualquer violéncia contra a
mulher e estimular a criagdo e implementagdo de programas para atendimento da
mulher vitima de violéncia e de seu agressor;

VIl - promover intercambio e convénio com instituicbes e organismos estaduais,
nacionais e internacionais, de interesse publico e privado, com a finalidade de
implementar as politicas e agbes objetos deste Conselho;

VIl —receber denuncias e encaminha-las aos 6rgaos competentes, quando forem
sobre discriminagao, violagédo de direitos ou violéncia contra a mulher;

IX —articular junto a Sociedade Civil, isolada ou cumulativamente com o Poder
Publico, programas de entendimento as necessidades mais prementes da mulher no
Municipio, além de controlar a respectiva execugao;

X —utilizar os meios de comunicagéo para divulgar e informar os assuntos pertinentes
aos direitos da mulher;

Xl — estabelecer e manter canais de comunicagao e intercambio com os movimentos
sociais de mulheres e afins, apoiando o desenvolvimento das atividades de grupos na
luta pela cidadania.

CAPITULO II
DA COMPOSIGAO DO CONSELHO E DO PROCESSO DE ESCOLHA

Art. 3°. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Central sera composto por 08
(oito) membros titulares, dentre eles, 04 (quatro) membros natos, representantes de
6rgaos do Poder Publico Municipal e 04 (quatro) membros representantes de
entidades da Sociedade Civil eleitas.

Paragrafo unico. A cada conselheiro titular correspondera um suplente, que
substituira seu titular em eventuais afastamentos, impedimentos ou nos casos
previstos no Regimento Interno, e que apenas nesta situagéo teréo direito a voto.

Art. 4° S30 membros natos do CMDMC:

I —um (a) representante da Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social;
Il - um (a) representante da Secretaria Municipal de Educacéo;

lll —um (a) representante da Secretaria Municipal da Saude;

IV — um (a) representante da Secretaria Municipal de Administracéo e Financgas.

Art. 5°. O processo de escolha das 04 (quatro) entidades representantes da
Sociedade Civil junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher sera estabelecido
através de Resolugdo do CMDM e realizado sob responsabilidade do mesmo, com a
fiscalizagdo do Ministério Publico.

Paragrafo unico. Para participar do processo de escolha, as entidades da Sociedade
Civil devem:

| - estar regularmente constituidas;
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Il - ter um ano ininterrupto de funcionamento de direito e de fato.

Art. 6° Para integrar o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, é exigida
idoneidade moral dos candidatos representantes dos érgaos e entidades integrantes
do Conselho, mediante certiddes negativas da Policia Civil Estadual, Policia Federal,
Justica Estadual e Justica Federal, bem como a disponibilidade de todos os seus
membros, por constituir-se fungao de interesse publico.

Paragrafo unico. O exercicio da fungcao de conselheiro ndo sera remunerado, sendo
considerado como servigo de relevante interesse publico.

CAPITULO Il
DO MANDATO

Art. 7° Os membros titulares e respectivos suplentes do CMDM serdo nomeados pelo
Prefeito Municipal para mandato de 02 (dois) anos, permitida uma 01(uma)
recondugao consecutiva, por igual periodo.

§1° Os representantes das entidades da sociedade civil eleitas indicardo seus
representantes através de oficio apresentado ao Chefe do Poder Executivo Municipal.
§2° Os representantes do Poder Executivo Municipal ser&o indicados de oficio.

Art. 8° Perdera o mandato o membro titular que:

a) deixar de comparecer, sem justificativa aceita pelo Plenario do Conselho, a trés
sessdes consecutivas ou a cinco alternadas;

b) tiver conduta incompativel com a dignidade da fungdo de conselheiro, apurada na
forma do Regimento do Conselho.

Art. 9° Ocorrendo impedimento legal, licenciamento ou afastamento do membro
titular, assumira o suplente enquanto perdurar o impedimento, licenciamento ou
afastamento.

Art. 10. Nos casos de afastamento definitivo do membro titular e do respectivo
suplente, o Conselho Municipal de Educagéao notificara a entidade envolvida, que tera
0 prazo de trinta dias, a contar da data do recebimento da notificagdo, para
encaminhar o nome dos representantes que sera aprovado pelos membros Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher.

Paragrafo unico. Sera considerado como afastamento definitivo a auséncia néo
justificada do conselheiro a trés sessdes consecutivas ou a cinco alternadas.

Art. 11. No final do mandato cada membro recebera um certificado de participagao.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA DO CONSELHO

Art. 12. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Central, sera formado por:
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| — Comissao Executiva;
Il — Pleno.

§1° A Comisséo Executiva sera formada por Presidente, Vice-Presidente, Secretario
Geral e Tesoureiro, que serao eleitos entre seus conselheiros pelo Pleno, podendo
ser reconduzidos, mediante novo processo de escolha.

§2° O Pleno sera formado pelos oito conselheiros titulares do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher.

Art. 13. O Presidente e a Comissao Executiva do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher serdo escolhidos na primeira reunido apos a composigdo e posse do 6rgao,
coordenada pela Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social e
presidida pelo(a) Secretario(a) Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social,
apos indicagao, por maioria simples dos votos dos conselheiros.

§1° Cabera a(o) Secretario(a) Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social o
voto de desempate.

§2° E vetada a indicagdo do(a) Secretario(a) de Assisténcia e Desenvolvimento Social
para exercer a Presidéncia do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

Art. 14. Os membros da Comissao Executiva e o Presidente do Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher de Central serdo nomeados através de Decreto do Chefe do
Poder Executivo.

Art. 15. O CMDMC reunir-se-a e deliberara com a presenga da maioria simples de
seus membros.

§1° A maioria absoluta dos conselheiros garantira realizagao das reunides.
§2° Cabera ao Presidente do CMDMC o voto de desempate.

Art. 16. As decisdes do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Central serdo
proclamadas pelo Presidente, com base nos votos da maioria simples e terdo a forma
de resolugao.

CAPITULO V
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER

Art. 17. Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Mulher de Central (FMDMC),
que tem como obijetivo principal prover recursos para a implantacdo de programas,
desenvolvimento e manutengéo das atividades relacionadas aos direitos da mulher no
Municipio de Central.

Art. 18. Os recursos do FMDMC deverdo estar em consonancia com os critérios
estabelecidos pelo CMDMC e deverao ser aplicados em:

I — divulgacgao dos programas e projetos desenvolvidos pelo CMDMC;
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Il —apoio e promogédo de eventos educacionais e de natureza sécio-econdmica
relacionados aos direitos da mulher;

lll —programas e projetos de qualificagdo profissional destinados a inser¢do ou
reinsergdo da mulher no mercado de trabalho;

IV — programas e projetos destinados a combater a violéncia contra a mulher;

V — outros programas e atividades do interesse da politica municipal dos direitos da
mulher.

Art. 19. Constituem receitas do FMDMC:

| — receitas provenientes de aplicagdes financeiras;

Il - resultado operacional préprio;

lll —transferéncia de recursos, mediante convénios ou ajustes com entidades de
direito publico interno ou organismos privados, nacionais e internacionais;

IV — doagdes e contribuigdes de qualquer natureza de pessoas fisicas ou juridicas.

Art. 20. O Fundo Municipal dos Direitos da Mulher de Central ficara vinculado e sera
administrado pela Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Paragrafo unico. O 6rgao ao qual estiver vinculado o Fundo fornecera todos os
recursos humanos e materiais necessarios a consecug¢ao dos objetivos do Fundo.

Art. 21. Toda movimentagéo dos recursos do FMDMC somente podera ser realizada
pela Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social apés deliberagao
do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Central.

Art. 22. A Secretaria Municipal de Finangas mantera os controles contabeis e
financeiros de movimentagéao dos recursos do FMDMC, observado o disposto na Lei
Federal n° 4.320/64, fazendo, também, a tomada de contas dos recursos aplicados.

Paragrafo unico. A Contabilidade Municipal apresentara ao CMDMC, sempre que
solicitado, os balancetes que demonstrem o movimento do FMDMC, bem como
prestara esclarecimentos sempre que solicitado.

Art. 23.0s recursos do Fundo serdo depositados em conta especial, em
estabelecimento oficial de crédito, no Municipio de Central.

Art. 24. Nenhuma despesa sera realizada sem a necessaria cobertura orcamentaria.

CAPITULOVI
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 25. O primeiro Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Central sera
composto, excepcionalmente, por 07 (sete) membros titulares, dentre eles, 04 (quatro)
membros natos, conforme art. 4° desta Lei, representantes de érgdos do Poder
Publico Municipal e 03 (trés) membros representantes de entidades da Sociedade
Civil eleitas.
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Paragrafo unico. A cada conselheiro titular correspondera um suplente, que

substituira seu titular em eventuais afastamentos, impedimentos ou nos casos
previstos no Regimento Interno, e que apenas nesta situagéo terdo direito a voto.

_ CAPIiTULO VII
DAS DISPOSIGOES COMPLEMENTARES E FINAIS

Art. 26. O Poder Publico Municipal sera responsavel pela manutengdo do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher de Central, dotando-o de recursos que permitam o
permanente funcionamento do 6rgdo, sua estruturagdo e atribuigdes, estando
especificamente vinculado para este fim a Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social.

§1° O CMDMC tera sua sede em dependéncias cedidas para este fim pelo Poder
Publico Municipal.

§2° As Secretarias Municipais integrantes do Conselho dardo apoio para a
viabilizagdo de seu funcionamento.

§3° O CMDMC encaminhara a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social - SEMADS proposta orgamentaria anual.

Art. 27. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Central, apés constituido e
instalado, tera o prazo de 60 (sessenta) dias para elaborar seu Regimento Interno.

Paragrafo unico. O Regimento Interno sera elaborado, inclusive alterado, no todo ou
em parte, mediante aprovagédo da maioria simples de seus membros e homologado
por Decreto Municipal.

Art. 28. O Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de
Central disciplinara o detalhamento da organizagéo e funcionamento do Conselho, do
processo de escolha e as competéncias da Comissdo Executiva, a periodicidade e a
forma de convocacédo das reunides, o processo de discussao e votagao das matérias,
a decisdo sobre casos omissos, as caracteristicas dos atos a serem emitidos e
demais aspectos necessarios ao pleno funcionamento do colegiado.

Art. 29. O CMDMC, sempre que necessario, podera:

| - recorrer a 6rgédos ou entidades, internas ou externas, solicitando parecer técnico
para dirimir situagdes especificas;

Il - solicitar orientagbes juridicas a Assessoria Juridica da Prefeitura Municipal de
Central.

Art. 30. O Poder Executivo Municipal tera 120 (cento e vinte) dias para providenciar a
instalagdo e posse do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, apés a publicagdo
desta Lei, em reunido coordenada pela Secretaria Municipal de Administragao,
devendo a instalagao ser precedida de ampla divulgagao e convites as entidades da
Sociedade Civil constituidas no Municipio.
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Art. 31. As despesas decorrentes da presente Lei serdo atendidas por verbas
préprias do orgamento municipal.

Paragrafo unico. Para os casos de insuficiéncia ou inexisténcia de recursos, poderéo
ser utilizados os créditos adicionais, autorizados por lei e abertos por Decreto do
Executivo.

Art. 32. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, 09 de outubro de 2015.

Uilson Monteiro da Silva
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI MUNICIPAL N° 625, DE 09 DE OUTUBRO DE 2015.

Dispoe sobre a |Instituicio e
Organizagao do Conselho Escolar
nas Escolas Publicas Municipais de
Central.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CENTRAL, Estado da Bahia, no uso de suas
atribuicoes legais, faco saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu

sanciono e promulgo a seguinte

LEL

Art. 1° As Escolas do Sistema Municipal de Ensino do Municipio de Central-
BA, contardo com Conselhos Escolares, constituidos pela dire¢do da escola e
representantes da comunidade escolar.

Paragrafo Unico - Entende-se por comunidade escolar, para efeito deste
artigo, o conjunto de alunos, pais e responsaveis por alunos, membros do magistério
e demais servidores publicos em efetivo exercicio na Unidade Escolar.

Art. 2° Os Conselhos Escolares terdao as fungdes deliberativa, consultiva,
avaliativa e mobilizadora dos processos pedagdgicos, administrativos e financeiros
das Unidades Escolares.

§ 1° A funcéo deliberativa corresponde as competéncias para elaborar, aprovar
e tomar decisbes relativas as agbes pedagdgicas e administrativas da Unidade
Escolar, incluindo o gerenciamento dos recursos publicos a ela destinados,
abrangendo as seguintes atividades:

| - participar da elaboragédo do Projeto Pedagdgico e do Regimento Interno da
Escola, respeitada a legislagao educacional;

Il - deliberar, sempre que solicitado pela dire¢cdo da escola, sobre o
cumprimento das acgdes disciplinares a que estiverem sujeitos os alunos, de acordo
com o disposto no Regimento Interno da Escolar e no Estatuto da Crianga e do
Adolescente;

Il - aprovar o Regimento Interno da escola e os projetos de parceria entre ela e

a comunidade;
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IV - decidir, em grau de recurso, sobre questdes de interesse da comunidade

Gabinete do Prefeito

escolar, no que diz respeito a vida escolar;

V - convocar e realizar semestralmente assembleias gerais para avaliagéo do
planejamento administrativo, financeiro e pedagdgico da unidade escolar e
extraordinariamente quando a relevancia da matéria assim exigir, inclusive para
decidir sobre a destituicho de membro do Colegiado, em virtude de fatos que o
incompatibilizem para o exercicio da funcao.

§ 2° A funcdo consultiva corresponde as competéncias para assessorar a
gestdo da unidade escolar, opinando sobre as agbes pedagdgicas, administrativas e
financeiras exercidas pela direcao, abrangendo as seguintes atividades:

| - opinar sobre os assuntos de natureza pedagdgica, administrativa e
financeira que lhe forem submetidos a apreciacéo pela direcao;

Il - participar do processo de avaliagdo de desempenho dos dirigentes, dos
professores, dos coordenadores pedagdgicos e demais servidores da escola,
ressalvada a competéncia da Secretaria Municipal da Educacéo;

Il - manifestar sobre a proposta curricular da unidade de ensino, bem como
analisar dados do desempenho da escola para propor o planejamento das atividades
pedagdgicas;

IV - participar do processo de avaliagao institucional da escola e opinar sobre
os processos que lhe forem encaminhados;

V - recomendar providéncias para a melhor utilizacdo do espacgo fisico, do
material escolar e do pessoal da Unidade de Ensino;

VI - opinar sobre o planejamento global e orcamentario da Unidade Escolar e
deliberar sobre suas prioridades, para fins de aplicagdo dos recursos a elas
destinados;

VIl - manifestar sobre a prestagdo de contas referentes aos programas e
projetos desenvolvidos pela dire¢do da Unidade Escolar, antes de ser encaminhada a
Secretaria Municipal da Educacéo.

§ 3° A fungao avaliativa corresponde as competéncias para diagnosticar, avaliar
e fiscalizar o cumprimento das agdes desenvolvidas pela Unidade Escolar,
abrangendo as seguintes atividades:

| - acompanhar e avaliar, periodicamente e ao final de cada ano letivo, o
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desenvolvimento do Projeto Pedagdgico, bem como o cumprimento do Plano de Agao

Gabinete do Prefeito

Escolar e do Regimento Escolar;

Il - acompanhar os indicadores educacionais - evasdo, aprovagao, reprovagao,
infrequéncia e propor acdes pedagdgicas e socio educativas para a melhoria do
processo educativo na Unidade Escolar;

Il - acompanhar o cumprimento do Calendario Escolar estabelecido e participar
da elaboragédo de Calendario Especial, quando necessario, conforme orientagdes da
Secretaria Municipal da Educacgéo;

IV - acompanhar e avaliar a frequéncia do corpo docente e administrativo,
certificando-se da emissdo da Comunicagdo de Ocorréncia de Frequéncia para a
Secretaria Municipal da Educacao;

V - avaliar o Plano de Formagéo Continuada da equipe docente, administrativa
e dos demais servidores, em consonancia com o Projeto Pedagdgico da Escola;

VI - acompanhar a realizagdo do Censo Escolar da unidade, assim como os
processos administrativos e as inspegdes instauradas na escola;

VII - acompanhar e analisar o plano de aplicagdo especifico para cada recurso
financeiro alocado a escola, zelando por sua correta aplicagdo, observados os
dispositivos legais pertinentes.

§ 4° A fungdo mobilizadora corresponde as competéncias para apoiar,
promover e estimular a comunidade escolar e local em busca da melhoria da
qualidade do ensino e do acesso a escola, abrangendo as seguintes atividades:

| - criar mecanismo para estimular a participagdo da comunidade escolar e local
na definicdo do Projeto Pedagdgico, do Plano de Agdo da Escola e do Regimento
Escolar da unidade, promovendo a correspondente divulgagao;

Il - manter articulagdo com a equipe dirigente da Unidade Escolar, colaborando
para a realizagdo das respectivas atividades com as familias e com a comunidade,
inclusive apoiando as ag¢des de resgate e conservagéo do patrimbnio escolar;

Il - mobilizar a comunidade local a estabelecer parcerias com a escola voltadas
para o desenvolvimento do Projeto Pedagdgico;

IV - promover a realizagdo de eventos culturais, comunitérios e pedagdgicos
que favorecam o respeito ao saber do estudante e valorizem a cultura local, bem

como estimular a instalagdo de féruns de debates que elevem o nivel intelectual,
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V - divulgar e fazer cumprir o Estatuto da Crianca e do Adolescente;

VI - incentivar seus pares a participar de atividades de formagdo continuada,
além de promover relagbes de cooperagdo e intercambio com outros Conselhos
Escolares.

Art. 3° O Conselho Escolar sera um centro permanente de debate, de
articulacdo entre os varios setores da escola, tendo em vista o atendimento das
necessidades comuns e a solugdo de conflitos que possam interferir no
funcionamento da escola e nos problemas administrativos, financeiros e pedagdgicos
que esta enfrenta.

Art. 4° dentre as atribuigdes do Conselho Escolar, a serem definidas em
Regimento Proprio de cada Unidade Escolar, devem obrigatoriamente constar as de:

I. Elaborar o seu Regimento;

Il. Definir as diretrizes, prioridades e metas de agédo da Unidade de Ensino
para cada periodo letivo, que devem orientar a elaboragao do Plano
Anual;

Ill. Elaborar e aprovar o Plano Anual da Unidade de Ensino, acompanhando
sua execugao;

IV. Avaliar o desempenho da Unidade de Ensino, em face as diretrizes,
prioridades e metas estabelecidas;

V. Decidir sobre os procedimentos relativos a integragdo com as
Instituicbes Auxiliares da Unidade de Ensino, quando houver, e com
outras Secretarias do Municipio;

VI. Apreciar e deliberar sobre problemas de rendimento escolar dos alunos,
indisciplina, infrequéncia e outros, de forma a diminuir a evasado e a
repeténcia;

VIL. Criar e garantir mecanismos de participacdo efetiva e democratica
da comunidade escolar;

VIII. Arbitrar e propor alternativas sobre impasses de natureza
administrativa e pedagogica, esgotadas as possibilidades de solucéo
pela Equipe Escolar;

IX. Tragar normas disciplinares para o funcionamento da Unidade de Ensino

Didrio Oficial do Municipio
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X. Divulgar, periédica e sistematicamente, informac¢des referentes a
qualidade dos servigo prestados pela Unidade de Ensino e resultados
obtidos;

XI. Apreciar e aprovar alteragdes no Regimento Escolar;

XIll. Convocar assembleias gerais da comunidade escolar ou dos seus
segmentos;

XIll. Definir o Calendario Escolar, no que compete a Unidade Escolar,
observadas as normas estabelecidas pela Secretaria Municipal da
Educacao e as legislagéo vigente;

XIV. Apreciar e emitir parecer sobre desligamento de um ou mais
membros do Conselho Escolar, quando do ndo cumprimento das
normas estabelecidas em Regimento e ou procedimentos incompativeis
com a dignidade da fungéo, encaminhando tal documento a Secretaria
Municipal da Educacéo.

Paragrafo Unico — Na definicdo das questdes pedagdgicas, deverdo ser
resguardadas as normas e diretrizes da Secretaria Municipal da Educagéo.

Art. 5° Todos os segmentos que compdem a comunidade escolar deverao estar
representados no Conselho Escolar, da seguinte forma:

a) Um representante da coordenagao pedagdgica;

b) Um representante de trabalhadores/as em educagao docentes;

c) Um representante de trabalhadores/as em educagéo ndo docentes;

d) Dois representantes de pais/maes ou responsaveis legais de alunos;

e) Dois(uas) alunos/as regularmente matriculados(as) maiores de 12(doze)

anos;

f) Um representante da comunidade local.

Paragrafo Unico — Em nao havendo alunos maiores de 12(doze) anos a
representagéo de pais se estendera para 4(quatro) membros.

Art. 6° O diretor e/ou administrador escolar integrara o Conselho Escolar, como
membro nato, e em seu impedimento, por um elemento por ele indicado.

Art. 7° Os membros do Conselho Escolar, bem como seus suplentes, serdo

eleitos por seus pares, em reunides convocadas para esse fim.
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Art. 8° Nenhum membro da comunidade escolar podera participar de mais de

Gabinete do Prefeito

uma categoria na mesma escola, votando ou concorrendo, ainda que represente
segmentos diversos ou acumule fungdes, respeitada a seguinte hierarquia:

l. Coordenador

II.  Professor

lll.  Funcionario

IV. Aluno

V. Pai/mae/Responsavel Legal

VI. Membro da Comunidade Local

Art. 9° Para dirigir o processo eleitoral, serd constituida uma Comissao
Eleitoral de composigao paritaria com um ou dois representantes de cada segmento
que compde a comunidade escolar, escolhidas em assembleia convocada pelo
Conselho Escolar.

§ 1° A assembleia para indicagdo da primeira Comissao Eleitoral de
composicao paritaria com um ou dois representantes de cada segmento que compde
a comunidade escolar, escolhida em assembleia convocada pela Direcdo e/ou
Administracao da Escola.

§ 2° Os membros da Comissdo Eleitoral ndo poderdao candidatar-se ao
Conselho Escolar.

Art. 10° A posse do primeiro Conselho Escolar sera dada pela direcdo da
escola e as seguintes pelo préprio Conselho Escolar, no prazo a ser determinado em
Regimento Proprio.

Art. 11 - O Conselho Escolar elegera seu presidente e vice-presidente, entre os
membros que o compde, maiores de 18(dezoito) anos.

Art. 12 - O mandato do Conselho Escolar tera duracao de 2(dois) anos, sendo
permitida apenas uma recondugao consecutiva.

Art. 13 - Afungédo de membro do Conselho Escolar ndo sera remunerada.

Art. 14 - O Conselho Escolar devera reunir-se ordinariamente, uma vez por
més e, extraordinariamente, quando for necessario.

§ 1° As reunibes ordinarias serdo convocadas pelo presidente, ou, no seu
impedimento e do vice, pelo diretor e/ou administrador, com 72(setenta e duas) horas

de antecedéncia, com pauta claramente definida na convocatéria.
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§ 2° As reunibes extraordinarias serdo convocadas pelo presidente do

Conselho Escolar ou a pedido de 2/3 (dois tergos) de seus membros, em
requerimento dirigido ao presidente, especificando o motivo da convocacgao.

Art. 15 - O Conselho Escolar funcionara somente com o “quorum” minimo de
metade mais 1(um) de seus membros.

Paragrafo Unico — Serdo validas as deliberagdes do Conselho Escolar,
tomadas por metade mais 1(um) dos votos dos presentes a reuniao.

Art. 16 - A vacancia da funcdo de conselheiro dar-se-a por conclusdo do
mandato, renuncia, aposentadoria, desligamento da Unidade Escolar ou destituigao.

Paragrafo Unico — O ato de destituicio da fungéo de conselheiro devera estar
definido em Regimento Préprio.

Art. 17 - Cabe ao suplente:

. Substituir o titular em caso de impedimento;
Il Completar o mandato do titular em caso de vacancia.

Art. 18 - Os estabelecimentos do Sistema Municipal de Ensino de Central
deverao contar com um Conselho Escolar, no prazo maximo de 1(um) ano, a partir da
sangao desta LEI ou do efetivo funcionamento da Unidade Escolar.

Art. 19 - As peculiaridades do Conselho Escolar de cada Unidade de Ensino
deverado ser especificados em Regime proprio, a ser elaborado pelo Conselho e
aprovado em assembileia.

Art. 20 - O disposto nesta Lei aplica-se a todos os estabelecimentos de ensino
mantidos pelo Poder Publico Municipal de Central.

Art. 21° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 09 de outubro de 2015.

Uilson Monteiro da Silva
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI MUNICIPAL N° 626, DE 09 DE OUTUBRO DE 2015.

Altera a Lei Municipal n.°. 482/2007, de
26 de abril de 2007, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CENTRAL: Fago saber que o Poder Legislativo
aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o “Art. 2°”, da Lei Municipal n°. 482, de 26 de abril de 2007,
dispondo sobre a criagdo do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manutencao e¢ Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educagdo-Conselho do FUNDEB, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 2° O Conselho a que se refere o art. 1° é constituido por 11 (onze)
membros titulares, acompanhados de seus respectivos suplentes, conforme
representacio e indicaciio a seguir discriminados:

I) 02 (dois) representantes do Executivo Municipal, sendo:
a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacio, Cultura,
Esporte e Lazer;
b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Gestao
Administrativa.
IT) 01 (um) representante dos professores da educagio basica publica;
IIT) 01 (um) representante dos diretores das escolas basicas publicas;
IV) 01 (um) representante dos servidores técnico-administrativos das escolas
basicas publicas;
V) 02 (dois) representantes dos pais de alunos das escolas basicas publicas;
VI) 02 (dois) representantes dos estudantes da educacdo basica publica,
sendo 01 (um) indicado pela entidade de estudantes secundaristas;
VII) 01 (um) representante do Conselho Municipal de Educacio;
VIII) 01 (um) representante do Conselho Tutelar;

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as Leis
Municipais n® 508/2009 e 536/2010, bem como as disposi¢des divergentes.

Gabinete do Prefeito, 09 de outubro de 2015.

Uilson Monteiro da Silva
PREFEITO MUNICIPAL
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