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GRAAL PARTICIPAÇÕES S.A.
CNPJ 14.826.903/0001-30

DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS EM 31/12/2017 E 2016 - (Em Milhares de Reais)
Balanço patrimonial em 31 de dezembro de 2017 e 2016 - (Em milhares de Reais)

Ativo Nota 2017 2016
Circulante
  Caixa e equivalentes de caixa 4 35 325
  Imposto de renda, contribuição social e outros
    tributos a recuperar 1.339 1.208
  Partes relacionadas 5 3.082 -
  Outros Créditos - 41
Total do ativo circulante 4.456 1.574
Não circulante
  Outros Créditos 6 990.605 990.605
  Outros investimentos 41 41
  Imobilizado 178 224
Total do ativo não circulante 990.824 990.870
Total do ativo 995.280 992.444

Passivo Nota 2017 2016
Circulante
  Fornecedores 10 -
  Salários e encargos sociais 166 132
  Partes relacionadas 5 5.706 -
  Imposto de renda, contribuição social e outros
    tributos a pagar 49 30
Total do passivo circulante 5.931 162
Patrimônio Líquido 7
Capital social 1.319.213 1.319.213
Prejuízos acumulados (329.864) (326.931)
Total do patrimônio líquido 989.349 992.282

Total do passivo e patrimônio líquido 995.280 992.444

Demonstrações do resultado Nota 2017 2016
Receita líquida 8 21 23
Despesas operacionais
Administrativas e gerais 9 (12.407) (21.725)
Prejuízo antes (despesas / receitas) financeiras
  líquidas e impostos (12.386) (21.702)
Resultado financeiro líquido
Despesas financeiras 10 (2) (9)
Receitas financeiras 10 9.455 3.204

Demonstração do resultado abrangente 2017 2016
Prejuízo líquido do exercício (2.933) (18.507)
Outros resultados abrangentes - -
Total do resultado abrangente do exercício (2.933) (18.507)

Demonstrações dos fluxos de caixa 2017 2016
Fluxo de caixa das atividades operacionais
Prejuízo do exercício (2.933) (18.507)
Ajustes ao resultado:
  Depreciação (15) 29
  Baixa/alienação imobilizado 61 -
Variações nos ativos e passivos
(Aumento) redução nos ativos
  Clientes - 69
  Tributos a recuperar (131) (7)
  Outros créditos 41 (27)
Aumento (redução) nos passivos
  Fornecedores 10 -
  Salários e encargos sociais a pagar 34 (493)
  Partes relacionadas 5.706 -
  Obrigações tributárias e fiscais 19 (50)
Caixa líquido usado nas atividades operacionais 2.792 (18.986)
Fluxo de caixa das atividades de investimento
  Aquisições / baixa  de bens do ativo imobilizado - (18)
Caixa líquido proveniente das atividades de investimento - (18)
Fluxo de caixa das atividades de financiamento
  Contas a receber - Partes relacionadas (3.082) 1.080
Caixa líquido proveniente das atividades de financiamento (3.082) 18.305
Aumento / (Redução) líquido em caixa e equivalentes
  de caixa (290) (699)
Caixa e equivalentes de caixa no início do exercício 325 1.024
Caixa e equivalentes de caixa no final do exercício 35 325

(290) (699)

Demonstrações das mutações do patrimônio líquido
Outros resultados abrangentes

Nota
Capital 
social

Ajustes de avaliação 
patrimonial reflexo

Reserva de 
lucros a realizar

Lucros / Prejuízos 
acumulados Total

Saldos em 01 de janeiro de 2016 65.390 (260.031) 880.920 307.285 993.564
Aumento de capital 17.225 - - - 17.225
Prejuízo do exercício - - - (18.507) (18.507)
Ajuste de avaliação patrimonial de controlada - efeito reflexo 48.393 260.031 - (308.424) -
Realização da reserva de lucro 880.920 - (880.920) - -
Integralização do lucros acumulados 307.285 - - (307.285) -
Saldos em 31 de dezembro de 2016 1.319.213 - - (326.931) 992.282
Prejuízo do exercício - - - (2.933) (2.933)
Saldos em 31 de dezembro de 2017 1.319.213 - - (329.864) 989.349

A DIRETORIA

Cristiano Vieira Lima - Contador CRC-BA nº 019680-O/7 T-SP

As Demonstrações Financeiras na íntegra e auditadas pelos auditores 
independentes sem ressalva estão disponíveis na sede da Companhia.

Nota 2017 2016
Prejuízo antes do imposto de renda e
  da contribuição social (2.933) -
Prejuízo líquido do exercício (2.933) (18.507)
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Demonstração do fluxos de caixa
Fluxo de caixa das atividades operacionais 2018 2017
Prejuízo líquido do exercício (9.554) (2.933)
Ajustes ao resultado:
  Depreciação 30 (15)
  Baixa/alienação imobilizado - 61
  Provisão de juros de empréstimos e financiamentos 7.410 -
Variações em:
  Impostos a recuperar - (131)
  Outros créditos (24) 41
  Fornecedores (10) 10
  Salários e encargos sociais a pagar (17) 34
  Partes relacionadas (44.722) 2.624
  Impostos e contribuições a recolher (47) 19
Caixa líquido usado nas atividades operacionais (46.934) (290)
Fluxo de caixa das atividades de investimento
  Títulos e valores mobiliários (37.000) -
Caixa líquido proveniente das atividades de investimento (37.000) -
Fluxo de caixa das atividades de financiamento
  Captação de empréstimos e financiamentos 85.000 -
Caixa líquido proveniente das atividades de financiamento 85.000 -
Aumento / (Redução) líquido em caixa e equivalentes
  de caixa 1.066 (290)
Caixa e equivalentes de caixa em 1º de janeiro 35 325
Caixa e equivalentes de caixa em 31 de dezembro 1.101 35

1.066 (290)

GRAAL PARTICIPAÇÕES S.A.
CNPJ 14.826.903/0001-30

DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS EM 31/12/2018 E 2017 - (Em Milhares de Reais)
Balanço patrimonial em 31 de dezembro de 2018 e 2017 - (Em milhares de Reais)

Ativo Nota 2018 2017
Circulante
  Caixa e equivalentes de caixa 6 1.101 35
  Impostos a recuperar 1.339 1.339
  Partes relacionadas 7 48.373 3.082
  Outros créditos 24 -
Total do ativo circulante 50.837 4.456
Não circulante
  Outros créditos 8 990.605 990.605
  Títulos e valores mobiliários 9 37.000 -
  Outros investimentos 41 41
  Imobilizado 148 178
Total do ativo não circulante 1.027.794 990.824
Total do ativo 1.078.631 995.280

Passivo Nota 2018 2017
Circulante
  Fornecedores - 10
  Salários e encargos sociais 149 166
  Partes relacionadas 7 6.275 5.706
  Impostos e contribuições a recolher 2 49
Total do passivo circulante 6.426 5.931
Não circulante
  Empréstimos e financiamentos 10 92.410 -
Total do passivo não circulante 92.410 -
Patrimônio Líquido 11
  Capital social 1.319.213 1.319.213
  Prejuízos acumulados (339.418) (329.864)
Total do patrimônio líquido 979.795 989.349
Total do passivo e patrimônio líquido 1.078.631 995.280Demonstração do resultado Nota 2018 2017

Receita líquida 12 13 21
Despesas operacionais
Administrativas e gerais 13 (3.041) (12.407)
Prejuízo antes do resultado financeiro líquido
  e impostos (3.028) (12.386)
Resultado financeiro líquido
Despesas financeiras 14 (7.920) (2)
Receitas financeiras 14 1.394 9.455
Prejuízo líquido do exercício (9.554) (2.933)

Demonstração do resultado abrangente 2018 2017
Prejuízo líquido do exercício (9.554) (2.933)
Outros resultados abrangentes - -
Total do resultado abrangente do exercício (9.554) (2.933)

Demonstração das mutações do patrimônio líquido

Nota
Capital 
social

Prejuízos 
acumulados Total

Saldos em 1º de janeiro de 2017 11 1.319.213 (326.931) 992.282
Prejuízo do exercício - (2.933) (2.933)
Saldos em 31 de dezembro de 2017 11 1.319.213 (329.864) 989.349
Saldos em 1º de janeiro de 2018 11 1.319.213 (329.864) 989.349
Prejuízo do exercício - (9.554) (9.554)
Saldos em 31 de dezembro de 2018 11 1.319.213 (339.418) 979.795

                   A DIRETORIA                                                                             Cristiano Vieira Lima - Contador CRC-BA nº 019680-O/7 T-SP

As Demonstrações Financeiras na íntegra e auditadas pelos auditores independentes sem ressalva estão disponíveis na sede da Companhia.
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COMPANHIA DE ELETRICIDADE DO ESTADO DA BAHIA - COELBA
CNPJ Nº 15.139.629/0001-94

NIRE Nº 29.300.003.816
Companhia Aberta - RG. CVM 1.452-4

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA
REALIZADA EM 16 DE ABRIL DE 2019

DATA, HORA E LOCAL: Aos 16 (dezesseis) dias de abril de 2019, às 08:00 horas, na sede social da Companhia, na Avenida Edgard 
Santos nº 300, Narandiba, CEP: 41181-900, Salvador-BA. 2- CONVOCAÇÃO: Através de Edital de Convocação publicado no Diário 
Oficial do Estado da Bahia nos dias 15/03/2019, 16/03/2019 e 19/03/2019 e no Jornal Valor Econômico nos dias 15/03/2019, 16/03/2019, 
17/03/2019, 18/03/2019 e 19/03/2019. 3- PRESENÇA: (i) Acionistas representando mais de 2/3 (dois terços) do capital social da 
Companhia com direito a voto, totalizando 150.015.146 votos, consoante assinaturas constantes no “Livro de Presença de Acionistas”; 
(ii) senhora Samara Rosa de Freitas Carvalho, contadora, CRC nº 030084/O-0, representando a empresa KPMG Auditores 
Independentes, na qualidade de Auditor Independente da Companhia, (iii) senhor Fulvio da Silva Marcondes Machado, na qualidade 
de Diretor Presidente da Companhia, (iv) senhor Luiz Carlos Faria Ribeiro, membro do Conselho Fiscal da Companhia, e (v) senhora 
Daniela Klemperer Pedrozo, na qualidade de representante da Diretoria Financeira e de Relações com Investidores, esta última tendo 
se disponibilizado a participar por videoconferência. 4- MESA: Trabalhos presididos por Clarissa Figueiredo de Souza Freitas, conforme 
procuração outorgada pelo Presidente do Conselho de Administração, que escolheu como Secretária a Sra. Juliana Turchetto Pimentel, 
na forma do Parágrafo Primeiro do Artigo 11 do Estatuto Social. Foi aprovada a lavratura da presente ata em forma sumária, como 
faculta o Artigo 130, parágrafo 1º da Lei nº 6.404/76. 5- PUBLICAÇÔES PRÉVIAS: Relatório da Administração, Demonstrações 
Financeiras, Parecer do Conselho Fiscal e Parecer dos Auditores Independentes publicados no Jornal Valor Econômico, nos dias 16, 
17 e 18 de fevereiro de 2019, e no Diário Oficial do Estado da Bahia, no dia 15 de fevereiro de 2019. 6 – VOTO À DISTÂNCIA: Registra-
se o recebimento pela Companhia de boletim de voto à distância da acionista Caixa de Previdência dos Funcionários do Banco do Brasil 
– Previ. 7 - ORDEM DO DIA: a) Apreciação das contas e do relatório anual dos administradores, exame, discussão e votação das 
Demonstrações Financeiras da Companhia referentes ao exercício social encerrado em 31 de dezembro de 2018, acompanhada do 
Relatório dos Auditores Independentes e do parecer do Conselho Fiscal; b) Aprovação da proposta de destinação do resultado relativo 
ao exercício de 2018; c) Eleição de membro titular do Conselho de Administração; d) Definição da quantidade de membros que irá 
compor o Conselho Fiscal e respectiva eleição dos seus membros titulares e respectivos suplentes; e e) Fixação da Remuneração 
global anual dos administradores da Companhia e do Conselho Fiscal. 8 - DELIBERAÇÕES: Item (a) da Ordem do Dia: Os acionistas 
presentes com direito a voto aprovam, por maioria, sendo 149.544.434 votos favoráveis, 28.245 abstenções e 442.467 votos contrários, 
as contas e o relatório anual dos administradores, e as Demonstrações Financeiras referentes ao exercício social encerrado em 31 de 
dezembro de 2018, tendo sido examinados os Pareceres dos Auditores Independentes e do Conselho Fiscal. Os acionistas que 
votaram contrariamente apresentaram manifestação de voto e protesto em apartado, que foram recebidos pela Mesa e ficarão 
arquivados na sede da Companhia. Em atendimento à manifestação apresentada à Mesa pelos acionistas ARGUCIA ENDOWMENT 
FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO, SPARTA FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES, ARGUCIA INCOME FUNDO 
DE INVESTIMENTO EM AÇÕES, ARGUCIA QUARK FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO, e DUST FUNDO DE 
INVESTIMENTO EM AÇÕES – BDR NÍVEL I, titulares de 442.467 ações ordinárias, representativas de 0,29% das ações ordinárias 
presentes da Companhia, foi incluída na ordem do dia a deliberação sobre a propositura de ação de responsabilidade pela Companhia 
contra os administradores, com base no art. 159, caput e §1º, da Lei nº 6.404/76. Colocada em votação a matéria, a mesma foi rejeitada 
pela maioria dos titulares de ações ordinárias presentes na Assembleia, sendo 144.923.027 votos contrários, representativos de 96,61% 
das ações ordinárias e nenhuma abstenção. Votaram favoravelmente apenas as acionistas que apresentaram a proposta, com 442.467 
votos favoráveis, representativas de 0,29% das ações ordinárias presentes da Companhia. A acionista Neoenergia S.A. esclareceu que 
seu voto contrário é baseado no seu entendimento de que não estão presentes os requisitos para responsabilização dos administradores, 
nos termos da norma supracitada, uma vez que os últimos aumentos de capital da Companhia foram realizados de forma absolutamente 
regular, não havendo que se falar em violação de deveres fiduciários pelos administradores da Companhia, muito menos em danos 
causados a ela em decorrência de hipotéticas violações de tais deveres. Item (b) da Ordem do Dia: Os acionistas presentes com direito 
a voto aprovam, por unanimidade, sendo 149.544.434 votos favoráveis, 470.712 abstenções e nenhum voto contrário, a proposta do 
Conselho de Administração, acompanhada de parecer favorável do Conselho Fiscal, da destinação do lucro líquido ajustado do 
exercício findo em 31.12.2018, no montante de R$ 638.557.463,97 (seiscentos e trinta e oito milhões, quinhentos e cinquenta e 
sete mil, quatrocentos e sessenta e três reais e noventa e sete centavos), da seguinte forma: b1) constituir Reserva Legal, no 
montante de R$ 31.927.873,20 (trinta e um milhões, novecentos e vinte e sete mil, oitocentos e setenta e três reais e vinte 
centavos), conforme estabelecido na Lei 6.404/76, artigo 193, parágrafo 1º, se exceder de 30% (trinta por cento) se somado as demais 
Reservas de Capital; b2) constituir reserva de Incentivo Fiscal Sudene no montante de R$ 38.327.900,87 (trinta e oito milhões, 
trezentos e vinte e sete mil, novecentos reais e oitenta e sete centavos); b3) ratificar declaração intermediária de Juros sobre 
Capital Próprio, nos montantes de R$ 114.232.000,00 (cento e quatorze milhões, duzentos e trinta e dois mil reais) e R$ 
192.000.000,00 (cento e noventa e dois milhões de reais), deliberadas, respectivamente, na Reunião do Conselho de Administração 
de 28/06/18 e 19/12/18; e b4) deliberar distribuição adicional de dividendos no montante de R$ 266.480.552,21 (duzentos e sessenta 
e seis milhões, quatrocentos e oitenta mil, quinhentos e cinquenta e dois reais e vinte e um centavos). Item (c) da Ordem do 
Dia: Os acionistas presentes com direito a voto aprovam, por unanimidade, sendo 149.544.434 votos favoráveis, 470.712 abstenções 
e nenhum voto contrário, em virtude da substituição do Sr. Sandro Kohler Marcondes ao cargo de membro titular do Conselho de 
Administração, cuja renúncia foi recebida pela Companhia em 27 de julho de 2018, a ratificação da eleição realizada em Reunião do 
Conselho de Administração de 27 de julho de 2018, do Sr. Mario José Ruiz Tagle Larrain, chileno, casado, diretor de empresa, 
portador do Registro Nacional de Estrangeiro - RNE nº 359972-2, inscrito no CPF/MF sob o nº 058.458.437-74, com endereço na Praia 
do Flamengo, 78, Flamengo, Rio de Janeiro/RJ, para exercer o mandato de membro titular do Conselho de Administração, que 
completará o mandato do membro renunciante, nos termos do artigo 17, parágrafo 8º, do Estatuto Social da Companhia; com mandato, 
portanto, até a Assembleia Geral Ordinária que irá aprovar as contas do exercício de 2019. Item (d) da Ordem do Dia: Os acionistas 
presentes com direito a voto aprovam, por unanimidade, sendo 149.570.230 votos favoráveis, 444.916 abstenções e nenhum voto 
contrário, definir 05 (cinco) membros titulares e 04 (quatro) membros suplentes para compor o Conselho Fiscal da Companhia, tendo 
sido os Srs. Francesco Gaudio, italiano naturalizado brasileiro, casado, contador, portador do documento de identidade RG nº 
2.041.880-IFP/RJ, inscrito no CPF/MF sob nº 128.804.777-00, domiciliado na cidade e estado do Rio de Janeiro, na Rua Sá Viana, nº 
99 / 201, Grajaú; Eduardo Valdés Sanchez, espanhol, casado, engenheiro, portador do documento de identidade RNE nº V284913W, 
inscrito no CPF/MF sob nº 055.017.167-39, domiciliado na cidade de Vitória, estado da Bahia, no Largo da Vitória, nº 36, apt. 900; Nilo 
José Panazzolo, brasileiro, divorciado, bancário e economiário, portador da Carteira de identidade RG nº 120558911 expedida pelo 
DETRAN/RJ e inscrito no CPF/MF sob nº 166.417.280-72, com endereço na cidade e Estado do Rio de Janeiro, na Avenida Borges de 
Medeiros, nº 829, Leblon; e Leonardo Silva de Loyola Reis, brasileiro, casado, bancário, portador da Carteira de identidade RG nº 
087071767 expedida pelo IFP/RJ e inscrito no CPF/MF sob nº 981.761.707-63, com endereço na cidade de Brasília, Distrito Federal, 
na SAUN Quadra 5, Lote B, Ed. Banco do Brasil, Torre Norte, 5º andar, eleitos para os cargos de membros titulares do Conselho Fiscal 
da Companhia; e os Srs. José Antonio Lamenza, brasileiro, casado, graduado em ciências contábeis, portador da cédula de identidade 
nº 054037-0 – CRC/RJ, inscrito no CPF/MF sob o nº 708.961.787-49, com endereço na Rua Itacuruça, 19/405, Tijuca, Rio de Janeiro/
RJ; Glaucia Janice Nitsche, brasileira, casada, graduada em ciências contábeis, portadora da Carteira de Identidade nº 29.976.677-4, 
expedida pelo Detran/RJ e inscrita no CPF/MF sob o nº 629.348.210-72, com endereço na Rua Ary Antenor de Souza, 321, andar 
Térreo, sala C, Jd. Nova América, Campinas/SP; João Antonio Pinheiro Sampaio Meirelles, brasileiro, casado, engenheiro, portador 
da Carteira de identidade RG nº 10553040 expedida pelo SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob nº 100.926.908-90, com endereço na 
cidade e Estado de São Paulo, na Rua Canuma, nº 461; e Fernanda Peres Arraes, brasileira, casada, bancária, portadora da Carteira 
de identidade RG nº 08.882.378-6 expedida pelo IFP/RJ e inscrita no CPF/MF sob nº 011.717.247-21, com endereço na cidade e 
Estado de São Paulo, na Avenida Paulista, nº 1230, 8º Andar, Bela Vista, eleitos para os cargos de membros suplentes do Conselho 
Fiscal da Companhia, todos os membros do Conselho Fiscal ora eleitos com mandato até a primeira Assembleia Geral Ordinária que 
se realizar após a sua eleição. Em eleição em apartado, a maioria dos acionistas preferencialistas presentes, representando 75.427 
ações preferenciais, indicaram o Sr. Luiz Carlos Faria Ribeiro, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da cédula de 
identidade nº 2.738.624-48 - SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o nº 248.838.165-91, com endereço na cidade e Estado de São Paulo, 
Rua dos Ingleses, nº 222, Edifício Panorama, ap. 62, Bela Vista, como membro efetivo do Conselho Fiscal. Os membros do Conselho 
Fiscal ora eleitos tomarão posse na presente data, e as declarações de desimpedimento dos Conselheiros Fiscais ora eleitos deverão 
ser arquivadas na sede da Companhia. Desta forma, o Conselho Fiscal passa a apresentar a seguinte composição: 

Membros Titulares Membros Suplentes
Francesco Gaudio

Eduardo Valdés Sanchez
Nilo José Panazzolo

Leonardo Silva de Loyola Reis
Luiz Carlos Faria Ribeiro

José Antonio Lamenza
Glaucia Jancie Nitsche

João Antonio Pinheiro Sampaio Meirelles
Fernanda Peres Arraes

VAGO
Item (e) da Ordem do Dia: Os acionistas presentes com direito a voto aprovam, por unanimidade, sendo 149.570.230 votos 
favoráveis, 444.916 abstenções e nenhum voto contrário, a fixação da remuneração global anual dos administradores da 
Companhia para o exercício de 2019 de R$ 8.274.846,00 (oito milhões, duzentos e setenta e quatro mil, oitocentos e 
quarenta e seis reais), considerando a expectativa de desembolso no exercício, cabendo ao Conselho de Administração 
proceder à sua distribuição entre seus membros e os da Diretoria. Observado o regime de caixa, a AGOE realizada em 29 
de março de 2018 aprovou o montante de até R$ 7.206.895,00 (sete milhões, duzentos e seis mil, oitocentos e noventa 
e cinco reais) de remuneração global anual aos administradores para o exercício de 2018. Observado também o critério 
de caixa, o valor realizado até dezembro de 2018 foi de R$ 5.293.428,00 (cinco milhões, duzentos e noventa e três mil, 
quatrocentos e vinte e oito reais). A remuneração dos membros do Conselho Fiscal foi fixada nos termos no parágrafo 3º, 
do artigo 162 da Lei nº 6.404/76. 9 - ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foram suspensos os trabalhos para a 
lavratura desta ata. Reaberta a sessão, foi esta lida, conferida, aprovada e assinada pelo Presidente e por mim, que secretariei 
os trabalhos, e pelos acionistas presentes. Presidente: Clarissa Figueiredo de Souza Freitas; Secretária: Juliana Turchetto 
Pimentel; Acionistas: NEOENERGIA S.A.; CAIXA DE PREVIDÊNCIA DOS FUNCIONÁRIOS DO BANCO DO BRASIL – 
PREVI; ARGUCIA ENDOWMENT FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO; SPARTA FUNDO DE INVESTIMENTO 
EM AÇÕES; ARGUCIA INCOME FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES; ARGUCIA QUARK FUNDO DE INVESTIMENTO 
MULTIMERCADO; DUST FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES – BDR NÍVEL I; LIA THERESA SAVASTANO FARIA 
RIBEIRO; JOÃO MARCOS MENEGUELLI; NÚBIA MARIA ELOY MENEGUELLI; ALEXANDRINO BESERRA DE BRITO; 
JOUBERT MENEGUELLI; FRANCISCO JOSÉ RIBEIRO LISBÔA; TERESA MARIA RODAMILANS BASTOS; MOACYR 
OLIVEIRA BOTELHO FILHO; PAULO FIGUEIREDO DE LIMA; LUIZ CARLOS FARIA RIBEIRO; e AMAURI BRAZ. Certifico 
e dou fé que a presente é cópia fiel da ata lavrada no Livro Próprio. Salvador, 16 de abril de 2019. Juliana Turchetto Pimentel 
- Secretária da Assembléia. Junta Comercial do Estado da Bahia. Certifico o registro sob o nº 97870507 em 26/06/2019. 
Companhia de Eletricidade do Estado da Bahia - COELBA. Tiana Regila M. G. de Araújo - Secretária - Geral.

INTERNACIONAL TRAVESSIAS SALVADOR S.A
CNPJ: 20.413.924/0001-27

NIRE: 29300033120

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA DE SOCIEDADE ANÔNIMA
Aprovação das contas do Exercício de 2018

Data, Hora e Local: Em 17 de maio de 2019, às 10 (dez) horas, na sede da empresa INTERNACIONAL TRAVESSIAS S/A, localizada na 
Avenida Engenheiro Oscar Pontes, n° 1051, 1° andar, Bairro Água dos Meninos, Município de Salvador, Estado da Bahia, CEP: 40.460-130.  
Convocação: Dispensada em razão da presença da totalidade dos acionistas, conforme dispõe o parágrafo 4° do art. 124 da Lei 6.404/76.  
Presença: Presentes o representante das sócias da empresa Internacional Marítima Ltda.:  · CANTANHEDE PARTICIPAÇÕES LTDA, 
pessoa jurídica de direito privado, estabelecida, na Avenida João Pessoa, nº 258, Sitio Leal, Outeiro da Cruz, São Luís, Maranhão, CEP 
65040-003, com contrato social devidamente registrado e arquivado na Junta Comercial do Estado do Maranhão sob NIRE 21200869601, 
em 15/07/2014, inscrita no CNPJ-MF sob nº 20.653.170/0001-82, representada neste ato pelo sócio administrador Luiz Carlos Cantanhede 
Fernandes, brasileiro, divorciado, empresário, portador da Cédula de Identidade n° 0366039962009-3, expedida pela SSP/MA, inscrito no CPF/
MF n° 055.179.743-68, residente e domiciliado no Avenida os Sambaquis, nº 16, quadra 10, bairro Calhau, São Luís/MA, CEP: 65071-390; · 
LC APOIO ADMINISTRATIVO LTDA, pessoa jurídica de direito privado, estabelecida, na Avenida Getúlio Vargas, nº 42, Altos, Apeadouro, 
Monte Castelo, São Luís, Maranhão, CEP 65030-005, com contrato social devidamente registrado e arquivado na Junta Comercial do Estado 
do Maranhão sob NIRE 21200868915 em 09/07/2014, inscrita no CNPJ-MF sob nº 20.611.601/0001-48, representadas neste ato pelo sócio 
administrador Cristiano Barroso Fernandes, brasileiro, casado sob regime de comunhão parcial de bens, natural de São Luís – MA, nascido 
em 18/06/1977, empresário, portador da Carteira de Identidade de nº 000021654494-7 SSP/MA, CPF-MF nº 618.236.433-53, residente e 
domiciliado na Avenida dos Holandeses, nº 05, torre 05, apto 10, Ponta do Farol, São Luís, Maranhão, CEP 65077-635; e · Melina Maria da 
Graça Sereno, brasileira, solteira, empresária, portadora da Carteira de Identidade n° 029990842005-0, expedida pela SSP/MA, inscrita no 
CPF/MF n° 331.999.303-87, residente e domiciliada no Avenida os Sambaquis, nº 16, quadra 10, bairro Calhau, São Luís/MA, CEP: 65071-390. 
Única acionista da INTERNACIONAL TRAVESSIAS SALVADOR S.A. constituída na forma de subsidiária integral conforme artigo 251 
da Lei 6.404/76. Mesa: Presidente: Sr. Luiz Carlos Cantanhede Fernandes, acima qualificado, acompanhado da Secretária: Sra. Margareth 
Fernandes e Fernandes, brasileira, viúva, natural de Chapadinha - MA, nascida em 18/03/1957, empresária, portadora da carteira de identidade 
nº 12728661999-7 GEJUSP/MA, CPF/MF nº 104.454.473-20, residente e domiciliada na Rua João Damasceno, nº 02, Edifício Unique, 
apto 1203 Bairro Ponta do Farol, São Luís - MA, CEP 65077-630. Ordem do Dia: (I) Apreciar e examinar as Demonstrações Financeiras, 
Parecer da Auditoria Externa, Parecer do Conselho Fiscal, e os principiais fatos administrativos relacionados ao exercício social encerrado 
em 31/12/2018, (II) a formação da reserva estatutária, e (III) a formação da reserva legal. Deliberações tomadas por unanimidade: (I) 
Após a leitura dos documentos mencionados na ordem do dia, que foram colocados à disposição dos acionistas, logo depois foram aprovadas 
por unanimidade as contas da diretoria, acompanhadas de demonstrações contábeis do exercício social findo em 31/12/2018, publicados no 
Diário Oficial do Estado da Bahia, no dia 01.05.2019, ano CIII, nº 22.650, e rerratificação no dia 10.05.2019, ano CIII, nº 22.656, e no jornal 
“A TARDE” em 01.05.2019, folha A5, e rerratificação em 10.05.2019, folha B2, dispensada a publicação do aviso de que trata o art. 133 da 
Lei nº 6.404/1976, em face do disposto no § 4º do mesmo artigo da referida lei. (II) Consignou-se em unanimidade a reversão do dividendo 
mínimo a pagar estabelecido pelo art. 202 da Lei 6.404/76, no valor de 556.475,53 (quinhentos e cinquenta e seis mil quatrocentos e setenta 
e cinco reais e cinquenta e três centavos) como também o valor de R$ 1.125.347,85 (hum milhão, cento e vinte e cinco mil, trezentos e 
quarenta e sete reais, e oitenta e cinco centavos) provenientes dos lucros acumulados, para formação de reserva estatutária, conforme art. 
18, parágrafo 3º do estatuto desta sociedade. (III) Consignou-se em unanimidade a destinação o valor de R$ 8.653,24 (oito mil seiscentos 
e cinquenta e três reais e vinte e quatro centavos) para reserva legal referente ao exercício de 2017, conforme cálculo demonstrado pelo 
relatório de 2017 da auditoria. Encerramento: Sem mais o que deliberar e como nenhum dos presentes pediu a palavra, determinou o 
PRESIDENTE o encerramento desta Assembleia Geral Ordinária, sendo suspensa a sessão e lavrada a presente ata, devidamente lida e 
assinada por todos os presentes. A presente é cópia fiel da ata lavrada em livro próprio. Salvador (BA), 17 de maio de 2019.  Luiz Carlos 
Cantanhede Fernandes - Presidente e representante da Cantanhede Participações Ltda., Margareth Fernandes e Fernandes - Secretária, 
Cristiano Barroso Fernandes- Representante da LC Apoio Administrativo Ltda., Melina Maria da Graça Sereno- Sócia da Internacional Marítima 
LTDA. JUCEB. Certifico registro sob o nº 97867996 em 13/06/2019. Tiana Regila M G de Araújo - Secretária-Geral.

SERV. DE ÁGUA E SANEAMENTO AMBIENTAL DE JUAZEIRO – SAAE 
CNPJ: 14.659.593/0001-07 

EXTRATO DE CONTRATO 
PA/Licitações: 61/18. Concorrência 03/18. Contrato 75/19. Contratante: SAAE de Juazeiro/BA. Contratado: Vale Norte 
Construtora Ltda. Objeto: serviços de coleta, transporte e disposição final de resíduos sólidos. Valor R$ 10.540.071,26. 
Dotação Orçamentária: 17.512.015-3008. Prazo: 12 meses. Assinatura: 17/06/19. Juazeiro/Ba, 04 de julho de 2019. 
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VAGAS EXCLUSIVAS 
DE SALVADOR

VAGAS EXCLUSIVAS PARA 
A UNIDADE CENTRAL DE 

SALVADOR
 Av. ACM, 3.359 – Cond. Torres do Iguatemi. Funcionamento de segunda a 

sexta, das 7h às 17h.

TÉCNICO MECÂNICO NA MANUTENÇÃO DE 
FERRAMENTAS
• Ensino Médio completo
• Experiência mínima de 06 meses na carteira
• Obrigatório possuir vivência em manutenção de ferramentas 

elétricas para construção civil e disponibilidade de horário
• Salário: R$ 1.202,58 + Benefícios
• 01 VAGA

ATENDENTE DE LOJAS
• Ensino Médio Completo
• Experiência mínima de 06 meses na função
• Obrigatório possuir vivência em pet shop e curso de 

informática básica
• Salário: R$ 1.066,00 + Benefícios
• 01 VAGA

VAGA EXCLUSIVA PARA 
A UNIDADE CAPAZ EM 

SALVADOR 
 Av. Centenário, loja 1, 1º piso - SAC do Shopping Barra. 

Funcionamento de segunda a sexta, das 7h às 17h.

PSICÓLOGO CLÍNICO (PCD)
• Exclusiva para Pessoas com Defi ciência
• Ensino Superior completo

Experiência mínima de 06 meses na carteira
• 01 VAGA 

VAGAS EXCLUSIVAS PARA 
SANTO ANTÔNIO DE JESUS

AJUDANTE DE DISTRIBUIÇÃO (PCD)
• Exclusiva para Pessoas com Defi ciência
• 01 VAGA

POLIDOR DE ALUMÍNIO
• Ensino Fundamental completo
• Experiência na função
• 01 VAGA

TÉCNICO EM REFRIGERAÇÃO
• Ensino Fundamental completo
• Experiência na função
• Obrigatório possuir CNH
• 01 VAGA

ASSISTENTE DE CONTROLE EM PROCESSOS
• Ensino Médio completo 
• Obrigatório residir em Santo Antônio de Jesus
• Desejável: Cursando Superior em Química ou Farmácia, 

Técnico em Química ou em Laboratório
• 01 VAGA

PIZZAIOLO
• Ensino Fundamental incompleto
• Experiência na função
• 01 VAGA

AGENTE DE RELACIONAMENTO
• Ensino Médio completo
• Obrigatório possuir veículo próprio, CNH ‘A/B’ e vivência de 

relacionamento com clientes/vendas, preferencialmente, no 
segmento de saúde

• 01 VAGA

MARCENEIRO
• Ensino Médio incompleto
• Experiência na função
• 01 VAGA

PROGRAMADOR DE SISTEMAS
• Ensino Médio completo
• Experiência na função
• 01 VAGA 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE VENDAS
• Ensino Técnico ou Superior em Administração
• Experiência na função
• Obrigatório possuir disponibilidade para residir em Valença
• 02 VAGAS

 
TÉCNICO ELETRÔNICO
• Ensino Técnico completo em Eletrônica ou Automação
• Experiência na função
• Obrigatório possuir disponibilidade para residir em Valença 
• 03 VAGAS

INSTRUTOR TÉCNICO OPERACIONAL
• Ensino Técnico completo em Têxtil
• Experiência na função
• Obrigatório possuir conhecimento no pacote Offi ce e 

disponibilidade para residir em Valença
• 03 VAGAS

LABORATORISTA
• Ensino Superior completo em Química
• Experiência na função
• Obrigatório possuir disponibilidade para residir em Valença
• 03 VAGAS

VAGAS EXCLUSIVAS PARA 
JEQUIÉ

AUXILIAR DE PRODUÇÃO (PCD)
• Exclusiva para Pessoas com Defi ciência
• Ensino Fundamental completo
• Experiência mínima de 06 meses na função
• 06 VAGAS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (JOVEM APRENDIZ)
• Ensino Médio incompleto
• Não exige experiência
• 01 VAGA

VENDEDOR PRACISTA
• Ensino Médio incompleto
• Experiência mínima de 06 meses na função
• 02 VAGAS

VAGAS EXCLUSIVAS PARA 
ITABUNA

AUXILIAR DE COZINHA (PCD)
• Exclusiva para Pessoas com Defi ciência
• Ensino Fundamental
• Não exige experiência
• 05 VAGAS

AUXILIAR DE LIMPEZA (PCD)
• Exclusiva para Pessoas com Defi ciência
• Ensino Fundamental
• Não exige experiência
• 05 VAGAS

MONITOR DE RESSOCIALIZAÇÃO (PCD)
• Exclusiva para Pessoas com Defi ciência
• Ensino Médio completo
• Não exige experiência
• Obrigatório possuir curso de Vigilante ou Bombeiro Civil e 

informática básica
• 05 VAGAS

AUXILIAR DE CONTABILIDADE (ESTÁGIO)
• Ensino Superior incompleto em Ciências Contábeis - Entre 3° 

e 6º sem.
• Bolsa-estágio: R$ 600,00 + Benefícios
• 01 VAGA

ANALISTA FINANCEIRO
• Ensino Superior completo em qualquer área
• Experiência mínima de 06 meses na carteira
• Obrigatória possuir vivência na área
• Salário: R$ 1.500,00 + Benefícios
• 06 VAGAS

CHAPISTA DE AUTOMÓVEIS
• Ensino Fundamental completo
• Experiência mínima de 05 meses na carteira
• Salário: R$ 1.300,00 + Benefícios
• 02 VAGAS      

CONSULTOR DE VENDAS
• Ensino Médio completo
• Experiência mínima de 06 meses na função
• Obrigatório possuir vivência com vendas externas
• 04 VAGAS

VIGILANTE
• Ensino Médio completo
• Experiência mínima de 06 meses na carteira
• Obrigatório possuir CNH ‘A/B’ e curso de Vigilante atualizado-

Certifi cado com vencimento até 2021
• 01 VAGA

TÉCNICO DE MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE 
INFORMÁTICA
• Ensino Técnico completo na área
• Experiência mínima de 06 meses na carteira
• Obrigatório possuir moto própria, CNH ‘A’ e vivência com 

manutenção de impressoras e multifuncionais
• Salário: R$ 1.850,00 + Benefícios
• 02 VAGAS

APLICADOR DE PISO IMPERMEABILIZANTE 
• Ensino Médio completo
• Experiência mínima de 06 meses na carteira
• Obrigatório possuir vivência na área 
• Salário: R$ 1.700,00 + Benefícios
• 01 VAGA

MECÂNICO DE VEÍCULOS AUTOMOTORES A DIESEL
• Ensino Fundamental incompleto 
• Experiência mínima de 06 meses na carteira
• Obrigatório possuir CNH ‘D’ e vivência em manutenção de 

motores Euro 5, 1721 e 1723  
• Salário: R$ 1.503,14 + Benefícios
• 01 VAGA

REPARADOR DE APARELHOS ELETRODOMÉSTICOS
• Ensino Médio completo
• Experiência mínima de 06 meses na função
• Obrigatório possuir vivência na área, CNH ‘B’ e habilidade para 

consertos de geladeira, fogão e micro-ondas
• 02 VAGAS

SUBGERENTE NOS TRANSPORTES
• Ensino Médio completo
• Experiência mínima de 06 meses na carteira
• Obrigatório possuir vivência no controle de acesso nas 

áreas do Polo e RLAM, cadastramento de ASO, PCMSO, 
documentação para emissão de crachá, experiência nos setis 
SISPAT, SGT, BPM- Braskem, controle e emissão de licenças 
(Estadual, Federal, Bahia Norte), controle de tacógrafo, 
documentação do Detran e CNH ‘D’

• 01 VAGA
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OPERADOR DE TELEMARKETING (PCD)
• Exclusiva para Pessoas com Defi ciência
• Ensino Médio completo
• Não exige experiência
• 05 VAGAS

FARMACÊUTICO 
• Ensino Superior completo em Farmácia
• Experiência mínima de 06 meses na carteira
• 01 VAGA

MONITOR DE RESSOCIALIZAÇÃO
• Ensino Médio completo
• Experiência mínima de 06 meses na carteira
• Obrigatório possuir curso de Vigilante ou Bombeiro Civil e 

informática básica
• 10 VAGAS

AUXILIAR DE COZINHA
• Ensino Fundamental
• Experiência mínima de 06 meses na carteira 
• 05 VAGAS

AUXILIAR DE LIMPEZA
• Ensino Fundamental
• Experiência mínima de 06 meses na carteira 
• 05 VAGAS

MOTORISTA
• Ensino Médio completo
• Experiência mínima de 06 meses na carteira 
• Obrigatório possuir CNH ‘D/E’ 
• 06 VAGAS

TÉCNICO EM REFRIGERAÇÃO
• Ensino Fundamental completo
• Experiência mínima de 06 meses na função
• Obrigatório possuir curso de Refrigeração e CNH ‘A/B’
• 01 VAGA

PSICÓLOGO 
• Ensino Superior em Psicologia
• Experiência mínima de 06 meses na função 
• 01 VAGA

VAGAS EXCLUSIVAS PARA 
SENHOR DO BONFIM

• 
OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA 
• Ensino Fundamental completo
• Experiência na função
• 01 VAGA

CARPINTEIRO
• Ensino Fundamental completo
• Experiência na função
• 02 VAGAS

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO
• Ensino Médio completo
• Experiência com vendas
• 01 VAGA

ANALISTA DE ATENDIMENTO
• Ensino Médio completo
• Experiência com vendas
• 01 VAGA

BALCONISTA DE FRIOS
• Ensino Fundamental completo
• Experiência na função
• 01 VAGA

VAGAS EXCLUSIVAS PARA 
VITÓRIA DA CONQUISTA

COORDENADOR ADMINISTRATIVO (PCD)
• Exclusiva para Pessoa com Defi ciência
• Ensino Superior completo em ADM, Contabilidade, Engenharia 

ou afi ns
• Obrigatório possuir inglês intermediário e conhecimento em 

informática
• 01 VAGA

SERVENTE DE OBRAS (PCD)
• Exclusiva para Pessoa com Defi ciência
• Ensino Fundamental incompleto
• Experiência na função
• 01 VAGA

OPERADOR DE CAIXA (PCD)
• Exclusiva para Pessoa com Defi ciência
• Ensino Médio completo
• Obrigatório possuir disponibilidade de horário
• 01 VAGA

OFFICE-BOY (PCD)
• Exclusiva para Pessoa com Defi ciência
• Ensino Fundamental completo
• 01 VAGA

MOTOFRETISTA 
• Ensino Fundamental completo
• Experiência na função
• 01 VAGA

MONTADOR DE MÓVEIS E ARTEFATOS DE MADEIRA
• Ensino Fundamental completo
• Experiência na função
• 01 VAGA

ENCANADOR
• Ensino Fundamental incompleto
• Experiência na carteira
• 01 VAGA

COORDENADOR ADMINISTRATIVO  
• Ensino Superior completo em ADM, Contabilidade, Engenharia 

ou afi ns
• Obrigatório possuir inglês intermediário e conhecimento em 

informática
• 01 VAGA

TÉCNICO MECÂNICO EM AR-CONDICIONADO
• Ensino Fundamental completo
• Experiência na função
• Obrigatório possuir disponibilidade para trabalhar em 

Jaguaquara - Moradia custeada pelo empregador
• 01 VAGA

REPRESENTANTE COMERCIAL AUTÔNOMO
• Ensino Médio incompleto
• Experiência na função
• Obrigatório possuir disponibilidade para viajar
• 01 VAGA

ADVOGADO
• Ensino Superior completo em Direito
• Experiência na função
• 01 VAGA

PROMOTOR DE VENDAS
• Ensino Médio completo
• Obrigatório possuir moto ou carro, certifi cados ANEPS, 

ABECIP e FEBRABAN, além de conhecimento no pacote 
Offi ce 

• 01 VAGA

LAVADOR DE AUTOMÓVEIS 
• Ensino Fundamental completo
• Experiência na função
• 01 VAGA

BIBLIOTECÁRIO
• Ensino Superior completo em Biblioteconomia
• Obrigatório possuir registro no Conselho Regional de 

Biblioteconomia
• 01 VAGA

GESSEIRO 
• Ensino Fundamental completo
• Experiência na função
• 01 VAGA

ASSISTENTE DE ENGENHARIA CIVIL
• Ensino Superior cursando Engenharia Civil – Entre 5º e 7º 

Sem.
• 01 VAGA

MECÂNICO ELETRICISTA DE VEÍCULOS 
AUTOMOTORES
• Ensino Fundamental completo
• Experiência com linha pesada
• Obrigatório possuir disponibilidade para trabalhar em 

Jaguaquara - Moradia custeada pelo empregador
• 01 VAGA

VISTORIADOR DE REDES
• Ensino Médio completo
• Obrigatório possuir moto, CNH ‘B’ e disponibilidade de horário
• 01 VAGA

INSTRUTOR DE BARBEIRO
• Ensino Médio completo
• Obrigatório possuir curso completo de Barbeiro – Apresentar 

certifi cado
• 01 VAGA

REPRESENTANTE COMERCIAL AUTÔNOMO
• Ensino Médio completo
• Experiência na função
• Obrigatório possuir veículo próprio e disponibilidade para viajar
• 01 VAGA

TÉCNICO EM PODOLOGIA
• Ensino Médio completo
• Experiência na função
• 01 VAGA

MECÂNICO DE REFRIGERAÇÃO
• Ensino Técnico em Refrigeração
• Experiência na função
• 01 VAGA

VENDEDOR PRACISTA
• Ensino Médio completo
• Experiência na área de vendas ou atendimento
• Obrigatório possuir curso MOPP e CNH ‘B’
• 02 VAGAS

 DIVERSOS
SALVADOR, QUINTA-FEIRA, 4 DE JULHO DE 2019 - ANO CIII - No 22.690

República Federativa do Brasil - Estado da Bahia

DIÁRIO OFICIAL


		2019-07-04T15:14:34-0300




