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Lei

CAATIBA

LEI N° 140/2023 DE 14 DE SETEMBRO DE 2023.

EMENTA: “Autoriza o Poder Executivo Municipal a limitar a
distancia para emissao de sons e ruidos que prejudiquem
o bem-estar dos portadores de transtorno do espectro

autista, na circunscrigdao do Municipio de Caatiba-Bahia,
e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CAATIBA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuigdes legais. Fago saber que a Camara de Vereadores de Caatiba aprova e eu
sanciono a seguinte

Art. 1° - Fica autorizado ao Poder Executivo no ambito do Municipio de
Caatiba-Bahia, criar medidas e programas visando a protecdo aos portadores
do transtorno do espectro autista (TEA) nos espagos publicos, vias e
logradouros;

Art. 2° - Fica proibida durante todo o dia, a emissao de qualquer tipo de
som ou ruido de qualquer natureza, provocado por agdo humana, limitada a
distancia de até 100 (cem) metros até a residéncia da pessoa diagnosticada
com o transtorno do espectro autista (TEA), independente de afericéo
bastando a declaragao aos 6rgaos publicos de controle que prejudica o seu
bem-estar.

Art. 3° - Podera o Poder Executivo Municipal, através de comunicagao
do responsavel legal ou do portador do TEA (transtorno de espectro autista),
instalar placas informativas, contendo o simbolo mundial do autismo, com
referéncias de inicio e fim da limitagdo para sons e ruidos.

Art. 4° - Para aplicagdo desta Lei, sera identificado o portador de
transtorno do espectro autista (TEA), mediante apresentagao da Carteira de
Identificacéo prevista na Lei 13.977/2020, ou através da comprovagao por
laudo médico.

Art. 5° - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei, correrdo por
conta das dotacdes orgamentarias proprias, e poderdo ser incluidas pelo
Executivo nas propostas orcamentarias e no Plano Plurianual.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
todas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CAATIBA, ESTADO DA BAHIA, EM 09 DEZEMBRO DE
2022.

MARIA TANIA RIBRITO SOUSA
PREFEITA MUNICIPAL
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CAATIBA

GOVERNG DE TODOS NOS

LEI 141/2023 DE 14 DE SETEMBROE DE 2023

EMENTA: “Dispde sobre o direito a percepgéo
de remuneracgéo referente ao décimo terceiro
salario e ao gozo de férias, nos termos desta
Lei, para os ocupantes do cargo de Vereador,
e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CAATIBA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicoes legais. Faco saber que a Camara de Vereadores de Caatiba aprova e eu

sanciono a seguinte

Art. 1° - Fica criado nos termos desta lei, o direito a percepgao do

décimo terceiro salario (gratificagao natalina) e as férias, com base na
decisdo do STF e do Parecer Normativo do 14/2017 do TCM/BA, compativel
com o art. 39, § 3° da CF/88, para os ocupantes do cargo de Vereadores.

Art. 2° - O gozo do periodo de 30 (trinta) dias de férias para os
ocupantes do cargo mencionado no art. 1°, desta Lei, somente sera
concedido aqueles que tenham pelo menos 01 (um) ano de efetivo exercicio

no cargo.

Paragrafo unico - O periodo de que trata o caput deste artigo, no
que tange aos Vereadores, somente podera ser gozado no recesso
parlamentar.
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Art. 3° - Ao entrar em gozo de férias, o Vereador fara jus ao valor
integral de seus subsidios, acrescidos de 1/3 (um tergo), pago
concomitantemente com o subsidio do més imediatamente anterior.

Art. 4° - Além do subsidio mensal, o Vereador, percebera 13° salario
correspondente a 1/12 (um doze avos) do subsidio a que fizer jus no més de
dezembro no respectivo ano.

Art. 5° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de
verba prépria do orgamento vigente.

Art. 6° - Esta lei entra emvigor na datade sua publicagao,
revogando todas as disposigdes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CAATIBA, ESTADO DA BAHIA, EM 14 DE SETEMBRO DE
2023.

MARIA TANIA RIBRITO SOUSA
PREFEITA MUNICIPAL
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CAMARA MUNICIPAL DE CAATIBA - BA
PODER LEGISLATIVO

Impacto Econdmico e Financeiro

O estudo de impacto econOmico-financeiro de uma legislacdo é uma analise critica e
detalhada que procura determinar os possiveis efeitos da proposta nas finangas publicas e na
economia em geral do PROJETO DE LEI 002/2023, que aborda o direito a percepcdo de
remuneragdo referente ao décimo terceiro saldrio e ao gozo de férias para os ocupantes do cargo
de Vereador na Camara Municipal de Caatiba, Estado da Bahia.

Diante desse projeto passam a analisar o impacto potencial dessa legislagdo:

1. Custo Adicional com Décimo Terceiro e Férias: A implementagdo dessa lei significa que os
vereadores terdo direito ao décimo terceiro saldrio e 30 dias de férias. Isso resultard em um
aumento nas despesas do orgamento do legislativo municipal.

Custo Adicional para os vereadores:

Saldrio Mensal do Vereador: RS 5.295,00

139 Salario para Cada Vereador: RS 5.295,00

Adicional de 1/3 de Férias para Cada Vereador: R$ 5.295,00 / 3 = RS 1.765,00

Custo Adicional por Vereador: RS 5.295,00 (132) + RS 1.765,00 (1/3 de férias) = RS 7.060,00
Custo Total Adicional para 8 Vereadores: RS 7.060,00 x 8 = RS 56.480,00

Custo Adicional para o Presidente da Camara:

Saldrio Mensal do Presidente: RS 7.677,75

139 Salario para o Presidente: RS 7.677,75

Adicional de 1/3 de Férias para o Presidente: RS 7.677,75 / 3 = RS 2.559,25

Custo Adicional para o Presidente: RS 7.677,75 (132) + RS 2.559,25 (1/3 de férias) = R$ 10.237,00

Custo Total Adicional para Todos os Vereadores e Presidente:
Custo Total: RS 56.480,00 (vereadores) + RS 10.237,00 (presidente) = RS 66.717,00
O aumento total nas despesas com os vencimentos dos vereadores e do presidente serd de RS

66.717,00. A capacidade da dotagdo orgamentdria existente para suportar essa despesa adicional
deve ser cuidadosamente avaliada.
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CAMARA MUNICIPAL DE CAATIBA - BA
PODER LEGISLATIVO

Efeitos na Economia Local:

Ainjecdo de dinheiro adicional na economia local através do décimo terceiro salario pode
ter um impacto positivo no consumo. No entanto, se o0 municipio tiver que aumentar impostos
ou reduzir outros gastos para acomodar esses custos adicionais, isso pode ter um impacto
negativo em outras areas.

Consideragbes de Longo Prazo:

A andlise também deve considerar o impacto de longo prazo dessa mudanga, incluindo
como ela pode afetar as futuras negociagGes salariais e a atratividade do cargo de vereador.

Legalidade:

E importante considerar a legalidade da proposta em conformidade com todas as leis e
regulamentacgdes relevantes.

Equidade:

O projeto também deve ser avaliado em termos de equidade em relagdo a outros cargos
municipais.

Andlise de Sensibilidade:

Uma analise mais aprofundada, considerando diferentes cendrios, como alteragdes nos
saldrios, numero de vereadores, etc., pode ser util para compreender os impactos potenciais.

Conclusao:

A implementacdo do PROJETO DE LEI 002/2023, que disp&e sobre o direito a percepgdo
do 139 salario e ao adicional de 1/3 de férias para os ocupantes do cargo de Vereador e o
Presidente da Cdmara Municipal de Caatiba, resultard em um custo adicional anual de RS
66.717,00, sendo proporcional no ano de 2023 obedecendo a data de aprovagdo da referida lei.
O Orgamento vigente deverd ser alterado para atender essa necessidade. Quanto ao aspecto
financeiro estara dentro das despesas correntes.

Bruno Lopes Bastos
Consultor Contabil
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