quinta-feira, 16 de novembro de 2017 | Ano IV - Edig&o n° 00293 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio m

Prefeitura Municipal de Caatiba

Outros

NN SR ‘
m SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CAATIBA-BA SMED

= P CNPJ ~13.856.3725/0001—66 Q) st
NS Praga Jodo Santos, 34 — Centro Toxr( EDUCAGAO
Fone (77) 3430-2143 ,

E-mail sec.educacaatiba@hotmail.com

FORUM MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

REGIMENTO INTERNO

Caatiba - Outubro de 2017

Avenida Francisco Viana | 07 | Centro | Caatiba-Ba

www.pmcaatiba.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
0A990FEB5051522C506641961038417A



quinta-feira, 16 de novembro de 2017 | Ano IV - Edig&o n° 00293 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Caatiba

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAATIBA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
CULTURA

Prefeita Municipal

Maria Tania Sousa Ribeiro

Secretario Municipal de Educagio e Cultura

Sidinei Cordeiro da Rocha

Elaboracdo:

Membros do Férum Municipal de Educagdo do Municipio de Caatiba - BA.

Avenida Francisco Viana | 07 | Centro | Caatiba-Ba

www.pmcaatiba.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
0A990FEB5051522C506641961038417A



quinta-feira, 16 de novembro de 2017 | Ano IV - Edig&o n° 00293 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Caatiba

indice
Capitulo I
Das Atribuicdes 4
Capitulo II
Da Composicdo 5
Capitulo III
Do Funcionamento 7
Capitulo IV
Das Disposi¢oes Gerais 12

Avenida Francisco Viana | 07 | Centro | Caatiba-Ba

www.pmcaatiba.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
0A990FEB5051522C506641961038417A



quinta-feira, 16 de novembro de 2017 | Ano IV - Edicdo n° 00293 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio m

Prefeitura Municipal de Caatiba

Capitulo I

Das Atribuigdes

Art.12 - O Férum Municipal de Educagdo, doravante denominado FME, instituido
pelo Decreto N2 087 de 13 de outubro de 2017, publicada no Diario Oficial do
Municipio, Mural da Prefeitura Municipal de Caatiba e na Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura na data de 16 de outubro de 2017, tem as seguintes
atribuigdes:

I - Participar do processo de concepgdo, implementacdo e avaliacio da
politica municipal de educagio;

II - Acompanhar, junto a Camara Municipal, a tramitagdo de projetos de leis
referentes a politica municipal de educagao, em especial a de projetos de leis dos
planos decenais de educagio definidos no artigo 214 da Constituicdo Federal, com
altera¢des da Emenda a Constituicdo 59/2009;

II - Elaborar seu Regimento Interno e aprovar “ad referendum” o Regimento
Interno da conferéncia municipal de educacdo;

IV- Zelar para que o féorum e a conferéncia de educagdo do Municipio estejam
articulados a Conferéncia Nacional de Educacdo;

\Y - Planejar e coordenar a realiza¢do da conferéncia municipal de educagao,
bem como divulgar as suas deliberagdes;

VI - Colaborar no acompanhamento do Plano Municipal de Educacdo, sua
implementacao e na avaliacdo de seus processos e resultados;

VII - Convocar, planejar e coordenar a realizacdo da Conferéncia Municipal de
Educagdo e mobilizar escolas e sociedade civil no que couber, em relacdo a
Conferéncia Municipal de Educacio;

VIII - Oferecer suporte técnico para organizacdo e realizacdo da Conferéncia
Municipal de Educagéo;

IX - Acompanhar indicadores educacionais, articulando-se com observatérios
de monitoramento de indicadores disponiveis;

X - Planejar e organizar espacos de debates sobre as politicas de educagao;

XI - Coordenar a discussdo e sistematizar as contribui¢cdes sobre tematicas
relevantes a educacgdo por ocasido de reunides do forum, sessdes especiais e outros

eventos;
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XII - Contribuir na organizagido da Conferéncia Municipal e no monitoramento
do Plano Municipal de Educagio;

XIII - Acompanhar e avaliar a implementacdo das deliberagées da Conferéncia
Municipal de Educacdo;

XIV - Realizar outras agdes pertinentes.

Capitulo II

Da Composigdo

Art. 22 - O Férum Municipal de Educacdo, composto por representantes de 6rgaos
publicos, autarquias, entidades e movimentos sociais, teve a indicacdo de seus
representantes formalizada por meio da Portaria Municipal N2 021 de

01/11/2017, a partir da seguinte composicao:

L Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura;

II. Representacdo de Gestores do Sistema Municipal de Ensino;

III.  Representacgdo de Escolas Estaduais;

IV. Secretaria Municipal de Finangas;

V. Representacio de Igreja;

VL Representacdo de Pais de Alunos do Sistema Municipal de Ensino;

VII.  Representagdo de Alunos do Sistema Municipal de Ensino;
VIII.  Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Caatiba;

IX. Conselho Municipal dos Direitos da Criang¢a e do Adolescente;
X. Conselho Municipal de Educagio;

XI. Conselho Tutelar de Caatiba;

XII.  Conselho do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educagio Basica -
FUNDEB;

XIII.  Poder Legislativo;

XIV.  Conselho de Alimentac¢do Escolar - CAE;

XV. Secretaria Municipal de Saude;

XVI. Representantes dos profissionais do magistério;

XVII. Conselho Municipal de Assisténcia Social;
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XVIIL Secretaria Municipal de Transporte;

XIX. Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura;

Paragrafo Unico - "O Ministério Publico Estadual da Bahia atuara como Orgio
fiscalizador do Forum Municipal de Educacdo, na defesa da ordem juridica, do

regime democratico e dos interesses sociais e individuais indisponiveis".

Art. 32 - Os representantes designados pelas entidades, 6rgdos ou movimentos
relacionadas no Art. 22 deste Regimento Interno, indicados para compor o FME,

serdo designados por ato especifico do Secretario Municipal de Educagdo.

Art. 42 - O Férum Municipal de Educacdo contard em sua estrutura com um
coordenador e um secretario.
Parégrafo Unico - O FME sera sempre presidido pelo Secretario de Municipal de

Educacao.

Art. 52 - O Férum Municipal de Educagio sera sempre composto por membros, que
representam entidades, o6rgdos e movimentos sociais representativos dos
segmentos da educagdo escolar e dos setores da sociedade com atuagdo

amplamente reconhecida na melhoria da educagdo municipal.

§ 1° - Sdo considerados segmentos da educacdo: os/as estudantes; os/as
pais/maes/responsaveis de estudantes; os/as profissionais da educacdo e os/as
dirigentes (gestores/as dos orgdos educacionais e instituigdes educativas,
conselheiros/as da educagdo e representantes da camara municipal legislativa).

§ 22 - S3o consideradas categorias representativas dos setores da sociedade as/os:
I - Representacio de Igreja;

II - Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Caatiba;

[1I - Conselho Municipal dos Direitos da Crianc¢a e do Adolescente;

IV - Conselho Tutelar de Caatiba;
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Art. 62 - A critério do conselho pleno, a composi¢do do FME podera ser alterada
com a inclusdo de outros o6rgdos, entidades e movimentos da comunidade
educacional, legalmente constituido, observando:

I - Amplo reconhecimento publico do 6rgido, entidade ou movimento em, ao
menos, um segmento ou setor da sociedade conforme disposto no Art. 5%

11 - Sua abrangéncia municipal devendo ter atuagdo em, no minimo, 50 por
cento das representac¢des da educagdo e da sociedade civil;

I - Tempo de existéncia de, no minimo, dois anos e tempo de efetiva atuagido
da entidade/6rgao/movimento, de dois anos;

IV - Quantidade de filiados, associados e/ou pessoas representadas pela

atuacdo da entidade/dérgao/movimento:

§ 12 - A solicitagdo de ingresso no FME deverd ser feita por meio de oficio
encaminhado a presidéncia do mesmo, durante o més de maio de cada ano,

justificando a solicitagdo com base nos critérios acima dispostos;

§ 22 - O ingresso de novas entidades ou orgios serd deliberado, em reunido
ordinadria marcada com esse objetivo, com presenca de no minimo dois tergos dos

membros do FME.

Art. 72 - As reunides do FME serdo compostas por membros em exercicio,
convidados especiais e observadores.

Paragrafo Unico - O quérum de funcionamento nas reuniées do FME sera 50% da
representacdo dos membros;

| - Poderdo participar das reunides do FME, como convidados especiais, a
critério do conselho pleno, personalidades, pesquisadores, presidentes de
entidades, 6rgdos e movimentos, representantes de organismos internacionais,
técnicos e representantes de instituicoes de direito publico ou privado e

representantes do Judiciario;

11 - Serd observador/a, sem direito a voz e voto, qualquer cidaddo/a
brasileiro/a que se fizer presente nas reunioes do conselho pleno
do FME.
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Capitulo III

Do Funcionamento

Art. 82 - A estrutura e os procedimentos operacionais estdo definidos neste
Regimento Interno e foram aprovados em reunido convocada para esse fim,

observadas as disposi¢des da Portaria N2 021 de 01 de novembro de 2017.

Art. 92 - O férum de educagdo no ambito Municipal devera organizar-se seguindo
as orientagcdes e os procedimentos estabelecidos pelo Férum Estadual de
Educacao.

Paragrafo Unico - O Regimento Interno do Férum Municipal terd como base o

Regimento Interno do Férum Estadual de Educacio.

Art. 102 - O FME tera funcionamento permanente e reunir-se-a ordinariamente a
cada seis meses, sendo uma no 12 semestre e outra no 22 semestre, ou
extraordinariamente por prévia convocagcdo da sua coordenacdo, ou ainda, por

requerimento da maioria dos seus membros.

Art. 112 - O FME e a Conferéncia Municipal de Educacdo estardo
administrativamente vinculados a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura e
receberdo o suporte técnico e administrativo da Comissdo Executiva do Férum

Municipal de Educagdo, para garantir seu funcionamento.

Art. 122 - As deliberagdes do FME buscardo a definicdo consensual dos temas
apreciados.

§ 12 - Quando ndo houver consenso, as decisdes serdo encaminhadas ao debate e a
votagdo e serdo aprovadas por maioria simples dos votos, exceto quando for
exigido quérum qualificado, que corresponde ao nimero minimo de dois tercos
dos membros votantes presentes.

§ 22 - As discordancias serdo registradas em ata, quando solicitada a declaragio de

voto.
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§ 32 - Mediante requerimento fundamentado, qualquer membro podera solicitar ao
plenario um prazo de até 30 (trinta) dias para proceder e apresentar os resultados

de consulta suplementar as entidades que representam para subsidiar as decisoes.

Art. 132 - S3o direitos e deveres dos membros do FME:

I - participar com direito a voz e a voto das reunides do Férum e deliberar
sobre quaisquer assuntos constantes da pauta;

I1 - cumprir e zelar pelo cumprimento dos objetivos e atribui¢des do Forum;
I - sugerir e debater os contelddos da agenda das reunides do FME, mediante
o envio a coordenacdo, de quaisquer assuntos relacionados aos seus objetivos;

v - deliberar sobre a aprovacdo ou alteragdo deste Regimento.

Art. 142 - As despesas referentes a participacdo dos membros nas atividades do

FME correrdo por conta de cada institui¢cdo representada.

Art. 152 - Cabe ao Coordenador do FME:

I - Presidir as reunides, orientar os debates e tomar os votos;

IT - Dar posse aos representantes;

[1I - Emitir voto de qualidade nos casos de empate;

IV - Baixar atos normativos visando ao cumprimento das decisdes da Plenaria;
V - Requisitar as informacdes de que o FME necessitar;

VI - Fazer cumprir este Regimento.

Art. 162 - Cabe a Secretaria do FME:

I - Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias do FME, expedindo a
convocacgdo para os membros e para cada um dos 6rgdos, entidades e movimentos
representados, com antecedéncia minima de quinze dias, encaminhando a pauta e
documentos a ela correspondentes;

11 - coordenar as reunioes do FME;

111 - elaborar a pauta das reunides, fazendo constar as sugestdes encaminhadas
pelos seus membros;

IV - submeter a aprovacdo do Férum as atas das reunides.
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V - planejar, coordenar e orientar a execu¢do das atividades do FME;
VI - tornar publicas as deliberacdes do FME;
VII - acompanhar e assessorar o recolhimento e o processamento de dados

estratégicos referentes as politicas publicas da educagio;

Art. 172 - A Plendaria é a instancia maxima deliberativa do FME.

Art. 182 - Na sua estrutura, o FME terda uma Comissdo Permanente (grupo de
trabalho) para organizar, atender urgéncias, com uma determinada missdo
especifica e tempo limitado a conclusio de sua missdo e uma Coordenadoria Geral

para dar suporte administrativo ao seu funcionamento.

Art. 192 - A Plenaria do FME, quando necessario, podera criar Grupos de Trabalho
Temporarios (GTT), com indicacdo de seus respectivos membros e as seguintes
especificagdes:

§ 12 - Cada Grupo de Trabalho Temporario podera designar uma coordenagdo, uma
relatoria e especialistas da area.

§ 22 - Os GTT terdo sempre carater temporario e estabelecerdo, em sua primeira
reunido, o cronograma e a data de encerramento das suas atividades, que
obedecerao ao prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, prorrogaveis por igual
periodo, a critério da Coordenag¢do do FME, mediante justificativa e apresentacio
dos avancos e resultados alcangados.

§ 32 - Cabe a Coordenagdo providenciar o encaminhamento das atividades e a
relatoria elaboracdo de documentos e/ou pareceres emitidos pelos grupos de

trabalho.

Art. 202 - Sdo Comissdes Permanentes do FME: a Comissio de Monitoramento e
Sistematizacdo e a Comissdo de Mobilizacdo e Divulgacdo, com atribui¢des

definidas neste Regimento.

Art. 219 - S3o atribui¢des da Comissdo de Monitoramento e Sistematizagao:
a) Acompanhar a implementacdo das delibera¢des da conferéncia municipal

de educacao:
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L Monitorar processo de implementacdo, avaliagdo e revisio do PME 2015-
2024 e dos planos decenais subsequentes;

I1. Articular e/ou promover debates sobre contetidos da politica nacional de
educacao, deliberados na Conferéncia Municipal de Educacgao.

b) Acompanhar Indicadores Educacionais, organizando um observatério para
este fim:

L Acompanhar indicadores da educagio basica e técnico profissional;

I1. Acompanhar indicadores de qualidade da educagdo basica e técnico
profissional;

III.  Acompanhar indicadores de equidade educacional (renda, etnia, género,
geracional, condigdes fisicas, sensoriais e intelectuais e campo/cidade e outros).

c) Articular-se com observatdrios de monitoramento e 6rgdos de pesquisa de
indicadores educacionais.

d) Desenvolver metodologias e estratégias para a organizacdo da
conferéncia municipal de educagdo e acompanhamento do Plano Municipal de
Educacao:

L Coordenar o processo de definicio do temario e de sistematizacdo do

conteddo da préxima conferéncia municipal de educagao;

II. Promover debates sobre resultados e desafios da politica nacional de
educacio;
e) Coordenar o processo de elaboragdo e revisao do Regimento Interno “ad

referendum” da préxima Conferéncia Municipal de Educacdo e o Regimento
Interno do Férum e das demais normas de seu funcionamento:

I Elaborar proposta de Regimento Interno do Férum Municipal de Educagao e
da préxima conferéncia municipal de educagdo;

II. Coordenar a discussdo e sistematizar as contribuicdes sobre Regimento
Interno e demais documentos disciplinadores de funcionamento do Férum
Municipal de Educacao;

f) Coordenar o processo de elaboragdo e revisio das publica¢des do FME:

L. Levantar informacdes e definir forma, bem como formatos de
acessibilidade, contetido e periodicidade das publicagdes do FME;

I1. Produzir e/ou selecionar matérias para as publica¢des;
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IL. Elaborar plano de distribuicdo das publicagdes.

Art. 2292 - Sdo atribui¢des da Comissdo de Mobiliza¢do e Divulgacao:

a) Organizar o FME e a Conferéncia Municipal de Educacio:

L Elaborar as orientag¢des para a organizacdo do FME;

I1. Elaborar as orientacdes para a organizagdo da Conferéncia Municipal de
Educacao;

II1. Promover e participar de reunides para colaborar com a organizacdo e

fortalecimento do FME.

b) Articular os meios e garantir a infraestrutura para viabilizar o FME e a
Conferéncia Municipal de Educacio:

L. Propor formas de suporte técnico e de apoio financeiro ao FME e a
Conferéncia Municipal de Educacio;

I1. Planejar e acompanhar a logistica para a realiza¢do da préxima CONAE;

I11. Organizar a elaboragdo e os arquivos das atas do FME;

IV. Acompanhar a publicacdo de portarias sobre o FME.

) Articular os meios para colaborar com a organizagio do FME e da
Conferéncia Municipal de Educacio:

L Propor formas de suporte técnico e de apoio financeiro ao FME e
Conferéncia Municipal de Educacio;

I1. Avaliar a execucdo das formas de cooperacdo técnica e financeira do

municipio.

Capitulo IV

Das Disposi¢Oes Gerais

Art. 232 - A participacdo no FME sera considerada de relevante interesse publico e

ndo sera remunerada.
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Art. 24° - O Regimento Interno do Férum Municipal de Educa¢io podera ser
alterado em reunido especifica, desde que, ao tempo de sua convocagdo, conste
como item da pauta.

Paragrafo Unico - Para a modificacio do Regimento Interno é necessario o voto

favoravel de 50% dos membros do Férum Municipal de Educacao.

Art. 252 - Os casos omissos deste Regimento Interno serdo deliberados pelo

conselho pleno do FME.

Art. 262 - Este Regimento Interno entrara em vigor apds sua aprovacdo pelo
conselho pleno do Férum Municipal de Educagdo do Municipio de Caatiba e
homologacao através de Portaria editada pelo Secretario Municipal de Educacéo e
Cultura e publicada no Diario Oficial do Municipio, mural da Prefeitura Municipal

de Caatiba e Secretaria Municipal de Educagao e Cultura de Caatiba.

Aprovado pelos Membros do Forum Municipal de Educagdo de Caatiba, em 09 de

novembro de 2017.

Homologo:

Em 10 de novembro de 2017.

Sidinei Cordeiro da Rocha
Secretario Municipal de Educagdo e Cultura

Decreto N2 063/2017

Publicado no Diario Oficial do Municipio, Mural da Prefeitura de Caatiba e
Secretaria Municipal de Educacgdo e Cultura de Caatiba em XX de XXXXXXXX de
2017.
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