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Ementa: Dispoe sobre as diretrizes
para elaboragdo da Lei Orgamentéria para
o Exercicio Financeiro de 2020 e da outras
providéncias.

PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUAJERU, Estado da Bahia, usando de
suas atribuicGes legais, faz saber que a Camara de vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
Das Disposigdes Preliminares

Art, 1° - Ficam estabelecidas as Diretrizes Or¢amentarias para o Exercicio Financeiro de

2020, em conformidade com o disposto no art. 4° e seguintes da Lei Complementar n® 101/00 - Lei
de Responsabilidade Fiscal e Lei Federal n® 4.320 de 17 de margo de 1964.

Art. 2° - A proposta da Lei Orgamentéria para o Exercicio de 2020 e sua execugdo sera
elaborada em observancia aos §§ 5° 6° 7° e 8° do art. 165 da Constituicdo Federal, a legislacdo
mencionada no artigo anterior e compreendera:

| - as prioridades e metas da Administragao Publica Municipal;
Il - aorganizacio e estrutura dos orgamentos;
il - as diretrizes gerais para elaboracéo e execucdo dos orgamentos do Municipio e as
alteragdes;
IV - as acBes dos Poderes Legislativo e Executivo;
V - regras para a politica de pessoal e encargos sociais;
VI - as disposiges relativas a divida publica municipal;
VIl - as disposigOes sobre alteragdes na Legislacdo Tributaria do Municipio;
Vil - as disposi¢des gerais e finais.

Art. 3° - A proposta da Lei Orgamentéria para o Exercicio de 2020 seré encaminhada até 30
de setembro de 2019, em consonancia com o art. 160 da Constituigdo do Estado da Bahia, pelo
Prefeito Municipal ao Poder Legislativo.

Art. 4° - Integra esta Lei, em atendimento ao disposto no § 3o do art. 30 da Lei Complementar
n° 101, de 2000, Anexo contendo a demonstracdo dos Riscos Fiscais.

CAPITULO Il L
DAS DIRETRIZES GERAIS E DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 5° - Em consonancia com o art. 165 § 2° da Constituicido Federal, as Metas e as
Prioridades para o Exercicio Financeiro de 2020 séo as especificadas no Anexo Unico desta lei, sem
prejuizo da execucdo e ou conclusdo das obras e servicos estabelecidos no PPA que terdo
precedéncia na alocagéo de recursos na Lei Orgamentéria de 2020, ndo se constituindo, todavia, em
limite & programacéo das despesas.

Paragrafo Unico - Constituem diretrizes para a Administraggio Publica Municipal:
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I - Dar procedéncia, na alocagdo de recursos no Orgamento para o Exercicio Financeiro de
2020, no &mbito do Poder Executivo, aos programas estruturantes e prioritarios, destinados ao Plano
Plurianual;

Il - Gerar superavit primario suficiente e alcangar o equilibrio fiscal e operacional no Exercicio
Financeiro de 2020;

Il - No projeto de lei orcamentdria, a destinagao dos recursos relativos a programas sociais
conferira prioridade as areas de menor indice de desenvolvimento Humano.

Art. 6° - O orcamento Fiscal e da Seguridade social descriminardo a despesa por unidade
orcamentaria, explicitando as categorias de programacdo e os respectivos subtitulos quando
existirem, com suas respectivas dotacOes, esfera orcamentaria, grupo de despesa, modalidade de
aplicac@o e fonte de recursos.

CAPITULO Ill
Da Estrutura e Direfrizes para Elaboragdo e
Execucdo do Orgamento do ano 2020

Art. 7° - A proposta Orgamentaria anual que o Executivo encaminhara ao Legislativo, para o
Exercicio do ano 2020, compreendera o Orgamento Fiscal e o Orgamento da Seguridade Social.

§ 1° - Os orgamentos de que trata o do caput deste artigo, serdo compatibilizados com o
plano plurianual e terdo, dentre suas funcdes, a de reduzir desigualdades entre distritos, regides,
povoados e bairros, segundo critério populacional e peculiaridades locais, em consondncia com as
respectivas politicas administrativas estabelecidas pelo governo municipal.

§ 2° - A elaboragdo do projeto, aprovagéo e a execucéo da lei orgamentaria de 2020 deverdo
ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gest&o fiscal, observando-se o principio da
publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informagdes, observadas as
normas da Lei Federal n® 4.320/64 e a Lei Federal Complementar n® 101/2000, da seguinte maneira:

I - Pelo Poder Executivo & Lei Orgamentéria Anual; e

Il - Pelo Poder Legislativo ao Parecer da Comiss&o de Finangas e Orgamento alusivo ao
projeto de lei inerente a proposta orgamentaria, bem como aos anexos que a compdem.

Art. 8° - O Orgamento do Municipio de Guajeru abrange o Poder Legislativo, o Poder
Executivo e os orgéos e entidades da Administrac3o Direta e Indireta.

Art. 9° - A Lei Orcamentéria anual estimara a receita e fixara a despesa a prego de agosto de
2019, evidenciando as politicas e programas de governo e os principios da unidade, anualidade,
universalidade e equilibrio.

Paragrafo Unico - A Lei Orcamentaria anual ndo podera conter dispositivo estranho a
previs&o da receita e a fixagdo da despesa.

Art. 10. - Os valores expressos na Lei Orcamentaria anual serdo atualizados para pregos de
dezembro de 2019, tomando-se como base os indices adotados para a correcdo da caderneta de
poupanca oficial.-.

Art. 11. - As alteragdes & Lei Orgcamentaria anual poderdo ser feitas através de créditos
adicionais e operacdes de créditos, inclusive por antecipagdo da receita, observando-se o disposto

nos arts. 165 § 8° e 167 da CF, 41 e 42 da Lei Federal n® 4.320/64, § 3° do art. 94 da LOMUC e

demais disposi¢ées aplicaveis a espécie.
'
)
\ \ "
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§ 1° - Considera-se também como alteragdo & Lei Orgamentdria anual, as transposigoes, 0s
remanejamentos e ou transferéncias de recursos de uma categoria de programagdo para outra,
sempre precedida de autorizac&o legislativa e na forma prevista no art. 167,VI, da CF.

§ 2° - As atualizacGes previstas no art. 8° desta Lei ndo se constituirdo em alteracdo a Lei
Orgamentaria Anual.

§ 3° - A vedagdo contida no art. 167, inciso VI, da Constituicio, néo impede a
descentralizagéo de créditos orgamentérios para execugéo de agdes de responsabilidade da unidade
or¢camentdria descentralizada.

Art. 12. - A proposta orcamentaria anual seré acompanhada de demonstrativo dos efeitos
sobre as receitas e despesas, decorrentes de isengées, anistias, remissdes e beneficios de natureza
financeira e tributaria.

Art. 13. - Na programaco de investimentos, os projetos em execucdo terdo preferéncia sobre
0s novos projetos, desde que tenham pelo menos sido realizado 20% (vinte por cento) do seu
cronograma de execucgdo.

Art. 14. - As despesas com o pagamento de pessoal, encargos sociais, divida piblica e
salarios terdo preferéncia sobre as agfes de expansio de servigos publicos.

Art. 15. - A realizaghdo de operages de crédito deverdo ser previstas na proposta
orcamentaria.

Art. 16. - Para efeito desta Lei, entende-se por:

I - Programa, o instrumento de organizagao da ac&o governamental visando a concretizacio
dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no plano plurianual;

Il - Atividade, um instrumento de programagdo para alcancgar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagies que se realizam de modo continuo e permanente, das quais
resulta um produto necessario @ manutencéo da agdo de governo;

Il - Projeto, um instrumento de programagéo para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operaces, limitadas no tempo, das quais resulta um produto gue
concorre para a expansao ou aperfeicoamento da agio de governo; e

IV - Operacao Especial, as despesas que ndo contribuem para a manutengdo das agbes de
governo, das quais n&o resulta um produto, e nZo geram contraprestacao direta sob a forma de bens
Ou Servicos.

§ 1° - Cada programa identificara as agGes necessdrias para atingir os seus objstivos, sob a
forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos valores e metas,
bem como as unidades orcamentarias responsaveis pela realizagio da agéo.

§ 2° - As atividades, projetos e operagbes especiais serdo desdobradas em subtitulos,
especialmente para especificar sua localizagao fisica integral ou parcial, nio podendo haver alteragdo
das respectivas finalidades e da denominacio das metas estabelecidas.

§ 3° - Cada atividade, projeto e operacio especial identificara a fungéo e a sub-fungdo as
quais se vinculam.

§ 4° - As categorias de programagéo de que trata esta Lei, serfo identificadas no projeto de
lei orgamentéria por programas, atividades, projetos ou operagdes especiais, e respectivos subtitulos.

Art. 17. - A Lei Orgamentéria anual contera as seguintes vedacdes:
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I - a inclus@o de dotages a titulo de auxilio para entidades do setor privado, ressalvadas as
sem fins lucrativos e reconhecidas por Lei Municipal como de utilidade publica.

Il - fixac@o de despesas sem que estejam definidas as fontes de recursos.

Art. 18. - Para efeito de elaboracdo da proposta orgamentéria do Municipio, referente aos
gastos da Administragdo Publica, direta e indireta, além de outros previstos nesta Lei, ficam
estipulados os seguintes critérios e limites:

I - as despesas com pessoal e encargos sociais, em cada poder, ndo poderdo ultrapassar, no
Exercicio do ano 2020, os limites previstos em Lei Complementar 101/00.

Ii - as despesas de capital observario o disposto nos artigos 11, 12 e 40 paragrafo Unico
desta Lei, respeitadas as disponibilidades de recursos para este tipo de despesa.

Paragrafo Unico - Aplica-se o disposto neste artigo e seus incisos | e Il, & elaboragdo do
orcamento do Poder Legislativo.

Art. 19. - Os servicos municipais, inclusive as atividades de execucéo de obras pulblicas, das
quais poderdo surgir valorizagio nos imdveis beneficiados, cujos custos serdo recuperados pela
contribuicdo de melhoria, buscardo o equilibrio na gestdo financeira, através da eficiéncia na
utilizagdo dos recursos que lhes foram consignados.

Art. 20. - Na fixacgo dos gastos de capital para a criagdo, expansdo ou aperfeigoamento dos
servigos ja criados ou ampliados e atribuidos aos érgdos municipais, excluindo-se aqui a amortizacao
de empréstimos, serdo observadas as prioridades e metas determinadas nesta lei, bem como, a
manutengao e funcionamento dos servicos ja implantados.

Art. 21. - E obrigatéria a destinagdio de recursos para compor a contrapartida de convénios,
empréstimos, internos e externos e para pagamento de sinal, amortizacdo, juros e outros encargos,
observando-se o cronograma de desembolso da respectiva operacao.

Art. 22. - A reserva de contingéncia sera constituida, exclusivamente, de recursos do
orgamento fiscal, equivalendo, no projeto de lei orgamentéria, a, no maximo 2(dois por cento) da
receita corrente liquida.

Art. 23. - A elaboragao do projeto da Lei Orgamentaria de 2020, a aprovacgéo e a execucao da
respectiva lei devem ser compativeis com a obteng@o de superavit primario em percentual da RCL,
conforme discriminado no Anexo de Metas Fiscais.

CAPITULO IV
Dos Gastos Municipais e dos critérios para fixacao das despesas.

Art. 24. - Os gastos municipais serdo estimados pelos servicos mantidos pelo Municipio e
pelos investimentos programado no plano plurianual, considerando-se:

I - o volume de trabalho estimado para o Exercicio de 2020;

Il - os fatores conjunturais que possam afetar a variacéo dos gastos;
Il - a receita do servigo, quando este for remunerado;
IV - as despesas:

a) com pagamento e qualificagao profissional de pessoal, permanente, temporario e inativo @
da Administracgao direta e indireta;

b) com aquisig@o de iméveis, maquinas, equipamentos, material e congéneres;
C) com obras, reformas, construgdes e edificagdes;

\
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d) com as agdes institucionais desenvolvidas pelo municipio;
€) programas de infra-estrutura.

Paragrafo Unico - O Orgamento do Municipio, de suas Fundacbes e Autarquias Publicas,
consignarao:

| - recursos destinados ao pagamento dos servigos da divida publica municipal;
Il - recursos destinados ao cumprimento do disposto no art. 100 e seus paragrafos da
Constituicdo Federal.

Art. 25. - Na fixacdo das despesas dar-se-a prioridade aos gastos com:

I - pessoal e encargos sociais;
Il - servigos da divida publica municipal;
lll - os projetos e obras em andamento que tenham ultrapassado vinte por cento (20%) do
cronograma de sua execucao.

§ 1° - As atividades de manutencao basicas terdo preferéncia sobre as atividades que visem
a sua ampliagéo.

§ 2° - Os projetos em execugao prevalecerdo sobre os novos projetos, desde que, dentro dos
critérios estabelecidos nesta Lei.

Art. 26. - As despesas serdo fixadas segundo os compromissos sociais, financeiros,
econdmicos, as aquisicdes de bens e servigos e a execugio de obras no Municipio.

Paragrafo primeiro - O Poder Executivo publicara no més de Janeiro do ano 2020, o Quadro
de Detalhamento de Despesas, do orgamento, corrigido com base na variagéo ocorrida no periodo
entre Agosto a Dezembro de 2019.

Paragrafo segundo - O QDD de que trata o paragrafo anterior, também denominado de
Quadro de Detalhamento da Despesa — QDD, que coniém a discriminagéo, por elemento de despesa
e fonte de recursos, dos projetos, atividades e operages especiais integrantes dos Programas de
Trabalho aprovados na Lei Orgamentdria, podera ser alterado durante o exercicio, observados os
limites financeiros de cada grupo de despesa, assim como o comportamento da arrecadacdo da
receita.

I.  Né&o constituirdo limitagdo para adequagéo de QDDs:
a. Divergéncias entre as fontes dos elementos;
b. A n&o previsdo de um elemento especifico dentro de um projeto e/ou atividade,
desde que este Gltimo componha um grupo de despesas ja existente.

Paragrafo terceiro - As fontes de recursos de que trata o § 1° deste artigo, serdo
apresentadas da seguinte forma:

00 - Recursos Ordinérios

01 - Receitas de Impostos e Transferéncias de Impostos — Educagio — 25%

02 - Receitas de Impostos e Transferéncias de Impostos — Satide — 15%

03 - Contribuicdo para o Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS (patronal,servidores e
compensacao financeira)

04 - Contribuigdo ao Programa Ensino Fundamental — Salario Educacéo

14 - Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satde — SUS

15 - Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo —

FNDE
16 - Contribuigio de Intervengéo do Dominio Econémico — CIDE &
18 - Transferéncias FUNDEB (aplicagdo na remuneracéo dos profissionais do Magistério em
efetivo exercicio na Educacdo Basica)

18- Transferéncias FUNDEB (aplicacdo em outras despesas de Educacio Basica)
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22 - Transferéncias de Convénios — Educagdo

23 - Transferéncias de Convénios — Salide

24- Transferéncias de Convénios — Outros (néo relacionados a educagdo/salide)

20- Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS

30 - Transferéncias do Fundo de Investimento Econémico Sacial - FIES

42 - Royalties/Fundo Especial do Petrdleo/Compensagio Financeira pela Exploracdo de
Recursos Minerais

50 - Receitas Proprias de Entidades de Administracao Indireta

90 - Operagdes de Crédito Internas

91 - Operacbes de Crédito Externas

92 - Alienacdo de Bens

93 - Oufras Receitas Nao Primérias

94 - Remuneracdo de Depdsitos Bancarios

Paragrafo quarto - As fontes de recursos n3o ofereceram limite a execugéo da despesa,
podendo na execugdo serem utilizadas outras fontes de recursos que ndo aquelas previstas
na lei orgamentaria.

Paragrafo quinto - As fontes poderdo ser detalhadas durante a execugdo da despesa e
receita em atendimento a determinagdo do TCM.

CAPITULO V
Das Receitas do Municipio

Art. 27. - Constituem receitas do Municipio, as oriundas:

I - dos tributos municipais;

Il - das transferéncias constitucionais;

lll - dos convénios firmados com érgdos e entidades da Administracdo Publica, em todos as
esferas de governo ou com outros Municipios e com entidades ou instituicSes privadas,
nacionais e estrangeiras;

IV - de empréstimos e financiamentos, autorizados por leis especificas, vinculados a obras e
servigos publicos;

V - empréstimos tomados por antecipagéo da receita;

VI - de atividades econdmicas ou de execugdo de servicos que por conveniéncia a
Administragdo Publica podera adota-las.

Art. 28. - Nas estimativas das receitas considerar-se-3o:

I - os fatos conjunturais que possam vir a influenciar na alteragio de cada fonte de
recursos;
Il - o volume de trabalho estimado para o servigo quando este for remunerado;
lll - os fatos que possam vir a influenciar na arrecadag&o dos tributos;

Art. 29, - O Executivo Municipal desenvolveré programas para a arrecadacdo de todos os,
tributos de sua competéncia, atendendo ao disposto no art. 11 da Lei Complementar 101/00.

Vi
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CAPITULO VI
Do Orcamento Fiscal

Art. 30. - O orgamento fiscal compreenderé todas as receitas e todas as despesas, referente
ao Poder Executivo e ao Legislativo, aos Fundos Municipais, Orgaos e Entidades da Administragao
direta e indireta, inclusive, as Fundagdes instituidas e mantidas pelo poder piblico municipal.

Art. 31. - O orgamento fiscal discriminara a despesa por unidade orgamentaria, detalhada por
categoria de programacdo em seu menor nivel com suas respectivas dotagdes, especificando a
esfera orgamentaria, a modalidade de aplicacdo, a fonte de recursos, o identificador de uso e os
grupos de despesas conforme a seguir discriminados:

01 - pessoal e encargos sociais;
02 - juros e encargos da divida;
03 - outras despesas correntes;
04 - investimentos;

05 - inversdes financeiras; e

06 - amartizagao da divida.

Art. 32. - O orcamento fiscal somente podera ser modificado ou alterado conforme o previsto
no art. 8° e seus paragrafos desta Lei.

Art. 33. - O Poder Legislativo Municipal encaminhara ao Poder Executivo, até o dia 30 de
agosto, a sua proposta orgcamentaria, considerando o instituido no art. 29-A da C.F.

CAPITULO VI
Do Orcamento da Seguridade Social

Art. 34. - O orcamento da seguridade social abrangera todos os érgdos e entidades, que
desenvolvam acdes de salde, previdéncia e assisténcia social do Municipio.

Art. 35. - As despesas do orcamento da seguridade social serfo as constantes do quadro de
detalhamento de despesas (QDD) dos 6rgdos e entidades de salde, previdéncia e assisténcia social.

Art. 36. - O orgamento da seguridade social compreendera:

I - as receitas provindas das transferéncias do Orgamento Fiscal;

Il - as receitas provenientes de transferéncias da Unio e do Estado;

Il - as receitas oriundas de Convénios e Operacdes de Crédito;

IV - as receitas proprias dos Orgaos, Fundos e Entidades que integram esse Orgamento;

V - as dotacbes destinadas as areas de salde, previdéncia e assisténcia social:

VI - Obras, servicos e agbes da Administragdo Municipal e aquelas de outras esferas de

governo integrantes do Sistema Unico de Satde - SUS:
Vil - as despesas destinadas a seguridade e a assisténcia social dos servidores publicos
municipais.

Art. 37. - O orgamento da seguridade social discriminaréa a despesa por unidade
orcamentdria, detalhada por categoria de programagZo em seu menor nivel com suas respectivas
dotacdes, especificando a esfera orgamentéaria, a modalidade de aplicacdo, a fonte de recursos, o
identificador de uso e os grupos de despesas conforme a seguir discriminados:

01 - pessoal e encargos sociais;

02 - juros e encargos da divida;

03 - ouiras despesas correntes; y
04 - investimentos; J\JU
05 - inversdes financeiras; e N \\
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06 - amortizacado da divida.

CAPITULO Vill
Do conteiido da proposta orgcamentéria

Art. 38. - A proposta orgamentdria anual, sem carater de obrigatoriedade, sera composta de:

I - mensagem ao legislativo ;
Il - anteprojeto da Lei orgamentaria anual;
Il - os quadros de detalhamento das despesas;
IV - quadros orcamentarios consolidados;
V - anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a receita e a despesa na
forma definida nesta Lei;
VI - anexo do orgamento de investimento a que se refere o art. 165, § 5° inciso I, da
Constituicdo Federal, na forma definida nesta Lei;
Vil - os anexos da Lei n® 4.320/64 aplicaveis ao orgamento municipal.

§ 1° - Os quadros orcamentdrios a que se refere o inciso IV deste artigo, incluindo os
complementos referenciados no art. 22 inciso Ill da Lei n® 4.320 de 17 de margo de 1964, sdo os
seguintes:

1 - evolugéo da receita Municipal, segundo as categorias econdmicas e seu desdobramento
em fontes, discriminando cada imposto e contribuicdo de que trata o art. 12 da Lei de
Responsabilidade Fiscal;

Il - evolugdo da despesa do Municipio, segundo as categorias econdmicas e grupos de
despesa;

Il - resumo das receitas do Orgcamento Fiscal e da Seguridade Social, isolada e
conjuntamente, por categoria econdmica e origem dos recursos;

IV - resumo das despesas do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social, isolada e
conjuntamente, por categoria econdmica e origem dos recursos;

V - despesas do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social, isolada e conjuntamente, segundo
a funcéo, sub-funcdo, programa, e grupo de despesa;

VI - despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente,
segundo Poder e Org&o, por grupo de despesa e fonte de recursos;

Vil - programac3o referente & manutencio e ao desenvolvimento do ensino, nos termos do
art. 212 da Constituicdo Federal, em nivel de 6rgdo, detalhando fontes e valores por categoria de
programacac;

VIII - resumo das fontes de financiamento e da despesa do orcamento; e

IX - fontes de recursos por grupos de despesas.

§ 2° - A mensagem que encaminhar o projeto de lei orcamentaria contera a andlise da
conjuntura do Municipio, atualizando as informagdes de que trata o § 4° do art. 4° da Lei

Complementar n® 101/2000, com indicagdo do cendrio macroecondmico para 2020, e suas
implicagdes sobre a proposta orgamentaria.

§ 3° - O Poder Executivo disponibilizara até trinta dias apés o encaminhamento do projeto de
lei orgamentaria, podendo ser por meios eletronicos, demonstrativos contendo as seguintes A

informagdes complementares:
Y N
'
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I - os recursos destinados a eliminar o analfabetismo e universalizar o ensino fundamental,
de forma a caracterizar o cumprimento do disposto no art. 212 da CF;
Il - a memdria de calculo das estimativas de acordo com o art. 12 da LRF;
Il - o demonstrativo da receita nos termos do art. 12 da LRF.

§ 4° - A evolugdo das receitas diretamente arrecadadas nos irés Ultimos anos, por 6rgéo e
unidade orgamentaria, a execugdo provavel para 2019 e a estimativa para 2020, separando-se, para
estes dois Gltimos anoes.

§ 5° - As fontes de recursos que correspondem as receitas provenientes da concess&o e
permiss&o constardo na lei orcamentaria com o codigo proprio que as identifiqguem conforme a origem
da receita, discriminando-se durante a execugdo.

CAPITULO IX
Da politica administrativa, metas e prioridades da Administracdo Municipal.

Art. 39. - O poder publico municipal, com base em suas politicas administrativas, realizara,
durante o Exercicio Financeiro do ano 2020, programas, agGes e investimentos, evidenciando os
seguintes principios:

I - moralidade administrativa;

li - transparéncia das agdes governamentais;
Il - publicidade;

IV - impessoalidade;

V - legalidade;

VI - legitimidade;
Vil - economicidade.

§ 1° - A execucdo de programas e projetos de investimentos, sé serd iniciada se prevista no
Plano Plurianual para o periodo de governo 2018-2021 na presente Lei de Direfrizes Orgamentarias,
observadas as vedactes consfitucionais contidas no art. 167 e seus incisos da CF/88, na Lei
Complementar n° 101 e na Lei Organica deste Municipio.

§ 2° - A participagdo popular, na gestdo de governo dar-se-3 através de Audiéncias Publicas.

Art. 40. - O poder publico municipal dirigird suas metas e prioridades administrativas, no
sentido de orientar e desenvolver suas politicas publicas, visando a diminuigdo das desigualdades
sociais e a integracdo dos segmentos excluidos da produgdo no processo econdmico e politico, com
o objetivo de promover a retomada do desenvolvimento econdmico social, através da implementacao
de estratégias, agbes sociais, programas especificos e investimentos publicos, que, possibilitem o
incremento da economia local, de uma forma célere, eficiente e socialmente justa.

Art. 41. - Em consonancia com o art. 165, §2° da Constituicdo Federal e a LRF, as metas e
as prioridades para o Exercicio Financeiro de 2020, deverZo ainda ser complementados no Projeto de
Lei do Plano Plurianual, as quais terdo precedéncia na locagdo de recursos na Lei Orcamentaria de
2020 n&o se constituindo, todavia, em limite a programac&o das despesas.

CAPITULO X
Das Despesas com Pessoal e Encargos Sociais
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Art. 42. - O total da despesa com pessoal ndo podera ultrapassar os limites estabelecidos na
Lei Complementar n® 101/2000.

§ 1° - Para efeito do disposto no caput deste artigo, sdo despesas de pessoal, por simetria, e
no que for aplicavel, aguelas definidas no art. 18 e seu § 1° da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 2° - O aumento da despesa com pessoal, inclusive aquele decorrente de reajuste provindos
das revisdes gerais da remuneracio e da corregdo de perdas salariais, s6 ocorrera mediante dotagdo
especifica.

§ 3° - Ser&o abertos, mediante autorizacao legislativa, créditos adicionais quando verificada a
inexisténcia de dotacdo e saldo para atender o aumento das despesas previstas neste artigo,
devendo na referida autorizac@o constar a lei que altera a politica de pessoal do Municipio.

§ 4° - Para efeito do disposto no caput deste artigo, respeitados os limites da lotacdo fixada
para cada 6rgéo ou entidade se observara:

I - estabelecimento de prioridades na reformulagdo do plano de cargos e carreira e no nimero
de cargos e empregos, na conformidade da estrita necessidade de cada 6rgdo ou entidade;

Il - adocdo de mecanismos destinados & modernizagdo administrativa, bem como a
adequacéo do Estatuto dos Funciondrios Plblicos de Guajeru e o processo de capacitagdo dos
Servidores Municipais, mediante aferigdo de mérito funcional, objetivando as futuras promogdes e
acesso nas respectivas carreiras.

CAPITULO X1
Das Disposigées sobre a Limitacdo Orgamentdria e Financeira

Art. 43. Os Poderes deverdo elaborar e publicar por ato proprio, até 30 (trinta) dias apds a
publicaco da Lei Orgamentéria de 2020, cronograma anual de desembolso mensal, por érgdo, nos
termos do art. 82 da Lei Complementar n? 101, de 2000, com vistas ao cumprimento da meta de
resultado primario estabelecida nesta Lei.

§ 12 No caso do Poder Executivo, o ato referido no caput deste artigo e os que o modificarem
contera, em reais:

| - metas quadrimestrais para o resultado primario dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade
Social;

Il - metas bimestrais de realizacdo de receitas primarias, em atendimento ao disposto no art. 13
da Lei Complementar n® 101,de 2000, identificando-se separadamente, quando cabivel, as
resultantes de medidas de combate a evasao e a sonegagao fiscal, da cobranca da divida ativa e da
cobranca administrativa;

lll - cronograma de pagamentos mensais de despesas primarias a conta de recursos do
Tesouro Municipal e de outras fontes, excluidas as despesas que constituem obrigagdo constitucional
ou legal do Municipio ou custeadas com receitas de doagdes e convénios que deverdo também ser
discriminados em cronograma mensal & parte;

IV - demonstrativo de que a programacé@o atende as metas quadrimestrais e & meta de
resultado primario estabelecida nesta Lei;
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V - metas quadrimestrais para o resultado primario das empresas estatais federais, com as
estimativas de receitas e despesas gue o compdem e separando-se, nas despesas, os investimentos.

§ 2° Excetuadas as despesas com pessoal e encargos sociais, precatorios e sentencas
judiciais, os cronogramas anuais de desemboiso mensal do Poder Legislativo terdo como referencial
o repasse previsto no art. 168 da Constituicdo, na forma de duodécimos.

Art. 44. Se for necessario efetuar a limitagdo de empenho e movimentagao financeira, de que
trata o art. 92 da Lei Complementar n® 101, de 2000, o Poder Executivo apurard o montante
necessario e informara a cada um dos 6rgdos referidos no art. 20 daquela Lei, até o vigésimo dia
ap6s o encerramento do bimestre.

§ 12 O montante da limitacdo a ser procedida por cada érgdo referido no caput deste artigo
serd estabelecido de forma proporcional a participagdo de cada um no conjunto das dotacOes
classificadas como despesas primarias fixadas na Lei Orgcamentéria de 2020, excluidas as relativas
as:

| - despesas que constituem obrigagédo constitucional ou legal do Municipio;

Il - demais despesas ressalvadas da limitagdo de empenho, conforme o art. 92 § 22 da Lei
Complementar n2 101, de 2000;

Il - atividades do Poder Legislativo constantes da Proposta Orgamentaria de 2020;

§ 2° As exclusdes de que tratam os incisos Il e lll do § 12 deste artigo aplicam-se
integralmente, no caso de estimativa atualizada da receita, demonstrada no relatdrio de que trata o §
49 deste artigo, ser igual ou superior aquela estimada na Proposta Orcamentaria de 2020, e
proporcionalmente a frustracdo da receita estimada na Proposta Orcamentaria de 2020, no caso de
estimativa atualizada da receita ser inferior.

§ 32 O Poder Legislativo, com base na informacdo a que se refere o caput deste artigo,
editardo ato, no dltimo dia do més subseqiente ao encerramento do respectivo bimestre, que
estabeleca os montantes indisponiveis para empenho e movimentacao financeira.

§ 4° Aplica-se somente ao Poder Executivo a limitagdo de empenho e movimentagdo
financeira cuja necessidade seja identificada fora da avaliacdo bimestral, devendo o relatério a que se
refere o § 4° deste artigo ser encaminhado a Camara Municipal no prazo de até 7 (sete) dias (teis,
contados a partir da data em que entrar em vigor a respectivo ato.

§ 52 O restabelecimento de empenho e movimentac&o financeira sera efetuado a qualquer
tempo, devendo o relatorio a que se refere o § 4° deste artigo ser encaminhado a Camara Municipal,
no prazo de até 7 (sete) dias UGteis, contados a partir da data em gue entrar em vigor o respectivo ato.

§ 62 O decreto de limitagdo de empenho e movimentagdo financeira, editado na hipdtese
prevista no caput do art. 92 da Lei Complementar n2 101, de 2000, e no § 5° deste artigo, contera as
informagdes relacionadas nesta Lei.

§ 7° O relatério a que se refere o § 42 deste artigo sera elaborado e encaminhado também nos
bimestres em que ndo houver limitagdo ou restabelecimento dos limites de empenho e movimentagdo
financeira.
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§ 82 O Poder Executivo prestara as informagdes adicionais para apreciacdo do relatério de que
trata o § 42 deste artigo no prazo de 5 (cinco) dias Gteis do recebimento do requerimento formulado
pela Comissdo de Finangas de que trata o art. 166, § 1°, da Constituicdo.

Ari.45. N&o serdo objeto de limitagcdo de empenho e movimentacéo financeira, conforme o art.
98, § 29, da Lei Complementar n® 101, de 2000, as despesas:

| - relativas as obrigagdes constitucionais e legais do Municipio;

Il - custeadas com recursos provenientes de doagdes e convénios;

CAPITULO Xl
Das Disposi¢cées Sobre a Legislacao Tributdria Do Municipio

Art. 46. - Para o lancamento do Imposto Sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana -
IPTU, para o exercicio de 2020 e seguintes, devera ser feita vistoria geral nos imoveis localizados no
Municipio, corrigindo-se eventuais distorcbes dos valores venais através de levantamento das
construcoes existentes, nomeando-se Comiss&o Especial para esta finalidade.

Paragrafo Gnico. As taxas agregadas ao IPTU deverdo ser objeto de revisdo de suas bases
de célculo, levando-se em conta os custos operacionais dos servigos publicos, podendo as taxas
serem cobradas separadamente do imposto, mensalmente, mediante alteracdo da legislagdo
pertinente.

Art. 47. - O Imposto Sobre a Propriedade Predial e Termritorial Urbana de 2020 podera ser
parcelado conforme Codigo Tributario Municipal.

Art. 48. - O Imposto Sobre a Propriedade Predial e Termritorial Urbana sofrera a aplicagao das
isencdes previstas no Cédigo Tributario Municipal.

Art. 49. - Os tributos municipais sofrerdo ainda a aplicagéo dos incentivos fiscais previstos no
Cadigo Tributario Municipal.

Art. 50. - A renuncia dos valores apurados nos artigos anteriores, desta Lei, ndo serdo
considerados na previsdo da receita de 2020, nas respectivas rubricas orgamentdrias.

Art. 51. - Os tributos municipais poderao sofrer alterages em decorréncia de mudangas na
legislag&o sobre a matéria, ou ainda, em funcdo de interesse publico relevante.

CAPITULO Xl
Das Disposi¢ées Finais

Art. 52. - Caso o projeto da Lei Orgamentaria anual ndo seja aprovado até o dia 31.12.2019,
fica o Poder Executivo Municipal autorizado a executar a programagéo constante do referido projeto
de Lei, conforme a discriminagéo a seguir:

1 - outras despesas correntes - poderdo ser executadas em cada més, até o limite do total de
cada dotagdo, excetuando-se as provenientes de recursos vinculados e que demonstrem
disponibilidade financeira para executa-las; L@)

Il - investimentos em execug¢do no Exercicio de 2020 serdo viabilizados de acordo com o !
cronograma fisico Financeiro de investimento;
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Il - investimentos com recursos de convénios e operagbes de créditos serdo executados de
acordo com o programa de trabalho, aprovado pela entidade financiadora;

IV - pessoal e encargos sociais serdo executados de acordo com as despesas efetivamente
realizadas;

V - os servicos da divida serdo executados de acordo com o cronograma de débitos dos
orgéos financiadores;

§ 1° - Os limites de execugdo das despesas fixadas neste artigo e seus incisos, prevalecerao
até que a Lei Orgamentaria anual seja aprovada, na forma e niveis estabelecidos nesta Lei.

§ 2° - Os saldos negativos eventualmente apurados em virtude do previsto neste artigo serdo
ajustados apos a sangdo da Lei Orcamentdria anual, através da abertura de créditos adicionais, com
base em reajustamento de dotagdes.

Art. 53. — Fica o Poder Executivo autorizado a firmar os convénios necessarios ao
cumprimento a Lei Orcamentaria anual, sejam eles de natureza Educacional, Saide, Infra-Estrutura
ou quaisquer outros, além dos decorrentes de créditos especiais.

Art. 54. - As transferéncias dos recursos das dotacdes Orgamentarias do Poder Legislativo,
serdo repassados a Camara Municipal pelo chefe do Executivo até o dia 20 de cada més, em
conformidade com o art. 29-A inciso | bem como, o disposto no seu § 2° inciso Il da Constituicdo
Federal.

Paragrafo Unico - As transferéncias feitas para o Poder Legislativo, na forma do caput deste
artigo, terdo suas origens no valor da arrecadacdo do municipio, como estabelece a lei,
especialmente as decorrentes dos ftributos diretamente arrecadados e das transferéncias
constitucionais da Unido e do Estado.

Art. 55. — O Projeto de Lei que dispora sobre o Orgcamento de 2020, contera dispositivo
contendo autorizag&o para abertura de créditos suplementares de no minimo sessenta por cento e no
maximo cem por cento, assegurando a manutengdo continua dos servicos prestados pela
administragdo municipal.

Art. 56. - A Lei Orcamentaria anual destinara, dentro das possibilidades financeiras do
Municipio, dotagdes para os Conselhos Municipais, a fim de que os mesmos possam desenvolver as
suas atividades.

Art. 57. — Os Programas Finalisticos previstos nesta Lei terdo seus valores fisicos
compatibilizados através do PPA que sera encaminhado em Agosto, mantendo-se os niveis de
codificactes utilizados no Anexo de Metas e Prioridades.

Art. 58. - A Lei Orcamentaria podera consignar recursos a titulo de subvengdes sociais, a
serem executados por entidades de direito privado, mediante convénio, desde que sejam da
conveniéncia do governo e tenham demonstrado padrio de eficiéncia no cumprimento dos objetivos
determinados, e que preencham uma das seguintes condigées:

|- sejam nas areas de assisténcia social, salide, educacéo e cultura e esportes.
Il - n&o tenham débitos de prestacdo de contas de recursos anteriores.
Il - apresentem cronograma fisico e financeiro da programacédo de gastos do pleito.

§ 1° Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade privada sem
fins lucrativos deveré apresentar declaragdo de funcionamento regular nos dois dltimos anos,
emitida nc Exercicio Financeiro de 2018, por autoridade local, e comprovante de mandato de sua
diretoria.
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§ 2° As entidades privadas beneficiadas com recursos pUblicos, mediante convenio, a
qualquer titulo, submeter-se-&o 2 fiscalizacdo do Poder concedente com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

Art. 59. - As transferéncias de recursos do Municipio, a qualquer titulo, consignadas na lei
orcamentaria anual a outro entre da federagdo, inclusive auxilios, assisténcia financeira a e
contribuicdes, serdo realizadas exclusivamente mediante convenio, acordo, ajuste ou outros
instrumentos congéneres, na forma da legislacao vigente.

Art. 60. - O Poder Executivo elaborard um quadro de programago financeira para execugio
dos projetos e atividades programadas, de acordo com as prioridades e os recursos Financeiros para
cada trimestre fiscal.

Paragrafo Unico - A elaboragdo do quadro de que trata o caput deste artigo ocorrera apos a
sancdo da Lei Orgamentaria.

Art. 61. - Fazem parte desta Lei os seguintes anexos:
I — Anexo | — Metas Fiscais:
a) Metas Anuais;
b) Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior;
c) Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios
Anteriores;
d) Evolugo do Patrimdnio Liquido;
e) Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado;
) Origem e Aplicacéo dos Recursos Obtidos com Alienagéo de Ativos;
g) Receitas e Despesas Previdenciarias do Regime Proprio dos Servidores;
h) Estimativa e Compensagéo da Rentncia de Receita;
i) Riscos Fiscais — Riscos Fiscais e Providéncias.
Il - Metas da Administrag@o Municipal — Prioridades e Metas.

Art. 62. - Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicacéo.

Art. 63. - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guajeru, em 16 de julho de 2019.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAJERU
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2020

Anexo de Metas Fiscais
Estimativa e Compensacao da Renulncia de Receita

R$ 1,00
[LRF, art. 4°, § 2°, inciso V
- RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA &
ETORES/PROGRAMAS/ IBENEFICIAR] Compensagio
Tributo/Contribuigéo 2020 2021 2022
NADA A DECLARAR N/D N/D N/ID N/D N/D
Fonte:

Nota: Nao hé espectativa de Renuncia de Receita
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAJERU
LEI DE DIRETRIZES OR(;AMENTARIAS -2020
Anexo de Metas Fiscais
Riscos Fiscais e Providéncias

RS 100
LRF - Artigo 4° § 3
Riscos Fiscais Providéncias
Descricao Valor Descricdo Valor
Acdes Trabalhistas e Indenizagbes 23.131,65|Utilizagdo da Reserva de Contingéncia 23.131,65
Desapropriactes 18.585,78| Utilizagdo da Reserva de Contingéncia 18.585,78
Calamidade Publica ] 43.487,51| Utilizago da Reserva de Contingéncia 43.487,51
Despesas Planejadas a Menor 161.720,46| Utilizac3o da Reserva de Contingéncia 161.720,46
Campanhas nao Previstas 16.574,33|Utilizaco da Reserva de Contingéncia 16.574,33
Frustragdo na Cob.da Divida Ativa 35.079,71|Limitacdo de Empenho 35.079,71
Aumento de salario minimo 54.389,57 |Utilizagao da Reserva de Contingéncia 54.389,57
Débitos de parcelamentos inconclusos 49.320,71|Utilizagao da Reserva de Contingéncia 49.320,71
Total S>> 402.289,72| Total >>>>> 402.289,72
Fonte:
\
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAJERU

Lei de Diretrizes Orcamentaria -2020 |

Programas e Agoes |

Eixo Estruturante

sustentavel
Area Tematica Politica Social
Programa Politica Social
Combater & pobreza, com agBes de assisténcia social e fransferéncia direta de renda, tendo prioritariamente a familia
Ementa como unidade de atendimento e como publico alvo as familias inscritas no Cadastro Unico do Ministério de
Desenvolvimento Social e Combate 4 Fome e no Cadastro do Sistema Unico de Assisténcia Social — CadSuas.
Py ST Referéncia
Indicador u de Data Indice
Familias Protegidas Socialmente % 2017 32,00
Recursos do Programa Unidade de Medida Data Valor R$
R$ 2018 1.380.157,54
2019 1.442.264,63
2020 1.507.166,54
2021 1.574.989,03
Total R$ 5.904.577,74

Compromisso

Orgio Responsavel Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Meta
Orgdo Responsavel Quantidade Unidade de Medida
Secrelaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social 1 un
z LT Territario de Identidade Quantidade
Brdlonsliasac Familias em risco social 1.261
Iniciativa:

Implantar rede de agentes de desenvolvimento social;
Implantar ouvidoria do programa Bolsa Familia;

Planejamento e gestao compartilhada, voltada para resultados estratégicos para o desenvolvimento social, econémico e

Penmitir que todas as familias vulneraveis estejam incluidas no cadastro Unico, com condigGes de inclusao as pollticas
publicas, através da parceria com a Gest@o do Programa Bolsa Familia.

Fazer a atualizagdo do cadastro de todas as familias do municipio que estejam em risco social através de busca ativa,
alualizagdo conslante de dados e apoio a manuteng3o de registro civil, e combate ao sub-registro.

Capacitar técnicos municipais para atuarem como instrutores e entrevistadores do programa Bolsa Familia;
Capacilar gestores municipais para ulilizacdo do Cadaslro Unico;

Elaborar dos programas complementares;

Acompanhar monitoramento das agdes do programa Bolsa Familia;

Apoiar a capacitag3o das instincias de contrale social municipal do programa Bolsa Familia;

Adquirir veiculo para melhorar o0 acompanhamento do Programa Bolsa Familia.

Uompromisso risco e vulnerabilidade social
Orgdo Responsavel Secretaria de Assisténcia e Desenvalvimenta Social

Garantir espacos adequados de trabalho e atendimento 2s familias acompanhadas pelo programa de Beneficio de
Meta Prestacio Continuada alendidas nos servigos sociassistenciais,

Orgdo Responsavel Quantidade Unidade de Medida

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social 1 un
Remionalizmcan Territorio de Identidade Quantidade

Pessoas acompanhas pelos programas 3.200

Iniciativa:
Construir sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social; }
Ampliar o atendimento nos Centos de Referéncia de Assisléncia Social - CRAS; \

Reformar e ampliagdo do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS;

Capacitar os operadores dos servigos socioassistenciais; Q@Q% \
|
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Continuacdo.

Iniciativa:

Implantar equipe volante para o atendimento aos usurios do meio rural;

Garantir beneficios eventuais as familias em vulnerabilidade social.

Promover e coordenar mutirbes de reforma, construgio de melhorias habitacionais as familia em vulnerabilidade social
Construir unidades habitacionais;

Instituir Conselho Municipal de Habitacdo

Buscar parcerias Govemamentais e ndo Govemamentais para adesao do sistema de habitagao

Compromisso Ampliar a proteggo Integral a Familias e Individuos em Risco Social

Orgiio Responsavel Secrelaria de Assisiéncia e Desenvolvimento Social

Promover o atendimento as pessoas com direitos violados através de Servigos de Protecao Especial

Meta - 5 o = =
Orgdo Responsavel Quantidade Unidade de Medida
Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social 1 un
5 L, Territorio de ldentidade Quantidade
Reglopgizavin Populacio 10.412

Iniciativa:

Implantacio do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS;
Construir Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS;
Capacitar operadores responsaveis por servigos socioassistenciais;

Viabilizar a concepgio de que as criangas e os adolescentes sao sujeitos de direitos. Que precisam crescer em

Compromisso ambiente acolhedor, harmanioso, seguro e equilibrado.

Orgiio Responsavel Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Realizar atividades intersetoriais envalvendo as familias, visando a inclusdo do adolescentes no seio familiar
Meta

Orgdo Responsavel Quantidade Unidade de Medida
Secretaria de Assisiéncia e Desenvolvimenta Social 1 un
5 VIR Territério de Identidade Quantidade
Beglonalizacag Populagio 10.412
Iniciativa:

Promover agoes intersetoriais visando a prolecao, prevengdo e promogdo das familias em siluagao de risco;

Aticular com os entes federados Unizo e Estado a aplicagdo de recursos para ampliar a oferta de servigos &s criangas, adolescentes e respectivas
familias;

Fortalecer e ampliar a capacidade de atendimento aos servicos e programas cantra lodas as formas de violéncia;

Compromisso Proporcionar movimentos sociais para prevencdo da insercao dos jovens no mundo ilicito.

Org3o Responsivel Secrelaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Construir politicas de concienlizago para sociedade, orientar e acompanhar usuarios afetados

Meta
Orgdo Responsavel Quantidade Unidade de Medida
Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social 1 un
- . Territorio de Identidade Quantidade
R
eulonalizacho Populagio 10.412

Iniciativa:

Implantar Projeto voltado a juventude;

Implantar em parceria com o Govemo Federal projeto de proteg3o para os jovens vulneraveis e em situagdo de risco;
Promover campanhas informativas scbre a sexualidade e drogas;

Prevencio e infrentamento de exploracdo sexual de criangas e adolecente

Assisténcia ao adolescente em risco pessoal e social;

Reativar o grupo de AA
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Promover a seguranga alimentar e nutricional na perspectiva de garantir o direito humano a alimentagao adequada,
alravés de agoes intersetoriais que ampliem a disponibilidade e as condigoes de acesso a alimenlos saudéveis, em
quantidade e regularidade suficientes para todos, a parlir de processos sustentaveis de produgfo, levando em
consideragdo as potencialidades do municipio.

Compromisso

Orgao Responsiével Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Garantir o direito humano 3 alimentag3o adequada para salvaguardar as condigdes minimas de sobrevivéncia e a
Seguranca Alimentar e Nutricional.

Orgio Responsavel Quantidade Unidade de Medida
1

Meta

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social un
z 5 Territario de ldentidade Quantidade
Reaionalizacao Familias 100
Iniciativa:

Promover a seguranga alimentar;
Conceder cestas basicas as familias ou individuo em situagdo de risco e inseguranca alimentar;

Promover a seguranga alimentar de famifias inscritas no Cadastro Unico — CadUnico, em locais de potencialidade para a

CONBIOis= pesca artesanal, agricultura, nicleos produtivos rurais, urbanas e Peri urbanos.

Orgédo Responsavel Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social
Favorecer a inclusdo das familias no processo produtivo
Meta Orgéo Responsavel Quantidade Unidade de Medida
Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social 1 un
Rosionalitacis Territorio de Identidade Quantidade
< 5 Familias cadastradas 1.261
Iniciativa:

Realizar Cursos de Capacitago para produgdo de alimentos para o aulo suslento e comercializa¢do;
Promover cursos de artesanato e comercializagdo da produgao.

Incluir produtivamente de forma sustentavel e digna, pessoas em situacio de pobreza, considerando o potencial e

Luipiatsss interesse, bem como a profissionalizagdo dos sistemas do municipio.

Orgao Responsavel Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Promover a inclusdo das pessoas do CadUnico no processo produtivo
Orgio Responsdvel Quantidade Unidade de Medida

fea Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente 2 in
Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social
s o5 Territorio de Identidade Quantidade
Reglortalicacho Toda populagio 10,412

Iniciativa:
Disponibilizar insumos e equipamentos que viabilize o processo coletivo e individual;
Promover a implantagio, qualificagéo e manejo de amranjos produtivos;

Assegurar oportunidades que proporcione o desenvolvimento fisico, psiquico, social e cultural em condigbes de
liberdade, com dignidade a todas as crigngas, adolescentes, jovens, mulheres, adultos e idosos.

Compromisso
Orgio Responsavel Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Sacial

Promover agdes que garantam as pessoas que necessitam acesso a documentagao civil basica e direitos juridicos
Meta

Orgdo Responsavel Quantidade Unidade de Medida
Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social 1 un
2 Territorio de Identidade Quantidade
Regionaliza
g S Todo o Municipio 10412

Iniciativa:

Promover agies que visem a obtengdo de documentos bésicos;

Apoiar agbes que visem garantir o respeito a diversidade de género e raga;
Promover ages que visam a garantia dos direilos dos deficientes fisicos;
Implantar associagdo para pessoas com deficiéncia;

Criar o conselho de pessoas com deficiéncia fisica;
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Foralecer o Sistema de garantia de direitos da crianga e do adolescente para consolidar a politica de defesa de diretos,

Compromisso focado na devida implementacdo do ECA.

Orgdo Responsavel Secrelaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Promover agdes para proteger e defender os direitos de criancas e adolescentes em situagao de risco social e pessoal

Meta
Orgao Responsavel Quantidade Unidade de Medida
Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social 1 un
ks Territario de Identidade Quantidade
Reglonzfeordo Tado o Municipio 10.412
Iniciativa:

Promover projetos sociais vaoltados a crianga e adolescentss em situagao de risco social e pessoal;
Favarecer a capacitagdo dos Conselheiros Tutelares;
Capacilagdo dos Conselheiro do CMDCA

Compromisso Fortalecer o sistema de garantia de direitos dos idosos para consofidar a politica de defesa e garantia dos direitos

Orgio Responsével Secretaria de Assisténcia e Desenvalvimento Social

Garantir assisténcia integral ao idoso, promovendo o envelhecimento ativo e saudavel

Meta Orgao Responsavel Quantidade Unidade de Medida
Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social 1 un
= Territério de Identidade Quantidade
Regionalizacao Todo o Municipio 10.412

Iniciativa:

Implantar oficinas de atividades corporais, manuais e de leitura;

Capacilar os profissionais que atendem a pessoa idosa;

Atencdo integral a saude dos idosos

Melhoria de acessibilidade aos idosos;

Promover eventos envolvendo o idoso;

Incentivar a criagéo de grupos de terceira idade;

Instituir o Fundo Municipal de Idoso

Construir um abrigo regional por meio de convénio com municipios limitrafes

Compromisso Promover a protegao ampla a mulher, garantindo seus direitos como cidada em situagdo de igualdade

Orgdo Responsivel Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Ampliar o acesso das mulheres em situacéo de risco aos servigos municipais que garantam seus direitos como cidada

Meta
Orgdo Responsavel Quantidade Unidade de Medida
Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social 1 un
. R Territério de Identidade Quantidade
Regionalizagdo Todo o Municipio 10.412
Iniciativa:

Garanlir o atendimento prioritario &s mulheres em situagdo de risco;

Realizar campanhas de valorizagao a mulher;

Realizar eventos transversais direcionado a muther;

Promover capacitagio as mulheres chefe de familia em situagdo de vulnerabilidade social;

Promover a insergao da mulher em programas que visem a aquisigdo de conhecimento e geragdo de renda.

Promover Agoes de Apoio Institucional, Monilorar as Afividades de Apoio Logistico, Tecnoldgico, Suprimentos. e

Compromisso Patriménio com a Modemizagao da Gestdo Administrativa no Ambito da Secretaria.

Orgao Responsavel Secretaria Municipal de Desenvalvimento Social

Consiituir um centro de custos administratives das unidades orgamenlarias conslantes dos orgamentos do Municipio,

Mata agregando as despesas que ndo sao passiveis de apropriagdo em programas ou agoes finalisticas. =
Orgdo Responsavel Quantidad Unidade de Medid id@
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social 1 un !
Iniciativa:
Manutencio dos Servicos Administralivos
Remuneragéo de Pessoal Ativo e Encargos rj
- TN

o
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Area Tematica Saide
Programa Satide para todos
E Buscar cuidado integral, sustentabilidade da satde, ampliando seu conceito de modo que contemple outros aspectos
menia além da prevencao, assisténcia, recuperagio e qualidade de vida aos usuérios do SUS.
Indicad Unidade de Medida Bpferacls
" o magoe Data Indice
Pmpnru;.é'u da Cobertura Populacional Estimada pela Estratégia da Salde % 2016 100,00%
da Familia
Taxa de natalidade infantil % 2016 10,70%
Taxa de mortalidade infantil % 2016 0,00%
Taxa de cobertura vacinal em criangas de até 5 anos % 2016 85,00%
Recursos do Programa Unidade de Medida Data Valor RS
R$ 2018 4.906.774,65
2019 5.127.579,50
2020 5.358.320,58
2021 5.588.445,01
Total R$§ 20.992.119,74
Compromisso Ampliar as acGes de promog&o e protecio da salde e de prevencdo de doengas e agravos
Orgdo Responsavel Secretaria de Saude
Fortalecer as agdes em vigilancia em saide do SUS no dmbito municipal
Meta Orgio Responsavel Quantidade Unidade de Medida
Secretaria de Satde 1 un
Rediore e Territorio de Identidade Quantidade
9 & Todo o Municipio 10.412
Iniciativa:

Realiza campanhas educativas para o grupo de risco;

Implementar a Gestéo Integral de vigilancia em Sadde no dmbito municipal;

Implementar as agdes de vigilancia epidemiolégica, salde do trabalhador, sanitaria, ambiental e controle de zoonoses;

implementar politicas volladas para o combate as doengas ocupacionais;

Prevengao e combate a doengas transmissiveis

Implementar o processo de produgéo da informagdo para melhoria da cobertura e da qualidade dos sistemas de informagéo de Vigiléncia em sadde;

Implantar mecanismos de controle e aplicabilidade das agdes da Vigilancia propostas no Plano Municipal de Satde;
Estimular o controle social, através da participagdo popular nas acoes e estratégias de vigilancia em satde.
Implantar Médulos Sanitarios Domiciliares;

Aquisicdo de veiculos para equipe de vigilancia

isténcia primari stada a Igdo Guajeruense com acdo de pramogdo de salide, prevencédo de
CamBoin=e5 Melhorar a assisténcia primaria pre populgdo i Gal pramoca pi cé

doenga e reabilitacao

Orgéo Responsavel Secretaria de Satde
Qualificar a Atencao Basica com equidade e imunizacao

Meta Orgdo Responsavel Quantidade Unidade de Medida
Secretaria de Saude 1 un

= 3 Territorio de Identidade Quantidade
Sedlondlicoige Todo o Municipio 10.412
Iniciativa:

Implantar Politicas Municipais de Monitoramento da Atencao Basica;

Ampliar elou reformar as unidades de satde da familia;

Implementar agGes de educacdo continuada para usudrios e profissionais da atencao basica;

Ampliar a cobertura do Niicleo de Apoio a Satide da Familia (NASF) no municipio;

Informatizar as Unidades de Saude da Familia com vistas a implantacao integral do prontuario eletronico cidadao(PEC),
Ampliar a frota e garantir a manutengao preventiva e corretiva dos veiculos;

Garantir a oferta de medicamentos do componente basico de assisténcia farmacéutica para os usuarios do SUS no ambito do municipio; @
Adquirir Unidades Moveis de Salde para atendimento na Zona Rural;

Garantir a melhoria e a humanizagao do alendimento na rede basica de satde;
Ampliar os servigos de salide bucal do municipio;

Implementar politicas de salde bucal;

Implementar politicas de saide em familia.

Implantar academia de satde;

PN\
AY
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Compromisso Promover o cuidado integral ao ser humano nas diversas fases do ciclo de vida com equidade e imunizagao
Orgao Responsivel Secretaria de Saiide
Ampliar a oferta de servigos para o cuidado por cicla de vida e género
Meta Orgdo Responsavel Quantidad Unidade de Medid
Secretaria de Sadde 1 un
Territério de Identidade Quantidade

Redionalizacag Todo o Municipio 10.412

Iniciativa:

Implantar Politica de Alimentagéo e Mulricio;

Implementar servigos de Atengao Integral & Salde da Crianca;

Implementar servigos de Atencéo Integral & Salide do Adolescente e Jovem;
Implementar servigos de Atencdo Integral & Salide da Mulher;

Implantar servigos de atencéo integral & Salide do Homem;

Garantir aos usuarios do SUS do municipio acesso aos procedimentos de Média Complexidade - MAC, através de

Compiansxsg atuacio junto 3s instancias do Estado e da Unido, ou através de recursos do préprio municipio.
Orgdo Responsavel Secretaria de Satide
Participar proativamente da rede de regulacao, intermediando o acesso aos servigos - MAC.
Meta Orgdo Responsavel Quantidade Unidade de Medida
Secretaria de Sadde 1 un
Redionafizacio Territario de Identidade Quantidade
i o Tado o Municipio 10.412
Iniciativa:

Garantir o acesso da populagéo ao Tratamento Fora do Domicilio - TFD;
Contratualizar o credenciamento de unidades e servigos de satide;

Implementar a assisténcia a gestante de auto risco;

Ampliar a oferla de marcacgéo dos exames solicitados pelas USF's;

Ampliar a oferta de profissionais especializados nas diversas areas;

Garantir a qualificac3o dos profissionais;

Estruturar a sala de fisioterapia

Implementar os servigos Laboratdriais;

Implantar o atendimento traumato ortopédico;

Implantar Politica de Praticas Integrativas e Complementares (PNPIC);

Implantar o CEO;

Adquirir equipamento para manulengdo do Centro de Satide Monsenhor Valdemar;
implantagdo de uma sala de estabilizagdo no Cenlro de Satde Monsenhor Valdemar,
Implantar ndcleo de apoio psiquialrico através de entidades governamentais;
Adquirir veiculo;

Garantir servigos para o cuidado matemo-infantil no Sistema Unico de Saiide - SUS Bahia, contribuindo para a melhoria

Gompromissa das condicdes devida e a redugdo da marbimortalidade.

Orgdo Responsavel Secretaria de Saiide

Monitorar a mortalidade infantil
Meta Orgdo Responsavel Quantidade Unidade de Medida
1

Secretaria de Salde un
s Sl Territorio de Identidade Quantidade
Reglohafzactn Todo o Municipio 10.412
Iniciativa:

Qualificar profissionais na atengao matemna e neonatal;
Estruturar e qualificar a rede de atengéo ao pré-natal;
Credenciamento do centro de parlo normal;

Compromisso Garantir o acesso humanizado a rede de urgéncia e emergéncia no Sistema Unico de Sadde - SUS - Bahia.
Orgao Responsavel Secretaria de Satde N
Garantir ao usudrio do SUS, acesso aos servigos de emergéncia e urgéncia medica
Meta Orgado Responsavel Quantidade Unidade de Medida
Secrelaria de Saude 1 un
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Territério de Identidade Quantidade

L Todo o Municipia 10412

Ti

Buscar junto a esfera Estadual e Federal o credenciamento de uma UPA;
Construir Base do SAMU 192;
Adgquirir ambulancia para melhor atender o acesso da populacdo aa servigo de emergéncia.

Compromisso Fortalecer os mecanismos de Gestao do SUS no nivel local com controle social
Orgao Responsavel Secretaria de Saude
Qualificar a gesto do SUS no ambito municipal garantindo a participag3o social
Meta Orgdo Responsavel Quantidad Unidade de Medida
Secrelaria de Saude 1 un
Territdrio de Identidade Quantidade

Replonslizacdn Todo o Municipio 10412

Iniciativa:

Qualificar os membros do Conselho Municipal de Saude;

Implantar 2 Ouvidoria SUS - GUAJERU;

Modemizar os instrumentos e mecanismos de gestdo e controle administrativo da Secretaria de Salide;
Implementar tecnologia da informacdo e da informatica na Secretaria de Saude;

Qualificar os trabalhadores do SUS com é&nfase na formacio e especializagdo técnica;

Prover recursos humanos, maleriais e veiculos suficientes para atender as demandas da populagao;
Gerir de forma racional as recursos financeiros do FMS;

Fortalecer a politica de consércio piblico de satde.

Promover Acbes de Apoio Institucional, Monitorar as Atividades de Apoio Logistico, Tecnolégico, Suprimentos e

Compromisso Patriménio com a Modemizagdo da Gestao Administrativa no Ambilo da Secretaria.

Orgdo Responsavel Secretaria de Satide

Constituir um centro de custos administrativos das unidades orgamentarias constantes dos orgamentos do Municipio,

Meta agregando as despesas que ndo sao passiveis de apropriagao em programas ou agdes finalisticas.
Orgéo Responsavel Quantidadi Unidade de Medida
Secretaria de Satide 1 un
Iniciativa:

Manutencido dos Servigos Administrativos
Remuneracdo de Pessoal Ativo e Encargos
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e

Area Tematica Educagdo
Programa Educagéo de qualidade para todos
Ementa Fortalecer a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e modalidades de ensino, com énfase na aprendizagem.
Indicador Unidade de Medid Referéncla
aneide Mefiog Data Indice
IDEB - Anos Inicias do Ensino Fundamental % 2015 4,70
IDEB - Anos Finais do Ensino Fundamental % 2015 2,70
Recursos do Programa Unidade de Medida Data | Valor R$
R$ 2018 7.762.555,26
2018 8.111.870,26
2020 8.476.904,41
2021 8.858.365,11
Total R$ 33.209.695,04
Compromisso Garantir o ensino basico em oferta compalivel com as demandas municipais e com as diretrizes curriculares.
Orgao Responsével Secretaria de Educagdo
Ampliar o acesso a Educag&o Integral aumentando os tempos e 0s espagos educativas.
Meta Orgdo Responsavel Quantidade Unidade de Medida
Secretaria de Educagéo 5 Escolas
4 Z Temrritério de Identidade Quantidade
Regionaiaem Tado o Municipio 10.412
Iniciativa:

Realizar avalicdes exlernas para aprimorar o ensino/aprendizagem dos alunos;
Fortalecer as agies pedagdgicas nas escolas municipais;

Garantir a todos os profissionais da educaco basica a formagéo conlinuada;
Reforma, ampliagio e construgdo da Unidades escolares;

Promover acoes de capacitagdo de pessoal;

Oferecer a educagao basica em tempa integral;

Fomentar em parceria com orgéos estaduais e federais politicas de ensino integral;

Inavar os curriculos escolares das unidades de ensino que ofertam ensino em tempa integral, estreitando lagos entre a escola e a comunidade;

Fortalecer e manter parceria com o governo federal através do Programa Caminho da Escola para ampliagdo de frota de veiculos;
Manter em boas condigdes de uso e seguranca o fransporte escolar;

Universalizar o atendimento escolar em todas as etapas da educagéo;

Ampliar a oferta de educacdo infanlil;

Criar mecanismos de controle para execucdo do Plano Municipal de Educagdo - PME;

Garantir o acesso ao transporte escolar de todos os educandos da rede de ensino.

Buscar parcerias com o Govemno Federal e Esladual para implementagio da Educagéo Profissional técnica, atraveés de cursos profissionalizantes;

Criar parceria com escolas técnicas da regido visando garanlir vagas para alunos do municipio;

Construgéo e reforma de quadras esportivas escolares;

Construcéo de Creche escolar infantil. .

R Reduzir 6 indice de analfabetismo & assegurar a oferta de escolarizagio de jovens, adultos & idosos, criando as
condicoes objelivas para inclusao social, politica, econdmica e cultural.

Oraio Responsavel Secretaria de Educagio

Promover o fortalecimento das politicas e praticas de alfabetizacao;

Meta Permitir o acesso e a permanéncia de jovens e adultos.
Orgdo Responsavel Quantidade Unidade de Medida
Secretaria de Educacéio 1 un
Territério de Identidade Quantidade

Regionalizaga
eyt Todo o Municipio 10.412

Oportunizar os docentes e profissionais da educacao acesso a cursos e formagao continuada, visando o aprofundamento de estudos e atendimento
das demandas;

Incentivar o desenvolvimento de praticas pedagdgicas que assegura a alfabetizacdo e aprendizagem dos estudantes; S
Alfabetizar todas as criangas até o final do 3° ano;

Criar proposta, diretrizes e orientagdes para a Educagao de pessoas jovens e adultas;

Oferecer suporte técnico e pedagégico aos professores da EJA;
Disponibilizar materiais pedagdgicos voltados a melhoria do EJA;
Realizar foruns de discussdes da EJA em ambito municipal;

W
VURNN
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Reduzir a repeténcia e o abandono escolar, auxiliando o acesso e a permanéncia dos alunos pertencentes a rede de

Compromisso

ensino
Orgao Responsdavel Secretaria de Educagéo
Ampliar a oferta de vagas de acordo com a demanda, reduzindo os indices de evasdo e repeténcia.
Meta Orgdo Responsavel Quantidade Unidade de Medida
Secretaria de Educagio 7| un
Regionalizacio Territério de Identidade Quantidade
8 fe Todo o Municipio 10.412

Iniciativa:

Ampliar as politicas publicas de formagao dos profissionais da educagao;
Ampliar gradualmente a oferta da pré-escola na rede regular de ensino;
Fortalecer acbes de infraestrutura de pessoal e pedagogico.

Ampliar a escuta social da comunidade e do Conselho Municipal de Educacao;

Garantir e permitir o acesso de criangas e jovens com deficiéncia, transtornos globais do desenvalvimento, de allas

pomEDRaC habilidades ou superdotag&o, preferencialmente na rede regular de ensino.

Orogao Responsavel Secretaria de Educagao
Garantir a incjusdo de criangas e jovens com necessidade educativas especiais
Meta Orgdo Responsavel Quantidade Unidade de Medida
Secretaria de Educagao 1 un
Regionalizacio Territério de Identidade Quantidade
= b Todo o Municipio 10412
Iniciativa:

Ampliar e manter as salas de recursos multifuncionais;

Ampliar e manter o Atendimento Educacional Especializado;

Promover parcerias com outros 6rgaos de servico especializado, publico ou conveniado;

Promover a arficulagdo intersetorial entre érgéos e politicas publicas de salde, assisléncia social e direitos humanos.

Compromisso Fomentar agoes de transparéncia no uso dos recursos destinados & educagac
Orgio Responsavel Secrelaria de Educagédo
Promover mecanismos e instrumentos de divulgagao do uso dos recursos
Meta Orgéo Responsavel Quantidade Unidade de Medida
Secretaria de Educacéo 1 un
Territério de Identidade Quantidade

Regiansheagdo, Todo o Municipio 10.412
Iniciativa:

Fortalecer o Conselho Municipal do FUNDERB, CAE e Educagdo através da formagdo dos conselheiros;

Incentivar a participagao da comunidade nos Conselhos Municipais e nos Conselhos Escolares;

Implementar os instrumentos de divulgagdo do uso dos recursos publicos;

Fortalecer os mecanismos e os instrumentos gue assegurem a transparéncia e o controle social.

Compremisso Promover alimenlacéo de qualidade escolar.
Orgdo Responsavel Secretaria de Educacdo

Atender por meio de prog.suplementares da educacéo o atendimento ao aluno com alimentagio de qualidade

Orgio Responsavel Quantidade Unidade de Medida
Secretaria de Educagio 1 un

Meta

Iniciativa:
Aquisig3o de géneros alimenlticios para merenda escalar

Compromisso Promover Acdes de Apoio Institucional, Monitorar as Atividades de Apoio Logistico, Tecnoldgico, Suprimentos e

Orgao Responsavel Secretaria de Educacdo

Constituir um centro de custos administratives das unidades orgamentarias constantes dos orgamentos do Municipio,
agregando as despesas que ndo sao passiveis de apropriagio em programas ou acgoes finalisticas.

Meta
Orgdo Responsave! Quantidad Unidade de Medida =
Secretaria de Educagao 1 un ‘ ':‘E}
Iniciativa:
Manutengdo dos Servigos Administralivos
Remuneracdo de Pessoal Ativo e Encargos JJ\ 3
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Area Tematica Desenvolvimento e Sustentabilidade
Programa Desenvolvimento e Sustentabilidade
Ement Promover agges voltadas ao meio ambiente e sustentabilidade através do auxilio das esferas estaduais e federais.
enta
& o 5 Referéncia
Indicador Unidade de Medida Data Tndice
Agricultores atendido Unidade 2017 30%
= & 1l
Recursos do Programa Unidade de Medida Data | Valor R$
RS 2018 422.823,89
2019 441.850,97
2020 461.734,26
2021 482.512,30
Total R$ 1.808.921,42
Incluir produtivamente, de forma sustentdvel e digna, pessoas em situacdo de pobreza, consideradas a potencializacéo
Compromisso de suas capacidades e de suas vocacdes. Bem como a profissionalizagao dos sistemas produtivos existentes no
municipio.
Orgao Responsével Secrelaria de Agriculiura e Meio Ambiente

Apoiar agdes que visem aumentar a producdo e a produtividade da agricultura familiar, com investimento nas principais

Meta cadeias produtivas.
Org3o Responsavel Quantidade Unidade de Medida
Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente 1 un
Realonalizac Territério de Identidade Quantidade
e an Todo o Municipio 10.412
Iniciativa:

Apoiar e fomentar as actes do agricultores familiares;

Promover parceria com ADAB para realizagio curso de vacinagio de brucelose
Fortacer a cadeia produtiva da bonivecultura [eitera e da apicultura

Construcdo de um viveiro municipal para producdo de mudas;

Apoiar o pequeno agricultor para que ele possa aderir ao programa Garantia Safra;
Criar estrutura administrativa que vise apoiar administrativamente o pequeno agricultor
Implementar agoes de capacitagdo aos produtores;

Apoiar a feira da agricultura familiar

Implantar acoes de assessoria técnica e extensao rural para agricultura familiar;
Incentivar a criagdo de cooperativas para o processamento de producéo;

Implementar agtes de busca e regularizagdo das associagGes e cooperativas.

Realizar parceria com o SEBRAE, BANCO DO BRASIL e CRESOL para forlalecer as alividades da agricullura
Aderir ao programa PAA - Programa de aquisigao de alimentos

Realizar a rugularizacdo fundiaria.

Realizar o controle social das politicas publficas da agricultura familiar.

Preservar o meio-ambiente, alravés de praticas adequadas de gestdo de residuos sdlidos, pela criagdo de politicas

Compromlsso municipais de incentivo ao manejo adequado destes residuos, tomando essa pratica rentavel e socialmente inclusiva.

Orgdo Responsavel Secretaria de Agriculiura e Meio Ambiente

Meta Preservar o meio-ambiente, através de praficas adequadas de gestdo de residuos sdlidos, pela criagdo de paoliticas
municipais de incentivo ao manejo adeguado destes residuos, tormando essa pratica rentdvel e socialmente inclusiva.
Orgdo Responsavel Quantidad Unidade de Medida

Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente 1 un
e Territorio de Identidade Quantidade
Regionalizagdo
glcnal Todo o Municipio 10.412
Iniciativa:

Elaborar programas de politicas de preservacgdo, recuperagio e uso sustentavel dos recursos hidricos;
Implementar acdes de educacdo socioambiental;

Apoiar a criagao e manutengao de associagbes com o objelivo de gerir as alividades de reciclagem de artesanalo, e comercializagéo dos produtos Y
Implantar aterro sanitario consorciado cu néo;

Implantar a Colela seletiva com estimulo a participaggo das Familias do municipio;
Programar no calendéario escolar agbes de conscientizagio sobre o meio ambiente;
Promover a pratica de preservagao ambiental.

N\
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Compromisso Promover Acgoes de Apoio Institucional, Monitorar as Atividades de Apoio Logistico, Tecnologico, Suprimentos e

Patriménio com a Modemizagao da Gestao Administrativa no Ambito da Secretaria.

Orgdo Responsavel Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente

Constituir um centro de custos administrativos das unidades orgamentarias constantes dos orgamentos do Municipio,

Meta agregando as despesas que nao sao passivels de apropriacdo em programas ou agdes finalisticas.
Orgdo Responsavel Quantidade Unidade de Medida
Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente 1 un
Iniciativa:

Manulencao dos Servicos Administrativos
Remuneracao de Pessoal Ativo e Encargos

b
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L
Area Tematica Desenvolvimento Sccial
Programa Cultura, Esporte e Lazer
Fortalecer a estrulura do desporio, para-desporio e lazer e fomentar sua pratica através de agGes com enfoque nos

Ementa aspectos de salde, sociais, educativos, econdmicos, ambientais, cientificos, tecnoldgicos e inovadores com vistas a
contribuir para a melhoria da qualidade de vida da populagdo.

Referéncia
Indicador Unidade de Medida Data Tndice
Numero de equipamentos construidos un 2016 4
Recursos do Programa Unidade de Medida Data I Valor R§
RS 2018 429.202,60
2018 448.516,81
2020 468.700,06
2021 489.791,56
Total R$ 1.836.211,03
Compromisso Promover a inclusdo social por melo do esporte de participagdo
Orgao Responsavel Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer
Meta Democratizar a cullura do esporte e lazer, promovendo o desenvolvimento integral bem como valores morais e de!
cidadania.
Orgdo Responsavel Duantidad Unidade de Medid
Secretaria de Cullura, Esporte e Lazer 1 un
Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social 1 un
Secretaria de Educagaa 1 un
Regionalizacio Territario de Identidade Quantidade
8 ¥ Todo o Municipio 10.412
Iniciativa:

Desenvolver alividades esportivas em pragas puiblicas;
Realizar eventos esportives e de lazer comunitarios;
Promover Dia de Lazer;

Realizar eventos esportivos educacianais;

Implantar nacleos de iniciagdo esporliva e inclusao social;
Criar calendario esportivo cullural anual, que promova a participagdo de tados os alunos da rede municipal;
Apoiar massivamente as praticas esportivas e culturais;
Recuperar espagos desportivos;

Construir e recuperar equipamentos esportivos e de lazer;
Implantar Parques Urbanos;

Incentivar as Escolinhas de Futebol;

Implementagao de Torneios de Futebol Feminino e Masculino.

Compromisse Assegurar aos artistas locais e a juventude espagos adequados para demonstracdo dos talentos locais.

Orgdo Responsavel Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer

I?romn\rer a participagdo dos artistas locais
Orgido Responsavel Q idad Unidade de Medid.

Secretaria de Cullura, Esporie e Lazer 1 un
Meta k =
Secretaria de Educacao 1 un
Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social 1 un
Secretaria de Administracdo e Planejamento 1 un
= Territério de Identidade Quantidade
Regionalizagio Todo o Municipio 10412
Iniciativa:
Implementar Nicleo de Apoio aos Artistas locais;
Criar espacos culturais.
Fomento as manifestagGes e atividades culturais
Criar mecanismo para viabilizar a instalacio de sistema de radio-poste na Praca Antanio Carlos Magalhdes
Compromisso Promover Agoes de Apoio Institucional, Monitorar as Atividades de Apoio Logistico, Tecnolégico, Suprimentos e

Orgao Responsavel Secretaria de Administracao e Planejamento

Constituir um centro de custos administrativos das unidades orgamentarias constantes dos orgamentos do Municipio, '}\
Meta Orgdo Responsavel Quantidade Unidade de Medida
Secretaria de Administragio e Planejamento 1 un

Iniciativa:
Manutengdo dos Servigos Administrativos
Remuneracio de Pessoal Ativo e Encargos f
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Area Tematica Infraestrutura
Programa Infragstrutura para o desenvolvimento
Ementa Ampliar e modemizar a Infraestrutura do municipio.
Indicador Unidade de Medida Fridtis
Data Indice
Percentual de estradas municipais com boas condigGes de u =
trafegabilidade % 2017 70%
Perceniual de ruas e avenidas municipais com pavimentagdo % 2017 50%
Recursos do Programa Unidade de Medida Data Valor R%
RS 2018 5.584.497,06
2019 5.835.799,43
2020 6.098.410,40
2021 6.372.838,87
Total RS 23.891.545,76
Compromisso Ampliar e modemizar a infraestrutura do municipio
Orgdo Responsavel Secretaria de Infraestrutura
Promover a melhoria da infraestrutura urbana do municipio.
Meta Orgio Responsavel Quantidad Unidade de Medida
Secretaria de Infraestrutura
Secretaria de Transporie 1 un
4 a Territério de Identidade Quantidade
liz
eplon=lencag Todo o Municipio 10.412
|Iniciativa:

Ampliar no niimero de ruas e avenidas com pavimentagao e drenagem;

Implantar Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano;

Recuperar ruas do municipio garantindo condicoes adequadas de trafegabilidade;

Ampliar a extensdo da rede de energia elétrica;

Criar mecanismos para o planejamento integrado dos trabalhos de manutengo da cidade;
Adaquirir veiculos leves e pesados aumentando e diversificando os tipos de servico;
Aquisigao de um veiculo compactador para coleta de lixo

Construgao da garagem municipal

Ampliar o nimero de estradas vicinais em boas condigbes de trafegabilidade, garantindo a mobilidade de pessoas e o
escoamento de produgao.

Meta Orgao Responsavel Quantidade Unidade de Medida
Secretaria de Infraestrutura
Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente 1 un
4 T Territério de ldentidade Quantidade
honabaci Zona Rural 100%
Iniciativa:

Promover a abertura e manutencgao de estradas vicinais do municipio;

Melhorar as acessos ao municipio garantindo condigGes adequadas de trafegabilidade
Garantir boas condic@es de trafegabilidade das eslradas municipais;

Construgao, revitalizacdo de barragens, agudes, tanque, lagos, pontes e passagens molhadas
Construir e ampliar as cistemnas para abastecimento de dgua na zona rural;

Compromisso Desenvolver agtes que possam despertar o cuidado das pessoas com a cidade
Orgédo Responsdvel Secretaria de Infraestrutura

Despertar o cuidado das pessoas com a cidade

Meta Orgao Responsavel Quantidade Unidade de Medida
Secretaria de Infraestrutura 1 un

Secretaria Agricultura e Meio Ambiente

: = Territério de Identidade Quantidade

Renlonalizacdo Todo o Municipio 10.412

|Iniciativa:

Promover parcerias com os moradores para ampliar o cuidado com a cidade;

Viabilizar a disponibilizagdo de equipes para manutengdo das ruas e avenidas;

Revitalizacio do Lago denominado Tangue da Igreja

Construcdo e Revitalizagdo de Pracas e Ruas do municipio

Implantar politica de contrale de poluigéo visual da cidade;
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E %

e

Continuacdo.

Iniciativa:

Implantar projeto de arborizacio e ajardinamento dos espagos publicos;
Acessibilidade mobilidade e cidadania

Construcdo de Rede de abastecimento de agua.

c £ Prover a infraestrutura fisica adequada para a prestagao do servico publico, investindo na melhoria constante das
ekt Lk edificacbes publicas

Orgdo Responsavel Secretaria de Infraestrutura

Methorar a estrutura fisica dos imoveis publicos
Meta Orgdo Responsavel Quantidade Unidade de Medida
Secretaria de Infraestrutura 1 un
Secretaria Agricultura e Meio Ambiente

T S Territério de Identidade Quantidade
Reglondlizacda Todo o Municipio 10412
Iniciativa:

Recuperar e conservar as edificagies piblicas;

Construir Centro Administrativo;

Ampliagao e melhorias estruturais no cemitério Municipal

Ampliar e reformar o Cine Teatro Glauber Rocha

Construgao de banheiros publicos

Construgao de um Centro Agropecuario;

Construgdo do veldrio pliblico;

Reformar e ampliar os imoveis ptblicos;

Reestruturacdo do Mercado e Feira Livre

Compromisso Promover Agdes de Apoio Institucional, Monitorar as Atividades de Apoio Logistice, Tecnologico, Suprimentos e

Orgdo Responsavel Secretaria Municipal de Infraestrutura

Conslituir um centro de custos administrativos das unidades orcamentérias constantes dos orgcamentos do Municipio,

Meta agregando as despesas gue ndo sao passiveis de apropriagao em programas ou agoes finalisticas.
Orgiio Responsavel Quantidade Unidade de Medida
Secretaria Municipal de Infraestrutura 1 un
Iniciativa:

Manutencio dos Servigos Administrativos

Remuneraggo de Pessoal Ativo e Encargos @f/
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Area Tematica Desenvalvimento Econémico
Programa Desenvalvimenio Produtivo

Desenvolver agBes para atragdo de novos investimentos e para o fortalecimento dos setores semiestruturado e

Bt estruturados da industria, mineracio e comércio.
i Referéncia
Indicador Unidade de Medida Data Tridice
Propargéo de pessoas ocupadas em relagio & populagio total % 2010 47,89%
Variaggo Anuzl de empregos formais % 2010 5,34%
Recursos do Programa Unidade de Medida Data Valor R$
RS 2018 825.647,78
2019 833.701,93
2020 843.468,52
2021 861.448,58
Total R$ 3.364.266,81
Compromisso Diversificar e fortalecer a economia local
Orgdo Responsavel Secretaria de Administracao e Planejamento
Implementar e manter medidas para incentivo as micro e pequenas empresas
Meta Org3o Responsavel Quantidade Unidade de Medida
Secretaria de Administragdo e Planejamento 1 un
: AT Termritorio de Identidade Quantidade
Ri I
SHonaisarae Todo o Municipio 10.412
Iniciativa:

Manter e fomentar parcerias com o CREDBAHIA;

Incentivar a criag@o de cooperativas municipais;

Incentivar uma maiar participagao das Microempresas e Empresas de Pequeno Parte nas licitagGes publicas;
Apoiar & inovagio e desenvolvimento tecnoldgico nas empresas locais;

Forialecer o segmento das microempresas e empresas de pequeno porte para aumentar a competitividade.

Cormromaicas Promover Acbes de Apoio Institucional, Monitorar as Alividades de Apoio Logistico, Tecnolégico, Suprimentos e
P! Patrimonio com a Modemizagéo da Gestdo Administrativa no Ambito da Secretaria,

Orgdo Responsavel Secretaria Municipal de Administragdo

Constituir um centro de cusles administralives das unidades orgamentarias constantes dos orcamentos do Municipio,
agregando as despesas que nao sdo passiveis de apropriagao em programas ou agdes finalisticas,

Orgéo Responsavel Quanti Unidade de Medida
Secretaria Municipal de Administragdo 1 un

Meta

Iniciativa:
Manulengao dos Servigos Administrativos
Remuneragao de Pessoal Ativo & Encargos
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Area Tematica Planejamento e Gestio
Programa Planejamento e Gest3o Estratégica
Ementa Desenvolver acGes voltadas para o planejamento governamental.
indicador Unidade de Medida Belosce =2
Data Indice
Nivel de execuc3o orgcamentaria % 2016 69,37%
Recursos do Programa Unidade de Medida Data | Valor R$
R$ 2018 1.068.471,67
2019 1.025.552,80
2020 1.085.202,78
2021 1.047.536,90
Total R$ 4.226.764,25
Compromisso Planejar a agao governamental, visando a eficientizacdo e a integracao das Politicas Publicas
Orgdo Responsavel Secretaria de Administragao e Planejamento

Elabarar planejamento de gest8o estratégica visando a efetividade das politicas plblicas

Meta Orgéo Responsavel Quantidade Unidade de Medida
Secretaria de Administracdo e Planejamento 1 un
R Territério de Identidade Quantidade
FEedianalizacdo Todo o Municipio 10412

Iniciativa:

Implantacdo do planejamento estratégico municipal;

Implementar as formas de divulgacao de relatérios anuais;
Acompanhar, monitoramento e avaliar os programas governamentais;
Desenvolver instrumentos e estratégia para oitiva paopular;

Capacitar os técnicos em planejamento.

Aprimorar o modelo e as praficas de gestao, disseminando tecnologias, implementando acdes de melhoria e de

Compromissa desenvolvimento da cultura organizacional orientada para resultados, visando elevar a qualidade na prestacéo de
SEvigos
Orgdo Responsavel Secretaria de Administragéo e Planejamento
Melhorar a qualidade do servigo publico através da valorizagéo e treinamento dos servidores
Meta Orgdo Responsavel Quantidade Unidade de Medida
Secretaria de Administragdo e Planejamento 1 un
Territério de Identidade Quantidade

Reglonallzacas Todo o Municipio 10.412
Iniciativa:

Desenvolver praticas de modemizagio administrativa;

Desenvolvimento de projetos de melhoria continuada;

Capacitar os servidores piblicos nas diversas areas;

Promover e fortalecer o acesso as entidades representativas para oferta de oficina, cursos e treinamento profissionalizante.

Aperfeicoar a gestdo dos processes de compras publicas, visando potencializar a agde do Municipio por meio da
Compromisso economia gerada, lempestividade e gualidade dos servicos e produtos adguiridos, bem como otimizar o controle dos
bens maéveis e iméveis do patrimonio plblico

Orgdo Responsavel Secrelaria de Adminisiragdo e Planejamenlo
Implementar o planejamento de compras e contratagao de servigos
Meta Orgéo Responsavel Qr idad! Unidade de Medida
Secretana de Administragao e Planejamento 1 un
Territério de Identidade Quantidade

Regionalizacao Todo o Municipio 10412

Iniciativa:

Implementar a gestao de estoque;

Realizar mapeamento, redesenho e priorizagao dos processos de licitagao;
Aperfeigoar o sistema de operacéo com veiculo;

Realizar capacilagio da guarda municipal patrimonial;

Reeslruturar o controle do Almoxarifado.

Praca Antonio Carlos Magalhées | S/N | Centro | Guajeru-Ba

www.pmguajeru.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
063710FBD611A9092EDA34AALEAE4ATL



sextafeira, 19 de julho de 2019 | Ano VII - Edigéo n° 00828 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Guajeru

vM . PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAJERU
@F ESTADO DA BAHIA

Melhorar o acesso do cidadio aos servigos publicos, por meio da simplificagdo de processos e redugdo de burocracia,
Compromisso

com um padrdo de atendimento gualificado e impessoal

Orgdo Responsavel Secretaria de Administracio e Planejamento
Melhorar o acesso do cidad&o aos servigos piiblicas :
Meta Orgdo Responsavel Quantidade Unidade de Medida
Secretaria de Administragdo e Planejamento 1 un
Redlonalizacio Territorio de Identidade Quantidade
g i Todo o Municipio 10.412

Iniciativa:

Implantar o SACM - Servigos de Atendimento ao Cidadao do Municipio;
Implantar processo de protocolo informatizado;

Implantar a Ouvidoria.

Compromisso Promover Agoes de Apoia Institucional, Monitorar as Atividades de Apoio Logistico, Tecnoldgico, Suprimentos e

Orgdo Responsavel Secretaria de Administracdo e Planejamento

Constituir um centro de custos adminisirativos das unidades orcamentarias constantes dos orgamentos do Municipio,

Meta agregando as despesas que ndo s3o passiveis de apropriacio em programas ou agoes finalisticas.
Orgdo Responsavel Quantidade Unidade de Medida
Secretaria de Administragdo e Planejamento 1 un
|Iniciativa:

Manutencdo dos Servigos Administrativos
Remuneracéo de Pessoal Ativo e Encargos
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Area Temitica Gestao Fiscal
Programa Gestao Fiscal Democratica
Ement Melhorar a eficiéncia, eficicia e transparéncia da Gesto Fiscal, maximizando a arecadagao dos tributos e o controle do
Ll gasto publico.
5 Referéncia
Indicador Unidade de Medida Data Indice
Percentual da Divida Ativa Recuperada % 2016 1,02%
Recursos do Programa Unidsde de Medida Data | Valor R$
RS 2018 1.022.166,11
2019 1.090.663,48
2020 1.162.243,34
2021 1,237.044,29
Total R$ 4.512.117,22

Compromisso Maximizar a arrecadag&o dos tributos e o controle do gasto plblico.

Orgao Responsavel Secretaria de Finangas

Desenvolver agdes baseadas em sistemas informatizados e integrados na area tributéria e financeira

et Grgiio Responsavel Quantidade Unidade de Medida
Secretaria de Finangas 1 un
L R Territorio de Identidade Quantidade
Reolpi=atan Todo o Municipio 10.412

Iniciativa:

Capacitar servidores na drea tributaria, financeira e contabil;
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