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Outros

Sesc

ACORDO DE COOPERACAO N° BA-2018-AC-003 -

O SESC BA - SERVICO SOCIAL DO COMERCIO
ADMINISTRAGAO REGIONAL NO ESTADO DA BAHIA, pessoa
juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ sob o n°
03.591.002/0001-90, Inscricdo Municipal sob o n° 003.211/005-
88, com sede administrativa na Av. Tancredo Neves, n° 1.109,
Edf. Casa do Comércio Deraldo Motta, 8° andar, Pituba, Salvador,
Bahia, CEP: 41.820-021, neste ato representado por seu Diretor
Regional, Sr. José Carlos Boulhosa Baqueiro, doravante
denominado SESC BA e a PREFEITURA MUNICIPAL DE
CORAGAO DE MARIA, pessoa juridica de Direito Publico, inscrita
no CNPJ sob n°® 13.883.996/0001-72, com sede administrativa na
Praga Dr. Aratjo Pinho, Centro, Coragao de Maria, Bahia, CEP:
44.250-000, neste ato representado pelo Prefeito Sr. Edimario
Paim de Cerqueira, doravante denominada PREFEITURA, tém
entre si, justo e acertado, o presente ACORDO_DE
COOPERACAQ em conformidade com as clausulas e
condi¢gdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Acordo tem por escopo o desenvolvimento do Projeto OdontoSESC,
idealizado pelo SESC BA e implantado no Estado da Bahia visando a promogao da
salde bucal, através da assisténcia odontolégica a comunidade carente e comerciarios
e da realizagdo de agdes de educacdo em salde, cabendo a cada parte infra firmada
cumprir as obrigacdes a que se obriga através deste instrumento em prol da finalidade
comum.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Para a execugdo do objeto e realizagdo dos atendimentos odontolégicos, o SESC BA
levara e instalara na Cidade de Coragdo de Maria/BA, especificamente na Praga
Araujo Pinho, Coracao de Maria, Bahia, CEP 44.250-000, uma Unidade Mobvel
(carreta) do OdontoSESC |, composta por 04 (quatro) consultérios odontolégicos
equipados com: aparelhos de ar condicionado, fotopolimerizadores de led, aparelhos
de ultrassom com jato de bicarbonato, localizador apical, amalgamadores, cubas
ultrassénicas, termoseladora, destiladora de &gua, autoclaves, barreiras de
esterilizagdo de ar e equipamento de Raio X.

PARAGRAFO SEGUNDO

O SESC BA disponibilizara, ainda, profissionais habilitados, nas ocupagées e jornadas

a seguir relacionadas, que atuaréo especificamente neste Projeto e irdo compor o
% grupo denominado “Equipe Fixa", cujos salarios serdo pagos pelo proprio SESC BA,

s \/
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observando-se os pisos fixados pelo Departamento Regional e seu plano de cargos e
salarios:

(5

a) 1 Odontélogo, com fungdes de coordenador (40h semanais);
b) 1 Odontélogo Clinico (40h semanais);

c) 1 Agente de Educagéo para Salde (40h semanais);

d) 1 Auxiliar em Satde Bucal (40h semanais);

e) 1 Artifice de Manutengao (40h semanais).

PARAGRAFO TERCEIRO

A PREFEITURA, por sua vez, colocara a disposigdo do Projeto, sem qualquer énus ou
encargo financeiro para o SESC BA o grupo de profissionais abaixo especificado, com
suas respectivas jornadas, denominado de “Equipe Mével":

a) 3 Odontdlogos Clinicos (disponivel para 40h semanais);

b) 3 Auxiliares em Salde Bucal (ASB)(disponivel para 40h semanais);

¢) 1 Recepcionista/ASB (disponivel para 40h semanais);

d) 1 Auxiliar de Servigos Gerais (disponivel para 40h semanais);

e) Equipe necessaria para a instalagcdo, operacionalizagdo e
desmontagem da Unidade Movel;

f)  Equipe necessaria para Vigilancia 24h(Policiamento local).

PARAGRAFO QUARTO

A “Equipe Movel' sera selecionada, designada e remunerada exclusivamente pela
PREFEITURA e devera estar em dia com todas as vacinas em cumprimento a NR 32,
sem interferéncia das outras partes deste acordo.

PARAGRAFO QUINTO

As atividades atinentes ao objeto deste Acordo serdo executadas em conjunto, ao
longo de 134 dias consecutivos de permanéncia da Unidade Mével no Municipio a
contar da sua chegada e da “Equipe Fixa”, contudo ndo havera atendimentos durante
os finais de semana, feriados e horéarios destinados a viagem da equipe.

PARAGRAFO SEXTO
No periodo de 15 (quinze) dias entre o dia de chegada da Unidade Mdvel no enderego
supracitado e o dia de inicio dos atendimentos, ocorrerao:

a) Instalagéo e operacionalizagdo da carreta (montagem e instalagdo de energia
elétrica, dgua e esgoto);

b) Reunibes com a “Equipe Movel’ para capacitagdo acerca do Projeto
OdontoSESC;

c¢) Triagem e agendamento do publico a ser atendido.&
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PARAGRAFO SETIMO

A PREFEITURA cabera realizar a triagem e elaborar lista(s) de cadastramento de no
maximo 300 (trezentos) paciente(s), em conformidade com solicitagéo prévia e critérios “3
fornecidos pelo SESC BA, a quem cabera emitir e preencher os cartées de marcagéo 2
de consultas e organizar as agendas da recepgéo e dos odontélogos.

PARAGRAFO OITAVO

Os atendimentos odontolégicos previstos neste acordo serdo realizados dentro da
Unidade Movel, de segunda-feira a sexta-feira, das 08h00 as 17h00, com previsdo
de aproximadamente 48 atendimentos por dia, a8 excegao dos horarios destinados a
viagem da “Equipe Fixa” de Salvador para Coragdo de Maria e de Coragio de Maria
a Salvador, quando ndo haverd atendimentos. Além dos 48 atendimentos previstos
através de triagem e agendamento, acordam as partes pela possibilidade, sequndo
critérios da Equipe Fixa, de até 08 atendimentos extra por dia, por ordem de
chegada, conforme demanda de cidadiaos da populagdo que ndo tenham tido
acesso a triagem prévia.

PARAGRAFO NONO :

No periodo de execugédo deste acordo, o SESC BA podera desenvolver agbes de
educagdo em saude, tanto na Unidade Mével OdontoSESC |, como em outros espagos
comunitarios do Municipio, competindo a PREFEITURA, a coparticipacdo direta no
planejamento e na execugdo destas atividades, contribuindo com a continuidade da
proposta educativa que permeia o Projeto.

CLAUSULA SEGUNDA — DA COMUNICACAO ENTRE AS PARTES

Fica estabelecido que a comunicagdo entre as partes, visando resguardar
responsabilidades, devera ocorrer sempre sob a forma escrita, podendo ser utilizado o
e-mail para este fim, e, na hipétese de comunicagées por telefone, quando ocorrer
imprevistos e/ou urgéncia, o conteitdo deverda ser mencionado em e-mail
imediatamente posterior ao qual devera o destinatario responder, em confirmacéo ou
retificacdo, imediatamente apds o recebimento.

CLAUSULA TERCEIRA — PRAZO DE EXECUCAO E RESPECTIVO CRONOGRAMA
As atividades que constituem a finalidade do presente acordo serdo executadas
durante o prazo de 134 (cento e trinta e quatro) dias consecutivos, conforme
paragrafos Quinto e Sexto da Clausula Primeira e Cronograma de Execugido
elaborado pela Equipe Fixa OdontoSesc e aprovado pela PREFEITURA,
passando a integrar o presente Acordo, no Anexo .

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES

Com o fito de alcangar com éxito e harmonia o objeto da relagéo juridica aqui ajustada

e em observancia as leis vigentes, além do que dispds a Clausula Primeira, ficam
acordadas as obrigagdes previstas nos paragrafos seguintes desta clausula, assim?é
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como em outras que constem deste Instrumento, sem prejuizo dos deveres conexos
atinentes a boa-fé objetiva.

PARAGRAFO PRIMEIRO
S3o obrigacées e responsabilidade da PREFEITURA:

I. Tomar as providéncias necessarias ao cumprimento da Clausula Terceira e do
cronograma que venha a ser estabelecido como anexo a este Acordo;

Il. Disponibilizar, sem qualquer énus para o SESC BA, a infraestrutura necessaria
a montagem, implantagdo e desmontagem da Unidade Mével OdontoSESC |,
bem como ao seu completo funcionamento (operacionalizagéo),
compreendendo instalagdes elétricas e hidraulicas (adgua e esgoto), linha
telefénica (se necessario);

ll. Responsabilizar-se, exclusiva e integralmente, pela coleta, transporte, manejo,
armazenamento e destinagdo dos residuos da Unidade Mével OdontoSESC I,
em conformidade plena com a legislagdo ambiental, ficando o SESC BA e
isento de qualquer responsabilidade (civil, penal, administrativa ou ambiental) a
este titulo, inclusive se arguida em eventual agdo judicial ou processo
administrativo;

IV. Providenciar efetiva vigilancia 24h da Unidade Mobvel OdontoSESC |, se
responsabilizando pela seguranga das pessoas, equipamentos e/ou materiais
que guarnecem o referido veiculo;

V. Organizar e realizar a triagem das pessoas que serao atendidas pelo Projeto,
encaminhando a lista de cadastramento (conforme ficha padrao fornecida pelo
SESC BA) a “Equipe Fixa", obedecendo ao quantitativo de atendimentos
previamente informado pela mesma;

V1. Providenciar o isolamento da area onde se fixara a Unidade Mével OdontoSESC
l;

VII. Disponibilizar, a suas expensas, equipe devidamente habilitada para auxiliar na
montagem e desmontagem do toldo e realizar as instalagbes elétricas e
hidraulicas necessarias ao pleno funcionamento da Unidade Movel;

VIIl. Fornecer, a suas expensas, a 04 (quatro) dos membros da “Equipe Fixa"
hospedagem em local adequado (casa, pousada ou hotel) e alimentacao
composta de café da manha, almogo e jantar, durante todo o periodo de
permanéncia no Municipio;

IX. Promover, a suas expensas, o transporte da “Equipe Fixa” dentro da cidade de
Coragdo de Maria, atendendo rigorosamente ao disposto nas normas de
transito e seguranca, respondendo por todos os tributos, fretes, seguros,
acidentes, multas de transito ou quaisquer 6nus que incidam ou venham a incidir
direta ou indiretamente sobre o transporte, desde que haja solicitagéo prévia.&
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X. Responsabilizar-se objetivamente por qualquer dano ocasionado aos prespostos
do Sesc em razédo do deslocamento em veiculo por si disponibilizado e, em caso
de condenagdo do SESC BA nesse sentido, cabera, por este lltimo, agdo de
regresso ou similar; :

XI. Acolher, sempre que justificada, a substituicdo na “Equipe Mével" solicitada pelo
SESC BA e informar quando necessitar efetuar substituicio sem demanda
prévia;

Xll. Arcar e responsabilizar-se, exclusiva e integralmente, por todas as obrigagées
legais em relagdo aos profissionais por si disponibilizados para integrar a
“Equipe Movel' (Paragrafo Terceiro da Clausula Primeira), tais como salarios,
encargos sociais, trabalhistas e tributarios decorrentes da fungao;

Xlll. Responder a solicitagdes/consultas formuladas pelo SESC BA, através de seus
prepostos, em até 24 horas;

XIV. Apresentar ao SESC BA até a data do inicio dos trabalhos (e sempre que
houver alteragdo) a relagdo nominal com os dados pessoais (nome completo,
filiagdo, data de nascimento, RG, CPF) dos profissionais que fardo parte da
“Equipe Mével', bem como cépia da certiddo de nomeacéo e posse, do registro
de empregado ou do contrato de prestagdo de servico dos mesmos, como
condicdo de validade do presente instrumento;

XV. Apresentar ao SESC BA os comprovantes mensais de pagamento dos encargos
previdenciarios e trabalhistas dos profissionais que atuardo no Projeto (“Equipe
Mével"), enquanto viger o presente Acordo; :

XVI. Garantir, para todos os efeitos legais e contratuais, que ndo existira qualquer
vinculo empregaticio entre os profissionais da “Equipe Mével’ e o SESC BA,

XVII. Fazer tudo quanto lhe for possivel, sob o aspecto legal, para eximir o SESC BA
de ser incluido ou mantido polo passivo de agao civil ou trabalhista ajuizada por
seus prepostos, sejam da “Equipe Mével’ ou qualquer outro, ou de agao judicial
movida por terceiro contra ato praticado por seu(s) preposto(s), cabendo a
mesma conduta em eventual processo administrativo, sob pena de agédo de
regresso;

XVIIl. Respeitar e fazer com que os profissionais disponibilizados ao Projeto respeitem
as Normas de Seguranga do Trabalho e fagam uso dos EPI’S necessarios as
atividades desempenhadas, conforme determinado pela legislagdo e normas
regulamentadoras;

XIX. Responsabilizar-se pela execugdo das atividades inerentes ao Projeto com
integral observancia das disposicdes deste Acordo, respeitando, rigorosamente,
as informagdes fornecidas pelos profissionais do SESC BA, em estrita
observagado a Lei, isentando o SESC BA de toda e qualquer responsabilidade
pelo seu descumprimento; ,?
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XX. Disponibilizar espago com parede branca (ou teldo) e caixa de som, bem como
fornecer lanches, nos turnos matutino e vespertino, nos dias pré-estabelecidos =
pelo SESC BA para realizagao de reuniées com a “Equipe Mével”, rr

XXI. Responder por todo e qualquer dano ou prejuizo causado ao SESC BA ou a
terceiros, por agdo ou omissdo, culposa ou dolosa dos seus prepostos e/ou
representantes, em decorréncia dos servigcos prestados em prol do Projeto e
deste acordo;

XXIl. Ressarcir ao SESC BA todas as despesas decorrentes de inobservancia de
obrigagdo prevista neste Acordo ou dispositivo previsto em lei ou norma
administrativa aplicavel a execugdo do objeto e obrigagdes decorrentes,
independentemente de ser ajuizada agéo de regresso ou similar;

XXIII. Divulgar o projeto, por meio de midia impressa, televisiva ou de radiofusao, e/ou
internet, desde que haja anuéncia prévia do SESC BA e NAO HAJA
QUALQUER CUNHO POLITICO-PARTIDARIO;

XXIV. Assegurar que o material de divulgagdo do projeto apresente a logomarca oficial
do projeto, na sua forma e cores, disponibilizada pelo SESC BA através de
arquivo digital;

PARAGRAFO SEGUNDO:
Sao obrigacdes e responsabilidade do SESC BA:

I. Tomar as providéncias necessarias ao cumprimento da Clausula Terceira e do
cronograma que venha a ser estabelecido como anexo a este Acordo;

Il. Fornecer, a suas expensas, os instrumentos, equipamentos e material
odontoldgico de consumo, além de material de limpeza, necessarios ao projeto,
atendendo as normas técnicas e de biosseguranca;

lll. Solicitar justificadamente a substituicao de membro da “Equipe Mével’, quando
couber;

IV. Arcar com a disponibilizagéo e remuneragéo dos integrantes da “Equipe Fixa":

V. Arcar com os EPI’s dos profissionais que fardo parte dos atendimentos, ainda
que sejam subordinados a PREFEITURA;

VI. Promover as reunides com “Equipe Mével” e “Equipe Fixa", voltadas a melhor
execucgao do projeto;

VII. Considerando a autoria do projeto OdontoSESC, supervisionar a execugao do

acordo, conquanto ndo mantenha sobre prepostos da PREFEITURA qualquer
hierarquia;

VIIl. Fornecer, para a realizagdo do projeto: folders, videos e materiais educativos e
kits de higiene bucal; ‘P\
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IX. Confeccionar relatérios atinentes ao projeto, incluindo quantitativo de
atendimentos e de cada procedimento realizado, assim como das agdes
educativas em satde bucal; L

X. Disponibilizar a Unidade Mével e responsabilizar-se por seu deslocamento até o
local de instalagdo, bem como arcar com sua manutengéo (a excegdo de dano
causado por preposto/representante da Prefeitura);

XI. Arcar com as despesas do transporte intermunicipal referentes ao deslocamento
da “Equipe Fixa’ do Projeto OdontoSESC BA entre as cidades de Salvador e
Coragao de Maria;

XIl. Analisar os materiais de divulgagdo da PREFEITURA referentes ao Projeto, e
quando entender conveniente, aprova-los ou solicitar adequacao;

Xlll. Disponibilizar arquivo digital com logomarca oficial do Projeto, para fins de
divulgacédo previamente informada e autorizada.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS HUMANOS E MATERIAIS

Os profissionais envolvidos nas atividades relacionadas ao objeto do presente Acordo
nao perderdo, em nenhum momento, sua vinculagdo, a que titulo for, com a pessoa
juridica que o contratou, assim como ndo havera alteragdo de propriedade dos
materiais e equipamentos que possam vir a ser utilizados.

PARAGRAFO UNICO

Cada uma das partes deste acordo serd responsavel exclusivamente pelos
profissionais que contratou, inclusive quanto a custos e encargos da contratagdo, sem
que caiba solidariedade ou subsidiariedade desta responsabilidade com os demais.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O presente Acordo nédo envolvera transferéncia de recursos financeiros (pectnia ou
verbas) entre as partes, cabendo, portanto, ao SESC BA e a PREFEITURA arcar com
as despesas atinentes a obrigagdes por si assumidas em prol da execugédo deste
Acordo, na forma como foi repartida neste instrumento.

PARAGRAFO UNICO

Excepcionalmente, se houver necessidade de utilizacdo de recursos financeiros
propriamente ditos em prol do desenvolvimento de acgbes especificas decorrentes
deste Acordo e aqui ndo previstas, as partes deverdo firmar instrumento proprio e
autdbnomo para a consecucao de tal fim.

CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZACAO
O SESC BA designara a Coordenadora do OdontoSesc como fiscal para este Acordo
e a mesma ficara investida de amplos poderes para fiscalizar a execugéo do objeto. a?

SEDE ADMINISTRATIVA - Avenida Tancredo Neves n°® 1109, Edf. Casa do Comércio Deraldo Motta, 8° andar,
Pituba, Salvador/BA, CEP: 41820-021 - Tel. (71) 3272-2860 * contratos@sescbahia.com.br * www.seschahia.com.br

Praca Dr° Araujo Pinho | Centro | Coracédo de Maria-Ba

www.pmcoracaodemaria.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
OE5E4757B88CE4EAEC5967C82C31C89B




segunda-feira, 26 de fevereiro de 2018 | Ano IX - Edigdo n° 00993 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

PARAGRAFO PRIMEIRO

A agdo fiscalizadora serd exercida, de modo sistematico, pela Coordenadora do 8
OdontoSesc, de maneira a fazer cumprir tudo a quanto estd obrigada atraves deste
Acordo.

PARAGRAFO SEGUNDO

A fiscal do SESC BA devera comunicar & Diregdo Regional e/ou Diretoria
Administrativo Financeira o inadimplemento ou adimplemento defeituoso de qualquer
das obrigacdes assumidas pelas outras partes, com a finalidade de apuragéo e
oportunidade e para o exercicio do direito ao contraditorio e a ampla defesa, podendo
culminar com a adverténcia escrita e/ou rescisdo contratual.

CLAUSULA OITAVA — DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente Acordo sera de 10(dez) meses a contar da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado, por meio de termos aditivos, mediante acordo
entre as partes, e ndo se confunde com o prazo de execugao.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Para efeitos de aplicagdo de penalidade, as partes acordam que podera haver
prorrogagédo tacita da vigéncia pelo tempo necessario até deliberacdo final da
autoridade competente.

PARAGRAFO SEGUNDO

Se houver atraso na conclusdo do cronograma definido para execugéo do Acordo, de
forma que seja ultrapassada a vigéncia, esta sera prorrogada apenas pelo tempo
necessario a conclusdo do objeto, através de aditivo escrito.

CLAUSULA NONA - DA HIPOTESE DE ALTERACAO

O presente instrumento é passivel de alteragéo posterior, desde que todas as partes
envolvidas e atingidas pela alteragdo concordem entre si e a mesma seja formalizada
por escrito através de Termo Aditivo a ser assinado pelas partes.

PARAGRAFO UNICO
Caso uma das partes ndo venha a sofrer nenhum efeito em virtude de alteragao
proposta, ndo podera a ela se opor.

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAQ

Este Acordo podera ser rescindido, por escrito, por vontade das partes em comum
acordo ou, ainda, a qualquer tempo, em face de fato superveniente, caso fortuito ou
forga maior, que impega sua execugéo, cabendo, nestas hipoteses, a cada uma das
partes arcar com o que gastou. BQK
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PARAGRAFO PRIMEIRO

Cabe, ainda, a hipétese de rescisédo unilateral pelo SESC BA ou pela PREFEITURA,
mediante comunicagdo prévia por escrito a outra parte, com antecedéncia minima de "0
15 (quinze) dias, devendo arcar com as perdas e danos a que der causa.

PARAGRAFO SEGUNDO

Na hipétese de inadimplemento total ou parcial das obrigagbes assumidas pela
PREFEITURA, o SESC BA podera, através de deliberagdo da Autoridade
Administrativa competente e mediante oportunidade do contraditério e ampla defesa,
rescindir o presente Acordo através de ato unilateral, aplicando ou ndo penalidade de
adverténcia e, ainda, exigir da parte inadimplente o ressarcimento a titulo de perdas e
danos, nos termos do artigo 389, do Cédigo Civil.

PARAGRAFO TERCEIRO

Os valores decorrentes das perdas e danos previstas nesta clausula deverdo ser
depositados em conta corrente do SESC BA ou firmados através de nota de empenho,
se ndo houver outra hipétese legal para a PREFEITURA, no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, a contar do recebimento do valor do prejuizo, ou, ainda, quando for o caso,
poderao ser cobrados judicialmente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS
Além dos dispositivos acima, aplicam-se a este Acordo o seguinte:

l. Fica expressamente vedada, no todo ou em parte, a transferéncia ou cessao
dos servigos ou direitos de que trata o presente instrumento;

Il. A rescisdo por auséncia de acordo entre as partes acerca do cronograma de
execugdo nao acarretara penalidades;

lll. A PREFEITURA isenta o SESC BA de qualquer responsabilidade referente a
acidentes pessoais ou materiais que porventura venham a ocorrer durante a
execucgdo do objeto deste Acordo, ndo respondendo o SESC BA por quaisquer
indenizagdes pleiteadas judicial ou extrajudicialmente, cabendo, quando for o
caso, a agao de regresso;

IV. A PREFEITURA exime o SESC BA de toda e qualquer responsabilidade relativa
a quaisquer danos ou prejuizos que lhe sejam causados em decorréncia da
execugdo deste Acordo;

V. Fica reservado ao SESC BA o direito de regresso contra a PREFEITURA em
caso de aplicagdo de qualquer tipo de penalidade pelos 6rgdos publicos
(administrativos ou judiciais), especialmente quando decorrente de dano
ambiental causado pelo mesmo na execugédo do objeto do presente instrumento
ou de atos correlacionados a seu objeto, ainda que decorrente de
aplicagao/observancia de principio de direito ambiental; ,f
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Sesc

VI. O dispositivo anterior (“alinea IV") aplica-se também a casos onde a infragéo a
norma de direito ambiental brasileiro seja imputada ao SESC BA, em razéo do {10
principio do poluidor-pagador, quando fica, desde ja, ciente a PREFEITURA de o
que cabera acdo de regresso, caso ndo haja ressarcimento espontaneo;

VIl. Toda e qualquer tolerancia quanto ao descumprimento ou cumprimento irregular
por qualquer das partes, das condigbes estabelecidas no presente Instrumento,
nao implicard em novagéo ou alteragéo das disposigées ora pactuadas;

VIIl. Na contagem dos prazos estabelecidos no presente Instrumento sera excluido o
dia do inicio e incluido o dia do vencimento.

IX. E vedada a cobranga de qualquer taxa & comunidade e aos comerciarios pelo
desenvolvimento e execugéo do Projeto;

X.  Os profissionais do PREFEITURA exercerdo suas atividades com ampla e total
e irrestrita autonomia, sem qualquer tipo de subordinagdo com o SESC BA;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO DE ELEICAO

As partes elegem o foro da Cidade de Salvador/Ba, para dirimir eventuais davidas ou
conflitos decorrentes deste Acordo, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem de acordo, as partes assinam este instrumento em 03 (trés) vias de 10
(dez) laudas de igual teor, forma e validade, na presenga das testemunhas abaixo
assinadas, para um s¢ efeito, devendo ser cumprido por si e pelos seus sucessores
durante sua vigéncia.

Salvador,  de de 2018. .’ }{ .
A

SESC - ADMINISTRAGAO REGIONAL PREFEITURA MUNICIPAL DE
NO ESTADO DA BAHIA CORAGAO DE MARIA
TESTEMUNHAS
NOME: NOME:
CPF n°: CPF n°:
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ANEXO |

CRONOGRAMA DE EXECUGAO DA UNIDADE MOVEL ODONTOSESC | B

1 — LOCAL: PRAGA DR ARAUJO PINHO, CENTRO.

PERIODO DE EXECUGAO DO ACORDO DE COOPERAGAO: 26/02/2018 a
09/07/2018 (134 dias consecutivos).

2 - DATA DO DESLOCAMENTO DA UNIDADE: 26/02/2018

Prefeitura providenciar:

e |solamento da area (ao longo do meio fio) onde a carreta ira ficar, para que
nenhum carro estacione nesta area;

e Equipe para ajudar a montar o toldo e fazer as instalagées elétricas e hidraulicas
(confecgao de fossa ou ligagdo de esgoto) do OdontoSESC no local;

e Entrar em contato com a COELBA para providenciar a ligagdo da energia, em
carater provisério pelo periodo de 26/02/2018 a 09/07/2018. Consumo
aproximado 40 kwa (Ver a necessidade de mudar o transformador da rede de
energia);

e O fornecimento de agua sera através da Embasa;

e Nao esquecer da vigilancia 24hs e da Auxiliar de Servigos Gerais, a partir do dia
posterior ao deslocamento da Unidade.

3 — DATA PARA INiCIO DOS ATENDIMENTOS ODONTOLOGICOS: 05/03/2018 (22
FEIRA AS 13H)

HORARIO DE ATENDIMENTO:

23 feira: 13h as 17h;

33 42 52 fejra;: 08h as 12h e 13h as 17h;

62 feira: 08h as 12h.

Exceto dias destinados ao deslocamento da equipe.

Total Semanal: 192 pacientes marcados e 32 urgéncias.

4 - PUBLICO ALVO / CADASTRAMENTO: (COMUNIDADE MAIS CARENTE)

e A Secretaria de Saude devera triar e encaminhar 300 pacientes listados, de
preferéncia os casos mais necessitados. Ou triagem de escolares nas maiores
escolas municipais (também os piores casos) de acordo com o perfil pré-
definido.
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e OBS: SERAO PRIORIZADOS PROCEDIMENTOS MAIS ESPECIALIZADOS
COMO: TRATAMENTOS DE CANAL UNIRADICULAR, RESTAURAGOES
ESTETICAS, RESTAURAGOES POSTERIORES, PROCEDIMENTOS 2
BASICOS EM PERIODONTIA E NAO SOMENTE EXTRACOES DENTARIAS

5 — CADASTRAMENTO: (Através dos Odontélogos do municipio)

Cadastrar 300 pacientes (conforme distribuido no paragrafo acima), e repassar a
agenda da recepgéo e dos dentistas preenchida para que a equipe OdontoSESC
possa preencher os cartdes de marcagdo de consulta (que serdo entregues aos
pacientes).

GENTILEZA FORNECER A LISTA ATE O DIA 26/02/2018.

e Considerando os 300 atendimentos, serdo atendidos inicialmente 192 (cento e
noventa e dois) pacientes, conforme cadastramentos originario, restando ainda
o atendimento secundario de mais 108 (cento e oito) pacientes, de acordo com
a lista elaborada pela PREFEITURA MUNICIPAL.

Para todos os segmentos de pacientes, necessitaremos das seguintes
informagodes:

o NOME; IDADE; ENDERECO; TELEFONE PARA CONTATO (SE HOUVER) E
MELHOR HORARIO DE ATENDIMENTO (TURNO MATUTINO OU
VESPERTINO);

e NO CASO DE ESCOLARES SERA NECESSARIQ IDENTIFICAR O NOME DA
ESCOLA, DA TURMA E PROFESSOR RESPONSAVEL,;

e SE O CONTATO FOR INTERMEDIADO POR UM ACS, COLOCAR O NOME
DO MESMO E DA MICROREGIAO A QUAL O PACIENTE RESIDE;

o SERA ENCAMINHADO O MODELO DA FICHA POR E-MAIL;

e EM CASO DE COMERCIARIO: SEGUIR O PROTOCOLO DE CADASTRO
JUNTO AS EMPRESAS LOCAIS;

e DEVE CONSTAR O NOME DO COMERCIO EM QUE TRABALHA, COPIA DA

CT CONTENDO VALOR DO SALARIO DE ATE 02 SALARIOS MINIMOS;

O PACIENTE DEVE LEVAR O CARTAO DO SUS PARA O ATENDIMENTO.

6 — EQUIPE MOVEL (Cedida pela Prefeitura):

e 03 Dentistas; 03 ASBs; 01 Recepcionista; 01 Auxiliar de Servigos Gerais;
Vigilancia 24hs.

7 — EQUIPE FIXA (SESC BA):

e 01 dentista, 01 ASB, 01 Técnica em Higiene Bucal, 01 Artifice de Manutengao.
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8 — DATA PARA CAPACITAGAO:

o Dias 27/02/2018 (3? feira manha e tarde) (Capacitagdo Teoérica com todos os
integrantes da equipe movel e fixa OdontoSESC). A Prefeitura providenciar
lanche para a equipe que estara em treinamento.

e Dia 28/02/2018 (4? feira, manha e tarde) - (Capacitagdo teérica na Unidade
Mével OdontoSESC com todos os integrantes da equipe moével e fixa
OdontoSESC). A Prefeitura providenciar lanche para a equipe que estara em
treinamento.

e Dia 01/03/2018 (5% feira, manha e tarde) - (Capacitagédo pratica na Unidade
Moével OdontoSESC com todos os integrantes da equipe movel e fixa
OdontoSESC). Na Capacitagdo Pratica o lanche sera fornecido pelo SESC.

o Dia 02/03/2018 (62 feira) — Organizar as agendar, ligar para os pacientes.

9 - CAPACITAGAO: (PREFEITURA PROVIDENCIAR)
e Espaco para o treinamento;
e Parede branca ou teldo e caixa de som;
e Lanche para quatro turnos de treinamento;

10 — PREFEITURA RESPONSAVEL POR:
e Local para hospedagem e alimentacéo (03 refeicGes): a partir do 26/02/2018 (04
pessoas);
¢ Apoio logistico a equipe fixa, auxiliando na resolugéo de problemas locais.

Amanda Meira
Coordenagao OdontoSESC em exercicio
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Portaria

*A> Coricio
deMg:a

o I 5
REFEITURA MUNICIPAL DE CORAGAO DE MARIA

Praga Araujo Pinho, 14 - Centro | Coragéo de Maria - Bahia | CEP: 44250-000 | CNPJ: 13883996/0001-72

PORTARIA N° 30, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORAGAO DE MARIA, Estado da Bahia,
no uso de suas atribuigdes legais e, de acordo com o artigo 84, inciso VI, da
Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1°- Retificar a Portaria de n° 25, de 16 de fevereiro de 2018, para
onde se |é Coordenadora Pedagodgica da Secretaria Municipal de Educagao e
Cultura, leia-se Diretora do Departamento de Ensino da Secretaria Municipal
de Educacgéo e Cultura.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coragdao de Maria, Bahia, 26 de
fevereiro de 2018.

EDIMARIO PAIM DE CERQUEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

SANDRO MURICI DE OLIVEIRA
CHEFE DE GABINETE

WASHINGTON LUIS FERREIRA DE OLIVEIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
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Resolucao

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORAGAO DE MARIA

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CORACAO DE MARIA — BA.

RESOLUCAO N°007/2018 APROVAGAO DO REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, no uso de suas atribuicbes legais
conforme a Lei Municipal N° 208/1997, em reunido ordinaria em 01 de fevereiro de 2018
resolve:

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO |

DA DEFINIGAO E DA NATUREZA

Art. 1° — O Conselho Municipal de Assisténcia Social instituido pela Lei Municipal n® 208
de 16 de Julho 1997, alterada pela lei 15 de dezembro de 2015 que altera a redagéo do
caput do artigo 3° da lei n® 18/ 2013 que alterou Lei n° 208/1997, é o 6rgdo de
deliberagdo colegiada de carater permanente do sistema descentralizado e participativo
da Assisténcia Social, de ambito Municipal, de composi¢ao paritaria entre Governo e
sociedade civil, vinculado ao 6rgdo da administragdo publica municipal responséavel pela
coordenagao e execugao da politica da Assisténcia Social do Municipio de Coragéo de

Maria, sendo seu funcionamento regulado por este Regimento Interno.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUIGOES E OBJETIVOS

Art. 2° — Compete ao Conselho Municipal da Assisténcia Social de Coragéo

de Maria:

| — Definir as prioridades da Politica da Assisténcia Social;

Il — Estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboragéo do Plano Municipal de
Assisténcia Social;

Il — Aprovar a Politica Municipal da Assisténcia Social;
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4y Coracao
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORAGAO DE MARIA deMana
. .—s- Aratjo Pinho, 14 - Centro | Coragéo de Maria - Bahia | CEP: 44250-000 | CNPJ: 138839__.___. ._

IV — Atuar na formagéao de estratégias e controle da execugao da Politica de Assisténcia
Social;

VV — Elaborar critérios para a programacgido, para as execugdes financeiras e
orcamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social, bem como fiscalizar a aplicacado
dos recursos;

VI — Elaborar e manter atualizado seu Regimento Interno;

VIl — Acompanhar, avaliar, fiscalizar os servigos de Assisténcia Social prestados a
populagdo pelos 6rgaos, entidades publicas e privadas com sede no Municipio de
Coracgao de Maria;

VIII — Definir critérios de qualidade para funcionamento dos servicos de Assisténcia
Social publicos e privados no ambito Municipal;

IX — Definir critérios para celebragdo de contratos e convénios entre o setor publico e as
entidades privadas que prestam servigos de Assisténcia Social na esfera Municipal,

X— Apreciar previamente o0s contratos e convénios definidos no inciso anterior,
aperfeicoando-os ou até mesmo anulando-os se necessario for;

Xl — Zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado e participativo da Assisténcia
Social;

XII — Aprovar projetos de combate a fome e a pobreza, encaminhados pelo Poder
Executivo, Social e Civil;

XllI — Convocar ordinariamente a cada 02 anos, ou extraordinariamente, por maioria
absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal da Assisténcia Social, que tera a
atribuicdo de avaliar a situagdo da Assisténcia Social e propor diretrizes para o
aperfeicoamento do sistema;

XIV — Acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos e desempenho
dos programas e projetos aprovados, podendo sugerir modificagdes, suspensdo dos
ditos projetos;

XV — Apreciar e aprovar proposta orcamentaria da assisténcia social a ser encaminhado
pelo 6rgdo da administracdo Publica Municipal responsavel pela coordenac¢ao da Politica
Municipal da Assisténcia Social,

XVI — Normatizar os procedimentos de repasse de recursos do FUMAS para as
entidades e organizagbes de Assisténcia Social;

XVII — Apreciar os relatdrios trimestrais e anuais de atividades e de realizacao financeira

dos recursos do FUMAS destinados a Assisténcia Social;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORAGAO DE MARIA UE Miarid
. .—s- Aratjo Pinho, 14 - Centro | Coragéo de Maria - Bahia | CEP: 44250-000 | CNPJ: 138839__.___. ._

XVIII — Acompanhar e fiscalizar a concessao dos beneficios eventuais previstos no art.
22 — Federal n® 8 742 de 07.12.1993;

XIX — Criar comissdes tematicas para acompanhamento permanente de temas
fundamentais na defesa dos direitos e da cidadania;

XX — Consubstanciar as deliberagées do Conselho, quando necessario, através de atos e

resolugdes que deverao ser publicados no 6rgao de imprensa oficial do Municipio.

CAPITULO Il

DA COMPOSIGAO, DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

SEGAO | - DA COMPOSIGAO

Art. 3° — O Conselho Municipal de Assisténcia Social tera a seguinte composicao:

| — Quatro representantes do Executivo Municipal,

Il — Quatro representantes da sociedade Civil, dentre representantes de usuarios ou
organizagdes de usuarios das entidades e organizagbes de Assisténcia Social e dos
trabalhadores do setor, escolhidos em foro Préprio.

§ Unico — Ap6s cumpridos os dois mandatos, o conselheiro somente podera reassumir

novo mandato depois do afastamento por periodo de dois anos.

Art. 4° — O CMAS sera presidido por um dos seus integrantes, eleitos dentre seus

membros, para mandato de um ano, permitida uma unica recondugéao por igual periodo.

Art. 5° —O CMAS buscara aplicar o principio da alternancia de comando, possibilitando
que a presidéncia do Conselho se reveze entre o poder Publico e a Sociedade Civil.

Art. 6° — O membro do Conselho que renunciar ou em caso de falta injustificada a trés
reunides consecutivas ou cinco intercaladas, no ano, desde que devidamente convocada
no caso de reunido extraordinaria, sera substituido pelo respectivo suplente ou por quem
for designado pela representagéo, salvo se a auséncia ocorrer por motivos de forga
maior, sempre ouvido o plenario do

CMAS;
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Art. 7° - Em caso de impossibilidade do presidente do Conselho por: renuncia, aprovagao
em concurso, demissado, mudanga de localidade, doenca entre outros, o Vice-Presidente

devera assumir interinamente por dois meses e logo apés convocar nova eleigao.

SECAO Il

DA ESTRUTURA

Art. 8° — A plenaria do CMAS ¢é a deliberagao superior do Conselho, constituida pelos
conselheiros titulares e suplentes, configurada pela reunido ordinaria ou extraordinaria e
tem a seguinte estrutura:

| — Reunibes plenarias;

Il — Comissoes internas;

a) O secretario Executivo sera designado pelo Conselho Municipal;

b) As comissdes internas serdo constituidas, por pelo menos trés membros indicados
pelo plenario e designado pelo presidente do Conselho, terdo sua finalidade especificada
na resolugdo que as constituir, a qual indicara também o prazo para apresentarem o
relatério de seus trabalhos;

¢) Cumpre ao 6rgao da administragdo Publica Municipal responsavel pela coordenagéo e
execucgao da politica social providenciar a locagdo de recursos humanos, materiais e
financeiros, assim como o apoio logistico necessario ao pleno funcionamento do
conselho;

d) O CMAS podera contar com o apoio de entidades colaboradoras como instituicdes de
ensino e pesquisas, 6rgao especializados em estudos pertinentes a Assisténcia Social,
instituicdes formadoras de recursos humanos na area de Assisténcia Social, entidades
ndo governamentais, entidades representativas de profissionais e usuarios dos servigos

de Assisténcia Social, bem como féruns de Assisténcia Social.

Art. 9° - Compete as reunibes plenarias:
| — Proferir decisbes com observancia das normas deste regimento, nos limites de sua
competéncia prevista Lei Municipal n° 208 de julho de 1997;

Il — Deliberar sobre assuntos encaminhados a sua apreciagao;
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Il = Autorizar o funcionamento de entidades nao-governamentais, observado o que
dispoe a Lei Federal n° 8. 742 de 07.12.1993 e os critérios estabelecidos através de
Resolucdes dos Conselhos Federal, Estadual e Municipal;

IV — Convocar a Conferencia Municipal de Assisténcia Social,

V — Instituir comissdes internas para assessorar o Conselho no encaminhamento de
solugdes de assuntos especificos;

VI — Eleger o Presidente e o Vice-Presidente, dentre os seus membros;

VII — Designar o Secretario (a) Executivo (a);

VIl — Regulamentar e administrar o processo eleitoral para a indicacdo dos
representantes das entidades ndo-governamentais no Conselho;

IX — Acompanhar, fiscalizar e avaliar a questdo dos recursos e os critérios de
transferéncias através prioridades para aplicagdo dos recursos do FUMAS;

X — Examinar e aprovar as prestagdes de contas do FUMAS.

XI — Estabelecer critérios para celebragdo, exame e aprovagao de convénios;

XII — Baixar normas sobre matérias de sua competéncia, necessarias a regulamentacao
e implantacdo da politica da Assisténcia Social;

Xl — Apreciar até 30 dias apds as decisdes do presidente “ad referendum” do CMAS;

§ 1° — Dependerao da apuragéo por 72 + 1 (metade mais um) dos votos do conselho as
decisdes nas reunides plenarias especialmente convocadas para:

a) Alterar o regimento interno;

b) Propor a alteragao da Lei Municipal n® 208 de 16 de julho de 1997;

c) Solicitar a substituicao de conselheiros de conformidade com o presente regimento;

§ 2° — A matéria da pauta de reunido nado realizada sera apreciada na reuniao

subsequente;

Art. 10° — Compete a secretaria executiva do CMAS:

| — Executar atividades de apoio do CMAS;

Il — Levantar e sistematizar as informacdes que permitam ao CMAS tornar previstas em
lei, articulando-se com os conselhos setoriais que tratam das demais politicas sociais;

Il — Expedir atos de convocagao de reunides por determinacao do Presidente;

IV — Auxiliar o Presidente na programag¢ao das pautas, classificando as matérias por

ordem cronoldgica e distribuindo-as aos membros do conselho para conhecimento;
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V — Secretariar as reunides do conselho, lavrar atas e promover medidas necessarias ao
cumprimento e decisdes do CMAS;

VI — Elaborar a correspondéncia do conselho;

VIl — Elaborar e controlar a publicagdo, no diario oficial, de todas as decisdes pelo
conselho;

VIIl — Apoiar em conformidade com o Presidente, as entidades publicas e privadas
prestadoras de servigos de Assisténcia Social,

IX — Desempenhar outras atribuicbes que Ihe forem determinadas.

SECAO Il

DO FUNCIONAMENTO

Art. 11° — O CMAS reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, em local, dia de
semana e horario, previamente convocados pelo presidente, em comum acordo com o0s
conselheiros, a duragdo maxima sera de uma hora e meia (podendo se estender
conforme necessario), observado o quérum minimo de metade mais um conselheiro, ou
extraordinariamente, independente de dia e horario, mediante convocagdo de seus

membros.

§ 1° — As reunides extraordinarias deverao ser convocadas com antecedéncia minima de

48 horas, devendo deliberar somente a pauta para qual foi convocado;

§ 2° — Sera facultada aos suplentes dos conselheiros do CMAS a manifestacdo nas

reunides, sem direito a voto;

§ 3° — O conselheiro suplente sera automaticamente chamado a exercicio do voto

quando da auséncia do respectivo titular;

§ 4° — A plenaria sera presidida pelo Presidente do CMAS que, em suas faltas ou
impedimentos, sera substituido pelo vice-presidente, sendo que em caso de auséncia ou

impedimento de ambos, a presidéncia sera assumida pelo secretario;
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§ 5° — As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples, respeitando o quoérum

estabelecido no capitulo deste artigo, salvo os casos previstos no § 1° do art. 8°;

§ 6° — A votagdo sera nominal e cada membro titular tera direito a um voto, exceto o

presidente, que somente exercera o voto de qualidade, em caso de empate;

§ 7° — Os votos divergentes poderdo ser expressos na ata da reunido, quando solicitado

pelo conselheiro;

§ 8° — As reunides serao publicas, precedendo de ampla divulgagéo, e as deliberagdes

serao consubstanciadas em resolugdes.

Art. 12° — Os trabalhos do plenario obedeceréo a seguinte ordem:

| — Verificagdo de presencga e de existéncia de quérum para instalagdo do plenario;
Il — Leitura, discusséao, votacao e assinatura da ata da reuniao anterior;

Il — Aprovagao da ordem do dia;

IV — Apresentagao, discussao e votagao das matérias;

V — Comunicagéao breve e franqueamento da palavra;

V| — Encerramento.

§ 1° — As deliberagbes das matérias sujeitas a votagdo obedecerado a seguinte ordem:
a)O Presidente dara a palavra ao relator, que apresentara seu relatério escrito ou oral;
b) Terminada a exposi¢do, a matéria sera posta em discussao;

c) Encerrada a discusséo, far-se-a votagéo.

§ 2° — A leitura do relatério podera ser dispensada a critério do plenario, desde que, as

copias do mesmo tenham sido distribuidas aos conselheiros com devida antecedéncia.

§ 3° — O relatorio deve integrar peca da qual constem ementa, fundamentagéo, conclusao

e voto.

Art. 13° — Em caso de urgéncia ou de relevancia, o plenario do CMAS, por voto de

maioria simples, podera alterar a ordem do dia.
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Art. 14° — O conselheiro que nao se julgar suficientemente esclarecido podera pedir vista

da matéria, com prazo de 72 horas, podendo, a juizo do plenario, ser revogado.

§ 1° — De cada reuniao sera lavrada uma ata, com exposigéo dos trabalhos, conclusdes e
deliberagdes, a qual devera ser assinada pelo presidente e pelos membros presentes e
posteriormente, arquivada no espacgo fisico destinado ao Conselho, sendo que suas

deliberagdes serao publicadas na imprensa local.

§ 2° — E facultado aos conselheiros solicitarem reexame de qualquer Resolugdo
normativa apreciada em reunido anterior, justificando possivel ilegalidade, incorregéo ou

inadequacgao técnica ou de outra natureza.

Art. 15° — Compete ao Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social:

| — Representar judicialmente e extrajudicialmente o Conselho;

Il — Convocar e presidir as reunides;

Il — Aprovar “ad referendum” do CMAS matérias urgentes de interesse da Assisténcia
Social do Municipio.

IV — Designar o Secretario (a) Executivo;

V — Submeter a pauta de reunidao a aprovagao do plenario do conselho;

VI — Tomar parte das discussdes e exercer, somente, o direito de voto de qualidade no
caso de empate na votagao;

VIl — Baixar os atos decorrentes de deliberagbes do conselho;

VIIl — Indicar os conselheiros escolhidos pelo plenario para representar CMAS, em
comissdes, atos oficiais e outros;

IX — Designar integrantes de comissodes internas;

X — Delegar competéncias, desde que previamente submetidos a apreciagao do plenario;

XI — Decidir sobre questbes de ordem.
Art. 16° — Ao vice-presidente compete:
| — Substituir o Presidente em seus impedimentos ou auséncias;

Il — Desenvolver as articulagdes necessarias para o cumprimento das atividades da

Secretaria Executiva;
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Il — Auxiliar o presidente no cumprimento de sua atribuigao;

IV — Exercer as atribui¢des que Ihe forem conferidas pelo plenario.

Art. 17° — Compete aos membros do CMAS:

a) Participar das reunibes e votar nas deliberacoes;

b) Requerer votacado de matéria em regimento de urgéncia;

c¢) Propor a criacao de comissdes internas;

d) Apresentar proposi¢cdes sobre assuntos de interesse da Assisténcia Social;

e) Requerer vistas pelo prazo maximo de 72 horas;

f) Requisitar aos membros do conselho todas as informagbes que julgarem necessarias
para o desempenho de suas atribuigoes;

g) Executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Presidente do conselho ou
plenario;

h) Utilizar do tempo de 02(dois) minutos, prorrogavel se necessario, quando da
manifestagdo acerca de matéria a ser votada e justificada de voto;

i) O conselheiro devera participar do processo de discussao e votagao, com dignidade e
ordem, respeitando os demais conselheiros;

j) Votar e ser votado;

k) Conhecer e cumprir o presente Regimento Interno.

CAPITULO I

DA ELEICAO
Art. 18° — A elei¢cdo do presidente ocorrera com a maioria absoluta dos conselheiros, em
reunido especifica, assegurando-se o direito de voto inclusive aos candidatos e

utilizando-se para votagao cédulas Unicas.

§ 1° — A eleicdo de que trata o capitulo deste artigo, sera por maioria absoluta e

escrutinio secreto;
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§ 2° — A votagdo far-se-a pela chamada, em ordem alfabética, dos nomes dos
conselheiros titulares, pelo presidente em exercicio, o qual procedera a contagem dos

votos e a proclamagao dos eleitos.

§ 3° — O suplente de conselheiro convocado somente podera ser eleito para qualquer dos

cargos, quando assumir a titularidade em definitivo.

§ 4° — Os candidatos deveréo registrar suas candidaturas até 60 minutos antes da hora
acordada da reunido convocada para esse fim, em documento encaminhado a secretaria

executiva, podendo concorrer aos cargos de presidente e vice isoladamente ou néo.
§ 5° — Em caso de empate, proceder-se-a ao segundo escrutinio para desempate a
terceiro escrutinio, apés o qual, se ainda nao tiver havido definicdo sera proclamado

eleito o mais idoso.

§ 6° — Os eleitos empossados, mediante termo lavrado pelo secretario executivo, na

mesma sessao, entrando imediatamente em exercicio, para desempenho do mandato.

§ 7° — A eleicdo para o cargo de Presidente e Vice-Presidente sera exclusivo do

Conselheiro e ndo da representagdo com assento no CMAS.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 19° — A Secretaria de Assisténcia Social dotara o CMAS dos recursos necessarios

ao seu funcionamento, conforme a Lei Municipal n°® 208 de julho de 1997.

Art. 20° — Os casos omissos neste regimento interno serao apreciados e decididos pelo

CMAS, cuja deliberagéo constara de regimental, transformando-se em Resolu¢do sendo

aplicado em casos futuros e analogos.
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Art. 21° — Os membros do CMAS nao receberdao qualquer remuneragdao por sua

participacdo no colegiado e seus servigos prestados serdo considerados, para todos os
efeitos, como de interesse publico e relevante valor social.

Art. 22° — Este regimento entrara em vigor na data de sua publicagédo, revogada as
disposigbes em contrario

Coracao de Maria, BA, 01 de fevereiro de 2018.

Valéria Araujo Cotias Silva
Presidente - CMAS
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PORTARIA N° 30, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORAGAO DE MARIA, Estado da Bahia,
no uso de suas atribuigdes legais e, de acordo com o artigo 84, inciso VI, da
Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1°- Retificar a Portaria de n° 25, de 16 de fevereiro de 2018, para
onde se |é Coordenadora Pedagodgica da Secretaria Municipal de Educagao e
Cultura, leia-se Diretora do Departamento de Ensino da Secretaria Municipal
de Educacgéo e Cultura.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coragdao de Maria, Bahia, 26 de
fevereiro de 2018.

EDIMARIO PAIM DE CERQUEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

SANDRO MURICI DE OLIVEIRA
CHEFE DE GABINETE

WASHINGTON LUIS FERREIRA DE OLIVEIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
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DISPENSA DE LICITACAO

DISPENSA N°. 026/2018.

OBJETO: AQUISICAO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS, PARA O
ATENDIMENTO DO ACORDO DE COOPERACAO N° BA 2018-AC-003,
FIRMADO ENTRE O SESC-BA COM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
CORACAO DE MARIA, DESTINADO A ALIMENTACAO DOS PROFISSIONAIS
ENVOLVIDOS NO PROJETO ODONTO SESC, VISANDO A PROMOCAO DA
SAUDE BUCAL, ATRAVES DA ASSISTENCIA ODONTOLOGICA A
COMUNIDADE CARENTE E COMERCIARIOS EM DA REALIZACAO DE
ACOES DE EDUCACAO EM SAUDE, PELO PERIODO DE 06 MESES. CNPJ:
01.292.175/0001-82 VALOR: R$ 7.742,20 (SETE MIL E SETECENTOS E
QUARENTA E DOIS REAIS E VINTE CENTAVOS ) AMPARO LEGAL: ART.
24, INCISO II DA LEI 8.666/93. REPARTICAO INTERESSADA: SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, CONSIDERANDO O PARECER DA ASSESSORIA
JURIDICA, RATIFICA A DISPENSA DE LICITACAO PARA O OBJETO ACIMA
MENCIONADO. CORACAO DE MARIA, 26 DE FEVEREIRO DE 2018. EDMARIO
PAIM DE CERQUEIRA — PREFEITO MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA-BA.

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

HOMOLOGO E ADJUDICO O PROCESSO ADMINISTRATIVO DE DISPENSA DE
LICITACAO N° 026/2018, COM VISTAS AQUISICAO DE PRODUTOS
ALIMENTICIOS, PARA O ATENDIMENTO DO ACORDO DE COOPERACAO N°
BA 2018-AC-003, FIRMADO ENTRE O SESC-BA COM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA, DESTINADO A ALIMENTACAO DOS
PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS NO PROJETO ODONTO SESC, VISANDO A
PROMOCAO DA SAUDE BUCAL, ATRAVES DA ASSISTENCIA
ODONTOLOGICA A COMUNIDADE CARENTE E COMERCIARIOS EM DA
REALIZACAO DE ACOES DE EDUCACAO EM SAUDE, PELO PERIODO DE 06
MESES. CONTRATADA: MARIA JOSE PEREIRA DE CORACAO DE MARIA-
ME, ATRAVES DA PESSOA JURIDICA MARIA JOSE PEREIRA DE CORACAO
DE MARIA-ME CNPJ: 01.292.175/0001-82 CORACAO DE MARIA, 26 DE
FEVEREIRO DE 2018. EDMARIO PAIM DE CERQUEIRA - PREFEITO
MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA-BA
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