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Portaria

P@ﬁ%ﬁi%ﬂ% TAC

CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE FEIRA DE SANTANA -
PORTAL DO SERTAQ

ERRATA

PORTARIA N° 02/2018

O CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE FEIRA DE SANTANA
- PORTAL DO SERTAD forna publico que na Portaria n® 002/2018, “QUE DISPOE SOBRE A
NOMEAGCAO DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAC DO CONSORCIO PUBLICO
INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAQ DE FEIRA DE SANTANA - PORTAL DO SERTAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, publicada no dia 23 de abril de 2018, onde se [&”
PREGOEIRA/PRESIDENTE: Erica de Oliveira” leia-se:” PRESIDENTE: Erica de Oliveira”.

Feira de Santana, 04 de maio de 2018.

e

~

Edimario Paim de Cerqueira

Presidente do Consoércio Piliblico interfederativo de Salide da Regido de Feira de Santana

o (4 PORTAL-SERTAC
SEDE: Avenida Eduardo Frées da Mota, S/N — 352 Bi — CEP: 44.050-220 — Feira de Santana — Bahia.
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CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAC DE FEIRA DE SANTANA -
PORTAL DO SERTAO

PORTARIA N° 04/2018

“NOMEIA A SRA. VANESSA MOTA
DA CONCEICAO SANTOS, COMO
PREGOEIRA DO CONSORCIO
PUBLICO INTERFEDERATIVO DE
SAUDE DA REGIAO DE FEIRA DE
SANTANA - PORTAL DO SERTAO

O PRESIDENTE DO CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAC DE
FEIRA DE SANTANA - PORTAL DO SERTAQG, no uso de suzas atribuicbes legais e considerando a
necessidade de realizag&o de processos licitatorios para aquisicio de bens e servicos, RESOLVE:

Art. 1° - A Prefeitura Municipal de Coragdo de Maria, através de termo de cooperagcdo com o©
Conséreio Publico Interfederativo de Salde da Regido de Feira de Santana - Portal do Sertfo, cede a
Sra. Vanessa Mota da Conceigdo Santos, para exercer a fungdo de Pregoeira;

Art. 2° - A servidora exerceréd as suas funges na sede do Consdrcio Pablico Interfederativo de Salde
da Regido de Feira de Santana - Portal do Sertdo, aonde conduzird as licitagdes na modalidade
pregdo presencial atendendo aos interesses da Comissao Permanente de Licitagdo do Consdrcio;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Feira de Santana, 04 de maio de 2018.

R ————

EdEW

Presidente do Consércio Piblico interfederativo de Satide da Regifo de Feira de Santana

s [ PORTALSERTAQ
SEDE: Avenida Eduardo Froes da Mota, S/N — 352 Bl — CEP: 44.050-220 — Feira de Santana — Bahia.
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® o
HE & Cora¢do
< __r.“w PREFEITURA MUNICIPAL DE CORAGAO DE MARIA deMana
< .—3—- -—Jjo Pinho, 14 - Centro | Coragao de Maria - Bahia | CEP:44250-000 | CNPJ: 13883996/(-_. . _

PORTARIA N°. 58, DE 03 DE MAIO DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORACAO DE MARIA, Estado da Bahia, no uso de
suas atribui¢des e de acordo com o artigo 84, inciso VII, da Lei Organica Municipal,

Considerando o artigo 99, § 1°da Lei 161/93,

RESOLVE:

Art. 1° - REINTEGRAR, a pedido o servidor Jader Nascimento Gazar, CPF: 432.232.305-

72, ao cargo que ocupava anteriormente, junto a Prefeitura Municipal de Coragdo de Maria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

Art. 3° - Revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coraciio de Maria, 03 de maio de 2018.

EDIMARIO PAIM DE CERQUEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

SANDRO MURICI DE OLIVEIRA
CHEFE DE GABINETE

WASHINGTON LUIS FERREIRA DE OLIVEIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Portaria
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Decreto

ESTADO DA BAHIA ) 00 -
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAQ DE MARIA COI'HQ&O
Praga Araujo Pinho, 14 - Centro- Cor de Maria - Bahia - Cep: 44,250-000 y
C:\J;.‘;-:l 13!;];3;91600031 L-I‘I:': ro-\.oragao de mMaria - Gania p 2 del Mana

DECRETO MUNICIPAL N2 030, DE 02 DE MAIO DE 2018.

Institui Aposentadoria
voluntaria Por Tempo de
Contribuicao e Idade em favor
de Servidora Publica
Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORAGAO DE MARIA, Estado Federado da Bahia, no uso de suas
atribuicOes legais previstas no artigo 84, inciso VIl e art. 28, inciso Il, alinea “a” da Lei Organica
deste Municipio, a vista do disposto no art. 40, §19, inciso lll, alinea “a”e § 52 da Constituigdo
Federal 1988, com redag¢do dada pela Emenda Constitucional n? 41/2003, combinado com o
artigo 62 da Emenda Constitucional n2 41/2003 e com o art. 117 da Lei Municipal n2 048/2007,
e com base no Processo Administrativo n2 009/2018.

DECRETA:

Art. 12 - Fica aposentada voluntariamente Por Tempo de Contribuigdo e Idade a servidora Alda
Cristina Cerqueira de Carvalho, RG n? 147545846 e CPF n? 180.451.465-91, no cargo de
Professora Classe Ill, Matricula n? 1211067, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura deste Municipio, nos termos do artigo 41, inciso |, Il e lll da Lei Municipal n2 048/2007.

Art. 22 - Ficam estabelecidos proventos integrais de RS 3.801,64 (trés mil oitocentos e um reais
e sessenta e quatro centavos), composto de vencimento base RS 2.534,42 (dois mil quinhentos
e trinta e quatro reais e quarenta e dois centavos), Regéncia de Classe de 25% - RS 633,61
(seiscentos e trinta e trés reais e sessenta e um centavos) e 25% de Adicional Por Tempo de
Servigo — RS 633,61 (seiscentos e trinta e trés reais e sessenta e um centavos), nos termos do
que estabelece o art. 117 da Lei Municipal n2 048/2007, que serdo alterados nos termos do
art. 84 do mesmo diploma legal.

Paragrafo unico: o valor dos proventos sera reajustado na mesma data e com os mesmos
indices aplicados aos Servidores ativos do Municipio, em face da paridade prevista no artigo
120 da Lei Municipal n2 048/2007.

Art. 32 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CORAGAO DE MARIA, ESTADO FEDERADO DA BAHIA,
02 DE MAIO DE 2018.

EDIMARIO PAIM DE CERQUEIRA
PREFEITO

Ailton Queiroz
Presidente do IPCM

Praca Dr° Araujo Pinho | Centro | Coracédo de Maria-Ba

www.pmcoracaodemaria.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
F52B549C95EB986E169B59BC1A419A3C



terca-feira, 8 demaio de 2018 | Ano IX - Edi¢do n° 01036 | Caderno 1

Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

Processo Seletivo

ORDEM NOME CLASSIFICACAO

1 LUZINETE CERQUEIRA E ALMEIDA 12

2 JULIANA DE SOUZA DO ESPIRITO SANTO 29

3 ANESIA EVANGELISTA SANTANA 39

4 ERICA DE ASSIS MENDES DA CONCEICAO 42

5 ADENILDA DE ALMEIDA SOUZA PESSOA 5¢

6 GEORGINA CARNEIRO DINIZ 69

7 FLAVIANA DE SOUZA MATOS 7°

8 RITA DE CASSIA GOES DA SILVA 82

9 MARILUCIA CARDOSO DA ROCHA 92

10 ANA PAULA CARVALHO FERREIRA 102

11 LUZIMARA GOMES MELO 112

12 GLEICE KELLY DA SILVA FERREIRA 120

13 FABIOLA OLIVEIRA ATAIDE 13¢

14 MONALIZA OLIVEIRA DOS SANTOS 142

15 ENILDA DEIRO BRITO 15¢
ORDEM NOME CLASSIFICACAO

1 PALOMA ARAUJO BAHIA 2

2 ELAINNE LINS MOURA DE ALMEIDA 20

3 PAULA CRISTINA CORREIA CORDEIRO 39

4 FELIPE LIMA SILVA 40
ORDEM NOME CLASSIFICACAO

1 FABIO RIBEIRO 12
ORDEM NOME CLASSIFICACAO

1 LUDMILA CERQUEIRA SANTOS 12
ORDEM NOME CLASSIFICACAO

1 MARCELO PAMPONET DA CUNHA 10
ORDEM NOME CLASSIFICACAO

1 JOSE MARQUES NETO 12

2 BRUNO FREITAS LEITE 29

3 ANA CLAUDIA BRITO 32
ORDEM NOME CLASSIFICACAO

1 LILIANA VALADARES 10
ORDEM NOME CLASSIFICACAO

1 PAULO LEVI PEREIRA DE OLIVEIRA 12
ORDEM NOME CLASSIFICACAO

1 EDUARDO FERREIRA 12
ORDEM NOME CLASSIFICACAO

1 SYSSI AMANCIO GOMES MARQUES 12

2 AMANDA BRITO DE MATOS 22
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NOME

CLASSIFICACAO

ISABELLE MARGUERITE SALAH REGO PAMPONET

NOME

10

CLASSIFICACAO

BRUNO LEONARDO

NOME

19

CLASSIFICACAO

CLEWMA DANTAS SILVA

10

THEDULO LOLA CARVALHO

NOME

20

CLASSIFICACAO

ANDRE GOMES

NOME

10

CLASSIFICACAO

FELIPE NOVAES

NOME

19

CLASSIFICACAO

VERONICA FERNANADES

10

WESLEY WALBER DA SILVA

NOME

20

CLASSIFICACAO

JOSE LUCIANO SIMOES FERREIRA VITAL FILHO

10

LUCIANA SIMOES FERREIRA VITAL

NOME

20

CLASSIFICACAO

VANESSA MATOS DE OLIVEIRA

10

CARLA RUBENS PEREIRA

20

ANDREA BERNARD PEREIRA

39

TALITA FERREIRA SOUZA

49

KARLA PRISCILA ANDRADE DE OLIVEIRA

5¢

ORDEM NOME CLASSIFICACAO
1 LORENA COUTO DOS SANTOS SOUZA 12
2 ROSINEI RIBEIRO MENDES MACEDO 29
3 ROSANGELA DA SILVA FRANCO 32
4 ARINE DE JESUS DOS SANTOS 49
o

(€]

JAQUELINE ALMEIDA SOARES BORGES

193]

[65]

BIANCA SAIONARA LIMA PESSOA

ORDEM NOME CLASSIFICACAO
1 LILIAN LOBO DAMASCENO 12
2 BRUNA LUIZA FERREIRA CERQUEIRA 29
3 FERNANDA DE ANDRADE SA ALVES 39
4 KAREN ARIADNEY FONSECA SANTOS 42
o

w1
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ORDEM NOME CLASSIFICACAO

1 FLAVIA FABIANA MEDEIROS ROSAS DE MENESES 10

JULIANA SANTOS DE OLIVEIRA 20
3 NAYARA AGUIAR SANTOS BORGES LYRIO 30
4 MARILIA RIBEIRO CERQUEIRA 40
5 JARDEL ARAUJO DE BARROS 50

ORDEM NOME CLASSIFICACAO

1 CLAUDIA REGINA DO ROSARIO ALVES 10

EDER BATISTA PACHECO JUNIO 20
3 SILVANA RAMOS DA SILVA FONSECA 30
4 SUZANA FIGUEIROA DE JESUS 42
5 ALEXSANDRA RIBEIRO DA SILVA DANTAS 59
6 LILIANE DO CARMO SILVA 62
7 CAMILA CARVALHO DE JESUS MAGALHAES 79
8 SARAH DOS SANTOS NEVES 82
9 JOSIANE ALMEIDA LOBO SALES 90
10 ELIZANGELA ALVES DA SILVA 109
11 MANUELA DA COSTA MENEZES SPNOLA 110
12 ITAMARA RAMOS BEZERRA PINHEIRO 120
13 IZABELLE ALVES DA SILVA LIMA 13¢
14 PATRICIA MANGABEIRA DE SOUZA 14
15 JUCELI NASCIMENTO GOES 1592
16 JOAO PEDRO CERQUEIRA DA CRUZ 169
17 FLAVIANE DOS SANTOS FERREIRA 17
18 MARLENE DA MOTA SANTOS 189
19 HENRIQUE SYLLAS CARNEIRO OLIVEIRA 199
20 ARTHUR XAVIER NETO 209
21 ELANY CASTRO FIUZA BORGES 210
22 GISLANE MARINHO DE ALMEIDA 220
23 JESSICA FERREIRA DE OLIVEIRA 230
24 VANESSA SANTOS DA LUZ SILVA 240
25 FERNANDA TAINA BATISTA BISCARDE 250
26 MARIA DAS GRACAS SILVA 269
27 GEREMIAS CUNHA DO AMORIM 279
28 JACIARA EVANGELISTA MENIZES DOS SANTOS 289
29 JOAO VITOR DOS SANTOS SILVA 292
30 EDVAN SOUZA CERQUEIRA 309
31 LUCITELMA DA CRUZ SOUZA 310
32 EDERSON GOMES DE SOUZA 320
33 ANA LUCIA LISBOA DO VALE SANTOS 330
34 DANIELA DE JESUS SANTOS 340
35 LEILIANE FERREIRA 359
36 LUCIDALVA DOS SANTOS BASTOS 369
37 PALOMA DE JESUS SILVA 379
38 RODRIGO DE MORAES FERREIRA 380
39 IRANEIDE LOPES BENVINDO 390
40 EVELIN MONICA DE JESUS SANTANA 402
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ORDEM NOME CLASSIFICACAO
1 DIOGENES ALBERTO FERREIRA SANTOS 10
2 RENAN SANTIAGO SOARES 20
3 APARECIDA DA ANUNCIACAO REIS 30
4 MARICELIA DIAS RODRIGUES 49
5 ANA LUIZA MIRANDA BARBOSA 50
6 JOSEMAR BRANDAO ALMEIDA 62
7 JACKSON CARVALHO DE OLIVEIRA 79
8 MARIVALDO CERQUEIRA ANUNCIACAO 80
9 DALVA LEAO LIMA LOBO 90
10 ANA EMILIA AGUIAR DOS SANTOS 1090

ORDEM NOME CLASSIFICACAO
1 CHARLENE MARQUES RAMOS 10
2 GILDEVAN ARAUJO DA SILVA 20
3 FATIMA CERQUEIRA DA ENCAMACAO 30
4 DILMA OLIVEIRA PINTO 40
5 [VONETE OLIVEIRA DE SOUZA SANTOS 59
6 LUCIANA OLIVEIRA DE FIGUEIREDO BATISTA 62
7 IEDA SILVA DE JESUS 70
8 COSMES SANDRO DE JESUS DA CRUZ 82
9 ROSEMY PEREIRA DOS SANTOS 90
10 ELQUIVANIA BASTOS DOS REIS 109
11 EDNA MARIA DOS SANTOS ALVES SOUZA 110
12 ROSANGELA FERREIRA DE OLIVEIRA 1290
13 MARGARETE BARBOSA ALVES 13¢
14 MARIA GRACIELLY VASCONCELOS COSTA 1490
15 FRANCISLANDIA ARAUJO TAVARES 159
16 CAMILA CADAXA DA SILVA 162
17 ELIANA PRADO BRAGA ALVES 17¢°
18 JOSELI GUEDES DO ROSARIO 189
19 MARIA MORENA SANTANA MOTA 1992
20 OLINDA DOS SANTOS SILVA 209
21 ANA PAULA DE OLIVEIRA 21¢
22 DENIZE NALVA RAMOS 220
23 MARILONE FONSECA OLIVEIRA 230
24 DILMA PEREIRA DE ALMEIDA 240
25 ADILEIA PEREIRA ALVES 250
26 REJANE SOARES DE OLIVEIRA 262
27 MARIA NILZA LIMA BARBOSA 279
28 IVONE DE ALMEIDA PASSOS 289
29 JANETE DA SILVA RIBEIRO 290
30 RAFAEL BATISTA LOPES 300
31 ELIANE DA SILVA SANTOS 310
32 SIMONE RAMOS DA SILVA 320
33 ELCY ARAUJO SILVA LIMA 33¢
34 IGRID ELANE MOURA DE JESUS 340
35 RENILDA ATAIDE PONTOS 350
36 EMYLLE MAGALY MAGALHAES DOS SANTOS 362
37 DAIANA DE JESUS 379
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38 CELMA FRANCA DA SILVA 382
39 CICERA ALEXANDRA DA SILVA MOTA 390
40 GIRLENE LOPES MASCARENHAS DO CARMO 40°
41 LEILA BANDEIRA QUEIROS DE JESUS 419
42 CLAUDIA BRITO DOS SANTOS BONFIM 420
43 LUANA SANTOS DE SOUZA 430
ORDEM NOME CLASSIFICACAO
1 GECILANE DIAS FERREIRA SPINOLA 10
ORDEM NOME CLASSIFICAGCAO
1 ELIZANGELA NUNES DE ALMEIDA 10
2 DANIELA DE SOUSA SILVA °
3 MARCIA MARCELO DOS SANTOS 3¢
4 ADISON DE JESUS SANTOS 40
5 CRISTIANE PIRES DOS SANTOS MARQUES 59
6 OZETE RAMOS RODRIGUES 62
7 ERENILDA DE MOURA SOUZA CARNEIRO 7°
8 MARLI VICENTE DOS SANTOS 82
9 MEIREJANE PEREIRA DE JESUS 90
ORDEM NOME CLASSIFICACAO
1 ROSECLEIDE PEREIRA DOS SANTOS 10
2 PRISCILA DE ARAUJO CALASANS SANTOS 20
3 ANDREIA COSTA SANTOS 30
4 JOELMA MARQUES DA SILVA °
5 CARLA LARISSA BARRETO DE ARAUJO 59
6 CELIMARIO RODRIGUES DA SILVA 62
7 FABIO ALAN DE SANTANA ARAUJO 7°
8 MANIRA EL-CHAMI SUZART 82
9 EDNEA NASCIMENTO DA SILVA 90
10 DALICE SANTOS DE JESUS 102
11 INDIANA LIMA 110
12 PAULO CESAR ARAUJO DE LACERDA DA SILVA 129
13 LUCIA DE JESUS DOS SANTOS 130
14 JAQUELINE DOS SANTOS PEREIRA 14
15 MARCIA CRISTINA SANTOS GOMES 159
ORDEM NOME CLASSIFICACAO
1 MARIA RITA AMORIM CABRAL °
2 SANDRA APARECIDA PEREIRA DE LIMA 20
3 JOAO JEZUINO LUZ NETO 3¢
4 TAYANE ARAUJO DA SILVA SANTOS 40
5 ANTONIO CARLOS OLIVEIRA SANCHO 59
ORDEM NOME CLASSIFICAGCAO
1 LUCIANO SIMPLICIO MENDES 10
2 JULIANA DE SAO LEAO BARBOSA 20
3 VALDINEI CARDOSO 30
4 AURINO FERREIRA DOS SANTOS FILHO 4°
5 LUCIVALDO CARNEIRO BATISTA 59
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[e)]

~
0| 10

6 DENILSON SANTOS
7 MAIKON DE ALMEIDA SANTOS
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CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE FEIRA DE SANTANA,
BAHIA ~ PORTAL DO SERTAO
EDITAL DE SELEGAO SIMPLIFICADA 02/2018
ABERTURA

O CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE
SAUDE DE FEIRA DE SANTANA, BAHIA — PORTAL DO SERTAQ, inscrito no
CNPJ sob o n® 29.664.289/0001-25, com sede na Av. Eduardo Froes da Mota, S/N,
35°BI, CEP 44050.220, Feira de Santana, Bahia, entidade de direito pablico ¢ natureza
autarquica interfederativa, constituida sob a forma de Associagfo Publica, com amparo
da Lei Federal n°. 11.107/2005 ¢ Decreto Federal N° 6.017/2007, no uso de suas
atribuigdes, faz saber que estario abertas as inscrigdes para processo seletivo publico
simplificado para provimento de cargos visando o preenchimento temporario para vagas
de Médico (Diversas Especialidades), do quadro de pessoal da POLICLINICA
REGIONAL DE SAUDE SEDIADA EM FEIRA DE SANTANA com quantitativos,
especificagbes, requisitos, normas e condi¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A seclegio simplificada a que se refere o presente Edital sera executado pelo
Consorcio Interfederativo da Regifio de Feira de Santana, com sede na Av. Eduardo
Froes da Mota, S/N, 35°BI, CEP 44.050-220; Feira de Santana, Bahia, correio eletronico
taniojgpublicof@hotmail.com

1.2 A selegfio simplificada destina-se ao provimento temporario de vagas existentes, no
quadro de empregados publicos do CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO
DE SAUDE DA REGIAC DE SAUDE DE FEIRA DE SANTANA, BAHIA —
PORTAL DO SERTAQ, de acordo com a Tabela 2.3.1 deste Edital e tem prazo de
validade de 1 (UM) ano a contar da data de homologag@o do certame, podendo ser
prorrogado por igual perfodo, a critério do CONSORCIO PUBLICO
INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE SAUDE DE FEIRA DE
SANTANA BAHIA - PORTAL DO SERTAQ, por ato expresso.

1.3 A sele¢fio para os empregos publicos de que trata este Edital compreendera anslise
curricular para aferir conhecimentos e habilidades, conforme Barema disponivel no
artigo 6.10 deste Edital.

1.4 A convocagio para as vagas informadas na Tabela 2.3.1 deste Edital sera feita de
acordo com a necessidade ¢ a conveniéneia do CONSORCIO PUBLICO
INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAQO DE SAUDE DE FEIRA DE
SANTANA , BAHIA — PORTAL DO SERTAOQ, dentro do prazo de validade do
CONCurso.

1.5 A validade de contratagio dos empregados publicos selecionados segundo
regimento deste edital dar-se-a até a convocagio dos empregados publicos da selegio
publica definitiva sob regimento do Edital n® 01/2018 do Concurso Publico do
CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE SAUDE DE
FEIRA DE SANTANA, BAHIA - PORTAL DO SERTAO, que vem sendo realizado
pela Fundagio CEFET e disponivel no enderego eletronico
www.fundacaocefetbahia.org. br/policlinica/feiradesantana/selecao.asp

1.6 Os requisitos ¢ as atribui¢cdes dos empregos estdo relacionados na tabela 2.3.1 deste
Edital.
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1.7 A ficha de inscrigdo desde processo seletivo simplificado consta no anexo | deste

Edital.

1.7.1 A ficha de inscrigdo devera ser impressa e entregue junto ao curriculo e seus
documentos comprobatorios de titulos, autenticados ou com fé publica (por meio de
servidor publico). no enderego fisico descrito no artigo 5.1 deste Edital.

1.8 O cronograma do Processo Seletivo Simplificado consta no Anexo II deste Edital.

1.9 O Processo Seletivo Simplificado sera constituide da seguinte etapa;

1" ETAPA: Andlise curricular de carater classificatério e eliminatorio, para
todos os Empregos Piblicos;

2. DOS EMPREGOS

2.1 os profissionais médicos, conforme disposi¢do legal do Conséreio Pablico de Saude
da Regido de Feira de Santana — Portal do Sertdo, poderdo ser contratados com cargas
horérias semanais de 8 (oito), 12 (doze), 16 (dezesseis) ou vinte (vinte). com
remuneragio proporcional.

2.1.1 os contratos de Trabalho estéo sujeitos a alteragdes, nos lermos e condi¢des do
Art. 468, da Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT.

2.2 os profissionais da categoria médica poderdio ter, condicionado a orgamento e
indicadores de avaliagfio, gratificagfio por desempenho no patamar de até 100% em
relagdo ao salario base.

2.2.1 os outros profissionais fazem jus a gratificag@io por desempenho no patamar de até
20%, sob as mesmas condigdes.

2.3 as vagas cbedecerdo & descrigdo do quadro abaixo:

[ T VAGAS DE NIVEL SUPERIOR - ]
TABELA 2.3.1

Fungiio: Médico Anestesiologista — Sal:irlo:r K& 000,00

20h semanais

Sintese das atribuigdes:

Desempenhar atividades relativas a supervisdo, planejamento, coordenagio,
programagio ou

execugdo especializada, em grau de maior complexidade, de trabalhos de defesa e
protecdo da saide individual nas vérias especialidades médicas ligadas a saude fisica
e/ou mental e a doenga, e ao tratamento clinico e cirurgico do organismo humano.
Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; realizar exames dentro da
sua especialidade; implementar agdes para promogdo da saide; coordenar programas e
servigos em saude; elaborar documentos e difundir—conhecimentos da drea médica.

e
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Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensio, de acordo com as necessidades

institucionais.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em Medicina, fornecido por
institui¢do de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educagio; Certificado de
conclusdo de Residéncia Médica em Anestesiologia, reconhecido pela Comissido
Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Anestesiologia,
reconhecido pela Associagiio Médica Brasileira ¢ registrado no Conselho Regional de
Medicina; e registro Ativo como profissional no Conselho Regional de Medicina.

Vagas
Caodigo Fungio Cadastro Reserva
001 Meédico ol
Anestesiologista

Salario: R$ 5.000,00
Fung¢io: Médico Angiologista — 20h alario: R$ ]

semanais

Sintese das atribuicdes:

Desempenhar  atividades relativas & supervisdo, planejamento, coordenagdo,
programacgio ou

execugdo especializada, em grau de maior complexidade, de trabathos de defesa e
prote¢io da saide individual nas varias especialidades médicas ligadas a saude fisica
e/ou mental e a4 doenga, € ao tratamento clinico ¢ cirargico do organismo humano.
Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; realizar exames dentro da
sua especialidade; implementar agbes para promogdo da saude; coordenar programas e
servicos em sadde; elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica.
Participar das atividades de ensino, pesquisa e extens&o, de acordo com as necessidades
institucionais.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacio em Medicina, fornecido por
instituigéo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educagio; Certificado de
conclusiio de Residéncia Médica em Angiologia, reconhecido pela Comissiio Nacional
de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Angiologia, reconhecido pela
Associagdio Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina, e
registro profissional ativo no Conselho Regional de Medicina

Codigo Fungiio ] L~ Vagas
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Ampla Concorréncia

002 Meédico Angiologista 02

Funcio: Médico Cardiologia — smlario: B3 500000

Ergometria - 20h semanais

Sintese das atribuicdes: Desempenhar atividades relativas & supervisio, planejamento,
coordenagéio, programagdo ou execugdo especializada, em grau de maior complexidade,
de trabalhos de defesa e protegfio da saide individual nas varias especialidades médicas
ligadas & saude fisica e/ou mental ¢ a doenga, e ao tratamento clinico e cirargico do
organismo humano. Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes;
realizar exames dentro da sua especialidade; implementar a¢Ges para promogfo da
salide; coordenar programas e servicos em saude; elaborar documentos e difundir
conhecimentos da drea médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo,
de acordo com as necessidades institucionais.

Pré-requisitos exigidos; Graduago em Medicina, em instituigdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo; Certificado de conclusiio de Residéncia
Médica em Cardiologia, com 4rea de atuagdo em Ergometria, reconhecido pela
Comiss@o Nacional de Residéncia Médica, ou Titulo de especialista em Cardiologia,
com drea de atuagfo em Ergometria, reconhecido pela Associagio Médica Brasileira e
registrado no Conseiho Regional de Medicina, e registro profissional ativo no Conselho

Regional de Medicina
Vagas
- Funci
Codigo MEs Cadastro Reserva
003 Meédico Cardlo‘logla -
Ergometria 01

Fungfo: Médico Cardiologia — ST LRSI

Ecocardiografia - 20h semanais

Sintese das atribuigbes: Desempenhar atividades relativas a supervisdo, planejamento,
coordenagio, programagio ou execugio especializada, em grau de maior complexidade,
de trabalhos de defesa e protegdo da satde individual nas varias especialidades médicas
ligadas a satde fisica e/ou mental e & doencga, e ac tratamento clinico ¢ cirtrgico do
organismo humano. Realizar consultas ¢ atendimentos médicos; tratar pacientes;
realizar exames dentro da sua especialidade; implementar agbes para promogio da
salde; coordenar programas e servigos em salide; etaborar—dacumentos e difundir

@
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conhecimentos da drea médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo,
de acordo com as necessidades institucionais.

Pré-requisitos exigidos: Graduacdo em Medicina, em institui¢do de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo; Certificado de conclusdo de Residéncia
Meédica em Cardiologia, com area de atuagdio em Ecocardiografia, reconhecido pela
Comissio Nacional de Residéncia Médica, ou Titulo de especialista em Cardiologia,
com éarea de atuagdo em Ecocardiografia, reconhecido pela Associagio Médica
| Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina, e registro profissional ativo
no Conselho Regional de Medicina.

Vagas
Codigo Fungio Ampla Concorréncia
004 Médico Ca.rdlologla - 01
Ecocardiografia

Saldrio: R$ 5.000,00
Fung¢io: Médico Cardiologia — anario $v

Cardiologista - 20h semanais

Sintese das atribui¢des: Desempenhar atividades relativas a supervisfio, planejamento,
coordenagiio, programagdo ou execugdo especializada, em grau de maior compliexidade,
de trabalhos de defesa e prote¢o da saide individual nas varias especialidades médicas
ligadas & saude fisica efou mental e a doenga, ¢ ao tratamento clinico e cirargico do
organismo humano. Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes;
realizar exames dentro da sua especialidade; implementar agdes para promogio da
saide; coordenar programas e servigos em saude; elaborar documentos e difundir
conhecimentos da drea médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa ¢ extensao,
de acordo com as necessidades instifucionais.

Pré-requisitos exigidos: Graduagio em Medicina, em institui¢io de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdio; Certificado de conclusdo de Residéncia
Meédica em Cardiologia, reconhecido pela Comissdio Nacional de Residéncia Médica, ou
Titulo de especialista em Cardiologia, reconhecido pela Associaciio Médica Brasileira e
registrado no Conselho Regional de Medicina, e registro profissional ativo no Conselho
Regional de Medicina

Vagas

Codi Funci i
édigo ungao Ampla Coneorréncia

Meédico Cardiologia —

005 Cardiologista/Consulta

02

SN
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Funiio: Médico Cirurgido Geral — 20h Sulirio:RE 510,00

semanais

Sintese das atribuicdes:

Desempenhar  atividades relativas 4 supervisdo, planejamento, coordenagio,
programagfo ou execugio especializada, em grau de maior complexidade, de trabalhos
de defesa e protegdo da sande individual nas vérias especialidades médicas ligadas a
saide fisica e/ou mental ¢ & doenga, e ao tratamento clinico e cirirgico do organismo
humano. Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; realizar exames
dentro da sua especialidade; implementar agdes para promocéo da saude; coordenar
programas e servigos em saude; elaborar documentos e difundir conhecimentos da area
médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensfio, de acordo com as
necessidades institucionais.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagfio em Medicina, fornecido por
institni¢Ao de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educagéio; Certificado de
conclusdo . de Residéncia Médica em Cirurgia Geral, reconhecido pela Comissdo
Nacional de Residéncia Médica, ou Titulo de especialista em Cirurgia Geral,
reconhecido pela Associagio Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de
Medicina; e registro Ativo como profissional no Conselho Regional de Medicina.

Vagas
Codi Funci
Gdigo Sl Cadastro Reserva
006 Meédico Cirurgidio Geral 01
Funcio: Médico Especialista em Salario: R$ 5.000,00

Diagnéstico por Imagem —

Ultrassonografia Geral - 20h semanais
Sintese das atribui¢cdes: Desempenhar atividades relativas a supervisgo, planejamento,
coordenagio, programacio ou execugio especializada, em grau de maior complexidade,
de trabalhos de defesa e protegfo da sande individual nas varias especialidades médicas
ligadas a satde fisica e/ou mental e a doenga, e ao tratamento clinico e cirargico do
organismo humano. Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes;
realizar exames dentro da sua especialidade; implementar agGes para promogdo da
saide; coordenar programas e servigos em salde; elaborar documentos e difundir
conhecimentos da area médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo,

de acordo com as necessidades institucionais.
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Pré-requisitos exigidos: Graduagio em Medicina, em institui¢do de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagfo; Certificado de conclusio de Residéncia
Médica em Radiologia e Diagnéstico por Imagem, reconhecido pela Comiss&o Nacional
de Residéncia Médica, ou Titulo de especialista em Radiologia e Diagndstico por
Imagem, atuag@io exclusiva: Ultrassonografia Geral, reconhecido pela Associacio
Meédica Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina, e registro
profissional ativo no Conselho Regional de Medicina.

Vagas

Codi Funga
édigo UnERe Cadastro Reserva

Médico Diagnéstico por
007 Imagem - 01
Ulirassonografia Geral

Fungfio: Médico Endocrinologia e Salario: R$ 5.000,00
Metabologia - 20h semanais

Sintese das atribuigdes:

Desempenhar atividades relativas a supervisdo, planejamento, coordenagdo,
programacio ou execugdo especializada, em grau de maior complexidade, de trabalhos
de defesa e prote¢@io da saude individual nas varias especialidades médicas ligadas a
saude fisica ¢/ou mental e a doenga, e ao tratamento clinico e cirtrgico do organismo
humano. Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; realizar exames
dentro da sua especialidade; implementar agdes para promog¢do da saude; coordenar
programas ¢ servigos em saude; elaborar documentos e difundir conhecimentos da area
médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa ¢ extensfo, de acordo com as
necessidades institucionais.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduaciio em Medicina, fornecido por
institui¢do de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educagio; Certificado de
conclusdo de Residéncia Médica em Endocrinologia e Metabologia, reconhecido pela
Comissdo Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Endocrinologia
e Metabologia, reconhecido pela Associacdo Médica Brasileira, e registrado no
Conselho Regional de Medicina; ¢ registro profissional Ativo no Conselho Regional de

Medicina.
Vagas
Cdédi Funci
< S Ampla Concorréncia
08 Médico Endocrinologia e 01
Metabologia
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Fungio: Médico Endoscopia Digestiva Salario: R$ 5.000,00
— 20h semanais

Sintese das atribuicdes:

Desempenhar atividades relativas a supervisdo, planejamento, coordenagéo,
programagfo ou execucdio especializada, em grau de maior complexidade, de trabalhos
de defesa e prote¢do da saude individual nas vérias especialidades médicas ligadas a
saude fisica e/ou mental ¢ 4 doenga, e ao tratamento clinico e cirirgico do organismo
humano. Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; realizar exames
dentro da sua especialidade; implementar ages para promogdo da saude; coordenar
programas ¢ servi¢os em saude; elaborar documentos e difundir conhecimentos da drea
| médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdio, de acordo com as
necessidades institucionais.

Pré-requisitos exigidos: Graduagido em Medicina, em instituicdio de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagio; Certificado de concluso de Residéncia
Médica em Endoscopia, ou cirurgia do aparelho digestivo, ou Coloproctologia ou
Gastroenterologia, todos com area de atuacdo em Endoscopia Digestiva Alta e Baixa,
reconhecido pela Comissiio Nacional de Residéncia Médica, ou Titulo de especialista
em Endoscopia, ou cirurgia do aparetho digestivo, ou Coloproctologia ou
Gastroenterclogia, todos com area de atuagiio em Endoscopia Digestiva Alta e Baixa,
reconhecido pela Associagio Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de
Medicina, e registro profissional ativo no Conselho Regional de Medicina

Vagas

Cédi Fungi
édigo UnEAO Cadastro Reserva

Médico Endoscopia

09 P
Digestiva

02

Funcio: Médico Gastroenterologista — SHIRGGE Euion A0

20h Semanais

Sintese das atribuigdes:

Desempenhar atividades relativas a supervisdo, planejamento, coordenagdo,
programagdo ou execugdo especializada, em grau de maior complexidade, de trabalhos
de defesa e protegdo da satde individual nas varias especialidades médicas ligadas a
satde fisica e/ou mental ¢ & doenga, e ao tratamento clinico e cirirgico do organismo
humano. Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; realizar exames
dentro da sua especialidade; implementar ag¢des para promocdo da saude; coordenar
programas e servigos em saide; elaborar documentos e difundir conhecimentos da 4rea
médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa ¢ extensfo, de acordo com as
necessidades institucionais.

Pré-requisitos exigidos:
Diploma, devidamente registrado, de curso de gradup¢do em Medicina, fornesido por

VST
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institui¢fio de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educagéo; Certificade de
conclusfio de Residéncia Médica em Gastroenterologia, reconhecido pela Comissdo
Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Gastroenterologia,
reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de
Medicina; e registro profissional Ativo no Conselho Regional de Medicina.

Vagas
sdi Fiiiica
Godigo e Ampla Concorréncia
010 Médico Gastroenterologista 01

) ] Salario: R$ 5.000,00
Fungiio: Médico Ginecologia ¢ alirio: 153 ’

Obstetricia — 20h Semanais

Sintese das atribuic¢des:

Desempenhar atividades relativas & supervisdo, planejamento, coordenacéo,
programacdo ou execugfio especializada em Ginecologia e Obstetricia, em grau de
maior complexidade, de trabalhos de defesa e protegio da safide individual nas varias
especialidades médicas ligadas a saude fisica e/ou mental e & doenga, € ao tratamento
clinico e cirtirgico do organismo humano. Realizar consuitas e atendimentos médicos;
tratar pacientes; realizar exames dentro da sua especialidade; implementar agbes para
promogio da sade; coordenar programas e servigos em saide; elaborar documentos e
difundir conhecimentos da area médica, Participar das atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, de acordo com as necessidades institucionais.

Pré-requisitos exigidos:.

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagfio em Medicina, fornecido por
institui¢do de ensino supetior, reconhecido pelo Ministério da Educagdo; Certificado de
conclusio de Residéncia Médica em Ginecologia e Obstetricia, reconhecido pela
Comisséio Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Ginecologia e
Obstetricia, reconhecido pela Associagio Médica Brasileira e registrado no Conselho
Regional de Medicina; e registro profissional Ativo no Conselho Regional de Medicina.

Vagas

Cadigo Funcio
odig £ Ampla Concorréncia

Meédico Ginecologia ¢

011 .
Obstetricia

02

Saldrio: R$ 5.000,00

=
N ———

k>

Fungio: Médico Mastologia — 20h
Semanais
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE FEIRA DE SANTANA,
BAHIA - PORTAL DO SERTAO
EDITAL DE SELEGAQ SIMPLIFICADA 02/2018
ABERTURA

Sintese das atribuicdes:

Desempenhar atividades relativas a supervisdo, planecjamento, coordenagéo,
programago ou execugdo especializada, cm grau de maior complexidade, de trabalhos
de defesa e protegio da satde individual nas vérias especialidades médicas ligadas &
saude fisica e/ou mental e 4 doenga, € ao tratamento clinico e cirargico do organismo
humano. Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; realizar exames
dentro da sua especialidade; implementar agdes para promogdo da sadde; coordenar
programas e servicos em saude; elaborar documentos e difundir conhecimentos da drea
médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa ¢ extensfo, de acordo com as
necessidades institucionais.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagio em Medicina, fornecido por
institui¢do de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educagfo; Certificado de
conclusdo de Residéncia Médica em Mastologia, reconhecido pela Comissio Nacional
de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Mastologia, reconhecido pela
Associagdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina; e
registro profissionat Ativo no Conselho Regional de Medicina.

Vagas
odi Funca
Cédigo S Cadastro Reserva
012 Meédico Mastologia 01

Salario: RS 5.000,00
Funcio: Médico Neurologia — 20h it KO S R

Semanais

Sintese das atribuicdes:

Desempenhar  atividades relativas a supervisdo, planejamento, coordenagfo,
programagéo ou

execucdo especializada, em grau de maior complexidade, de trabalhos de defesa e
protegdio da saude individual nas varias especialidades médicas ligadas a satnde fisica
e/ou mental ¢ a doenga, ¢ ao tratamento clinico e cirdrgico do organismo humano.
Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; realizar exames dentro da
sua especialidade; implementar agdes para promogio da sadde; coordenar programas e
servigos em satde; elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica.
Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, de acordo com as necessidades
institucionais.

Pré-requisitos exigidos:
Diploma, devidamente registrado, de curso de grad 0 em Medteina, fornecido por
instituiciio de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educagfo; ificado de
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conclus@io de Residéncia Médica em Neurologia, reconhecido pela Comissdo Nacional
de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Neurologia, reconhecido pela
Associagdio Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina; e
registro profissional Ativo no Conselho Regional de Medicina.

Vagas
Cédigo Funcio
Ampla Concorréncia
013 Meédico Neurologia )

Salario: R$ 5.000,00
Fungiio: Médico Oftalmologista — 20h CLLLEL ’

semanais

Sintese das atribuicdes:

Desempenhar atividades relativas & supervisdo, planejamento, coordenag&o,
programac8o ou execucdo especializada, em grau de maior complexidade, de trabalhos
de defesa e protegdo da sande individual nas véarias especialidades médicas ligadas a
saude fisica e/ou mental e a doenga, e ao tratamento clinico e cirdirgico do organismo
humano. Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; realizar exames
dentro da sua especialidade; implementar ag¢des para promogio da saude; coordenar
programas ¢ servigos em sadde; elaborar documentos e difundir conhecimentos da area
médica, Participar das atividades de ensino, pesquisa ¢ extensdo, de acordo com as
necessidades institucionais.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagiio em Medicina, fornecido por
instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educagéo; Certificado de
conclusio de Residéncia Médica em Oftalmologia, reconhecido pela Comissio
Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Oftalmologia, reconhecido
pela Associagdo Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina; e
registro profissional Ativo no Conselho Regional de Medicina.

Vagas
Codi Funeca
b . Cadastro Reserva
014 Meédico Oftalmologia 01
Fungdio: Médico Ortopedia ¢ _Salirio: R$ 5.000,00._ |

-
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Traumatologia - 20h semanais

Sintese das atribuicdes:

Desempenhar  atividades relativas a  supervisdo, planejamento, coordenagdo,
programagdo ou execugfo especializada, em grau de maior complexidade, de trabalhos
de defesa e protecio da saide individual nas varias especialidades médicas ligadas a
satide fisica e/ou mental e a doenga, e ao tratamento clinico e cirtrgico do organismo
humano. Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; realizar exames
dentro da sua especialidade; implementar a¢des para promogio da satde; coordenar
programas e servigos em saude; elaborar documentos ¢ difundir conhecimentos da area
médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e¢ extensfio, de acordo com as
necessidades institucionais.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagiio em Medicina, fornecido por
institui¢do de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educacio; Certificado de
conclusdo de Residéncia Médica em Ortopedia e¢ Traumatologia, pela Comissio
Nacional de Residéncia; Médica; ou Titulo de especialista em Ortopedia e
Traumatologia, reconhecido pela Associacio Médica Brasileira e registrado no
Conselho Regional de Medicina; e registro profissional Ativo no Conselho Regional de

Medicina.
Vagas
Cadigo Fungio Cadastro Reserva
b5 Meédico Ortop?dia 01
traumatologia

Salario: RS 5.000,00
Fungfio: Médico Otorrinolaringologia

Sintese das atribuicdes:

Desempenhar atividades relativas a supervisdo, planejamento, coordenagdo,
programagdo ou execugio especializada, em grau de maior complexidade, de trabalhos
de defesa e protegiio da safde individual nas varias especialidades médicas ligadas a
salde fisica e/ou mental e 4 doenga, e ao tratamento clinico e cirtirgico do organismo
humano. Realizar consultas ¢ atendimentos médicos; tratar pacientes; realizar exames
dentro da sua especialidade; implementar agdes para promoc¢fo da saide; coordenar
programas e servigos em saude; elaborar documentos e difundir conhecimentos da area
médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, de acordo com as
necessidades institucionais.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagio e icina, fornecido por
institui¢do de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educagiio; ificado de

(@
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conclusiio de Residéncia Médica em Otorrinolaringologia, reconhecido pela Comisséo
Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Otorrinolaringologia,
reconhecido pela Associagiio Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de
Medicina; e registro profissional Ativo no Conselho Regional de Medicina.

Vagas
5 Fini
Cédigo ag Ampla Concorréncia
Meédi
016 e 01
Otorrinolaringologia

Funcio: Médico Radiologia e Salario: R$ 5.000,00
Diagnostico por Imagem - 20h
semanais

Sintese das atribuicdes:

Desempenhar atividades relativas & supervisdo, planejamento, coordenagfo,
programacio ou execugdo especializada, em grau de major complexidade, de trabalhos
de defesa e protegdio da saude individual nas vérias especialidades médicas ligadas a
saide fisica e/ou mental ¢ 4 doenga, e ao tratamento clinico ¢ cirirgico do organismo
humano. Realizar consultas ¢ atendimentos médicos; tratar pacientes; realizar exames
dentro da sua especialidade; implementar a¢des para promog¢do da saude; coordenar
programas ¢ servicos em saude; elaborar documentos e difundir conhecimentos da area
médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, de acorde com as
necessidades institucionais.

Pré-requisitos exigidos:

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em Medicina, fornecido por
institui¢fo de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educagio; Certificado de
conclusio de Residéncia Médica em Radiologia ¢ Diagndstico por Imagem,
reconhecido pela Comissdio Nacional de Residéncia Médica; ou Titulo de especialista
em Radiologia ¢ Diagndstico por Imagem, reconhecido pela Associagdo Médica
Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina; e registro profissional Ativo
no Conselho Regional de Medicina.

Vagas
Codi Funci
odigo Higs Cadastro Reserva
017 -Med}cq Radiologia e n
Diagnoéstico por Imagem
Func¢io: Médico Urologista— 20h Salario: R$ 5.000,00
semanais
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|
Sintese das atribui¢des:
Desempenhar  atividades relativas & supervisdo, planejamento, coordenago,
programacio ou execuclio especializada, em grau de maior complexidade, de trabalhos
de defesa e proteciio da satde individual nas varias especialidades médicas ligadas a
safide fisica e/ou mental e a doenga, e ao tratamento clinico e cirrgico do organismo
humano, Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; realizar exames
deniro da sua especialidade; implementar a¢des para promogée da saude; coordenar
programas e servigos em saude; elaborar documentos ¢ difundir conhecimentos da area
médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa ¢ extensdo, de acordo com as
necessidades institucionais.
Pré-requisitos exigidos:
Diploma, devidamente registrado, de curso de gradua¢fio em Medicina, fornecido por
instituigio de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educagfo; Certificado de
conclusio de Residéncia Médica em Urologia, reconhecido pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica; ou Titulo de especialista em Urologia, reconhecido pela Associagio
Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina; ¢ registro
profissional Ativo no Conselho Regional de Medicina.

Vagas
Cddigo Eungite Cadastro Reserva
018 Meédico Urologista 02

Funcfio: Médico - Dermatologia — 20h Balarin:RE:6 HUILED

semanais

Sintese das atribui¢des: Desempenhar atividades relativas a supervisfio, planejamento,
coordenagfio, programacdo ou execugio especializada, em grau de maior complexidade,
de trabalhos de defesa e protegdo da sande individual nas vérias especialidades médicas
ligadas & saide fisica e/ou mental e a doenga, e ao tratamento clinico e cirtrgico do
organismo humano. Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes;
realizar exames dentro da sua especialidade; implementar ag¢Ges para promogiio da
satide; coordenar programas e servigos em saude; elaborar documentos e difundir
conhecimentos da 4drea médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensio,
de acordo com as necessidades institucionais.

Pré-requisitos exigidos: Graduagio em Medicina, em instituigdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo; Certificado de conclusdo de Residéncia
Meédica em Dematologia, reconhecido pela Comissdio Nacional de Residéncia Médica,

ou Titulo de especialista em Dematologia, reconhecido pela Associagdo Médica
| Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina, e registro profissional ativo

no Conselho Regional de Medicina
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Vagas
_Codlgo Hungdo Cadastro Reserva
019 Meédico - Dermatologia 01

Salario; RS 5.000,00
Func¢io: Médico/Hematologia — 20h Ll

semanais

Sintese das atribuigées: Desempenhar atividades relativas & supervisdo, planegjamento,
coordenacdo, programagio ou execucdo especializada, em grau de maior complexidade,
de trabalhos de defesa e protecdo da satde individual nas varias especialidades médicas
ligadas & sande fisica e/ou mental e 4 doenga, e ao tratamento clinico ¢ cirtirgico do
organismo humano. Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes;
realizar exames dentro da sua especialidade; implementar agdes para promogdo da
saide; coordenar programas e servigos em saude; elaborar documentos e difundir
conhecimentos da area médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa ¢ extenséo,
de acordo com as necessidades institucionais.

Pré-requisitos exigidos: Graduacio em Medicina, em institui¢do de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagfio, Certificado de conclusdo de Residéncia
Meédica em Hematologia, reconhecido pela Comissfo Nacional de Residéncia Médica,
ou Titulo de especialista em Hematologia, reconhecido pela Associa¢do Médica
Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina, e registro profissional ativo
no Conselho Regional de Medicina

Vagas
Cédi Funci
RS R Cadastro Reserva
020 Meédico - Hematologia 01

lario: R$ 5.000,00
Fungio: Médico Proctologista—20h s ’

semanais

Sintese-das atribuicdes: Desempenhar atividades refativas a superviséio, planejamento,
coordenagéo, programagio ou execugfio especializada, em grau de maior complexidade,
de trabalhos de defesa e protegdo da saude individual nas varias especialidades médicas
ligadas a saide fisica e/ou mental e a doenga, e ao tratamento clinico e cirtrgico do
organismo humano. Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes;
realizar exames dentro da sua especialidade; implementar agdes para promogio da
saude; coordenar programas e servigos em saide; elaborar documentos e difundir
conhecimentos da area médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensio,

de acordo com as necessidades institucionais.
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Pré-requisitos exigidos: Graduaggo em Medicina, em institui¢io de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagfo; Certificado de conclusfio de Residéncia
Médica em Proctologia, reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica, ou
Titulo de especialista em Proctologia, reconhecido pela Associacio Médica Brasileira e
registrado no Conselho Regional de Medicina, e registro profissional ativo no Conselho
Regional de Medicina

Vagas
Codi Funci
R0 e Cadastro Reserva
021 Meédico - Proctologia 01

Salario: :
Fungio: Médico Reumatologia— 20h liirlo; B 2.000.00

semanais

Sintese das atribui¢des: Desempenhar atividades relativas a supervisio. planejamento,
coordenagio, programagdo ou execuco especializada, em grau de maior complexidade,
de trabalhos de defesa e protegdo da satide individual nas vérias especialidades médicas
ligadas a saude fisica e/ou mental e 4 doenga, ¢ ao tratamento clinico e cirrgico do
organismo humano. Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes;
realizar exames dentro da sua especialidade; implementar agdes para promocio da
saude; coordenar programas ¢ servicos em saude; elaborar documentos e difundir
conhecimentos da drea médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e extenséo,
de acordo com as necessidades institucionais.

Pré-requisitos exigidos: Graduacfio em Medicina, em instituigo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagfo; Certificado de conclusdo de Residéncia
Médica em Reumatologia, reconhecido pela Comisséo Nacional de Residéncia Médica,
ou Titulo de especialista em Reumatologia, reconhecido pela Associagio Médica
Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina, e registro profissional ativo
no Conselho Regional de Medicina

Vagas
Codi Funca
o Wk Cadastro Reserva
021 Meédico - Reumatologia 01

i i lirio: R$: 5.000,00
Fungio: Médico Pneumologia - 20h Saldrio: R$ 2

semanais

Sintese das atribui¢des: Desempenhar atividades relativas a supervisdo, plancjamento,
coordenagdo, programagdo ou execugio especializada maior complexidade,
de trabalhos de defesa e protegfo da saude individQal nas varias especiatrdades médicas

SN
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ligadas a sa(de fisica e/ou mental e a doenga, e ao tratamento clinico e cirurgico do
organismo humano. Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes;
realizar exames dentro da sua especialidade; implementar agdes para promog¢io da
saude; coordenar programas e servigos em saude; elaborar documentos e difundir
conhecimentos da area médica. Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensfo,
de acordo com as necessidades institucionais.

Pré-requisitos exigidos: Graduagdo em Medicina, em institui¢do de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagfio; Certificado de conclusdo de Residéncia
Meédica em Pneumologia, reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica,
ou Titulo de especialista em Pneumologia, reconhecido pela Associagio Médica
Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina, e registro profissional ativo
no Conselho Regional de Medicina

Vagas
Codigo Fuaga Cadastro Reserva
022 Médico - Pneumologia 01

3. REQUISITOS PARA ADMISSAO NO EMPREGO PUBLICO

3.1 Sdo requisitos basicos para o ingresso no quadro do CONSORCIO PUBLICO
INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE SAUDE DE FEIRA DE
SANTANA:

a) ter sido aprovado e classificado no processo seletivo, na forma deste edital;

b) idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des da funcéo;

d) apresentar os documentos comprobatérios da escolaridade e requisitos constantes no
item 2.1 deste Edital.

e) ter nacionalidade brasileira ou equiparada;

f) estar em pleno gozo e exercicio dos direitos politicos;

g) apresentar declaragio de acumulo de cargos ou negativa de acumulagéio;

h) atender as demais exigéneias contidas neste Edital.

4. DAS INSCRICOES

4.1 a inscri¢fio do candidato implicara no conhecimento de todas as normas e condi¢ées
estabelecidas para a Selegfio Simplificada, contidos nos Editais e Comunicados Oficiais,
divulgados no enderego eletronico www5.saude.ba.gov.br no item “consércio de
saude”, seguindo a sua tacita aceitagfio, em relagdo as quais nfo podera alegar
desconhecimento.

4.2 as inscrigdes para esta sele¢io publica simplificada do CONSORCIO PUBLICO
INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE SAUDE DE FEIRA DE
SANTANA serfio realizadas de forma presencial nos enderecos descritos no artigo 5.1
neste edital e por meio do e-mail: selecao.consorcio(@saude.ba.gov.br . Nio serfo
aceitas inscrigbes efetuadas de forma nfo estabelecida neste item.
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4.3 o periodo para a realiza¢fio das inscrigles presenciais sera a partir das Sh do dia

07/05/2018 as 16:59 min do dia 15/05/2018, observado horario oficial de Brasilia/DF
4.4 para efetuar sua inscri¢fio, o candidato devera:

a) preencher a Ficha de Inscrigio, disponivel no anexo I deste edital, declarando estar
ciente das condigfes exigidas para admissdo no emprego publico e submetendo-se as
normas expressas neste Edital;

4.5 em hipétese alguma, depois de finalizado o preenchimento da ficha de Inscrigdo,
sera permitido ao candidato alterar o emprego para o qual se inscreveu.

4.6. o candidato s6 podera realizar a inscri¢fio para um Gnico cargo e apos a efetivagio
ndo havera alteragio de dados, ou op¢do de cargo.

4.7 é de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais
informados no ato da inscri¢fo.

4.7.1 declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de Inscri¢do, bem como
a falsificag¢io de declaragbes ou de dados efou outras irregularidades na documentagio,
determinara o cancelamento da inscri¢do e anulagdo de todos os atos dela decorrentes,
implicando, em qualquer época, na eliminagfio automdtica do candidato sem prejuizo
das cominagdes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apo6s a admisséo
do candidato, o mesmo sera Desligado do emprego pelo CONSORCIO PUBLICO
INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE SAUDE DE FEIRA DE
SANTANA — PORTAL DO SERTAO, garantida a ampla defesa e contraditério.

4.8 a inscrig8o deste processo seletivo simplificado € isenta de taxa.

4.9 o Consorcio Publico Interfederativo de Saide da Regido de Satde de Feira de
Santana ndo responsabiliza pelo recurso de indeferimento néo recebido por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagio efou congestionamento das
linhas de comunicagio, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

5. DA ENTREGA DA DOCUMENTACAO PARA CONCORRER AO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

5.1 a ficha de inscri¢fo, curriculo e documentos comprobatérios deverdo ser enviados
por e-mail: selegcdo.consorcio{@saude.ba.gov.br ou entregues presencialmente do dia
07/05 & 15/05/2018 em envelope fechado, com descritivo Inscricdo para processo
seletivo simplificado do Consércio Pablico Interfederativo de Satde da Regido de
Saude de Feira de Santana, nos enderecos abaixo:

ENDERECO: Nucleo Regional de Sa(de Centro Leste

Avenida Eduardo Froes da Mota, N/S, 35BI, Feira de Santana, Bahia, CEP: 44050.220
ou

ENDERECO: Secretaria Estadual de Satide da Bahia - SESAB

Av. Luis Vianna Filho, 400, Térreo, CAB, Salvador, Bahia, CEP: 41745-900

5.2 a entrega da documentagfo incompleta, fora do prazo definido no subitem 5.1 ou
por outra via diferente da estabelecida neste Editat; causard indeferimento da
- participago do processo seletivo.
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5.3 nfo havera devolugio da copia da certiddo de nascimento, laudo médico original ou
copia autenticada, bem como quaisquer documentos enviados € nfo serdo fornecidas
copias dos mesmos.
5.4 o Consorcio Publico Interfederativo de Satde da Regido de Satude de Feira de
Santana ¢ a Comissdo de Selegdo Publica Simplificada nfio se responsabilizam por
qualquer tipo de extravio que impeca a chegada da referida documentagdio ao seu
destino.
5.5 o deferimento das solicitagdes de condicfo especial estara disponivel aos candidatos
junto ao resultado parcial e resultado final publicado no diério oficial da prefeitura do
municipio sede do consorcio e/ou do didric oficial do municipio do presidente do
Consorcio efou no enderego eletrénico www5.saude.ba.gov.br/obr/ no item consorcio de
Saude.
5.6 no edital de resultado parcial ¢ resultado final da selegfo simplificada constar a
listagem dos candidatos as vagas para ampla concorréncia e cadastro reserva.

6.0. DA AVALIACAO DE TiTULOS

6.1 a avaliacdio de Titulos serd aplicada exclusivamente para os cargos de Nivel
Superior e Nivel Médio que atuam na pratica assistencial, cuja pontuacdo total encontra-
se especificada na Tabela de Avaliagdo de Titulos e terd carater classificatdrio para os
candidatos. Os pontos apurados na Prova de Titulos terfio somatéria de 100% da
pontuago no escore global da selegfio simplificada para o calculo da Nota Final.

6.2 — os Titulos ¢ curriculo deverio ser enviades por email ou enfregues

presencialmente nos enderegos descritos no item 5.1 no periodo de 07 a 25 de maio de
2018, mesmo periodo da inscrigio, em fotocopias autenticadas e/ou com fé publica e
numerados sequencialmente, acondicionados em enveiope (quando presencial)
devidamente identificado no assunto da seguinte forma: Sele¢do Puiblica Simplificada
Portal do Sertio - Edital n° 02/2018, quando em envelope colocar também o nome
completo do candidato, cédigo do cargo pretendido, cargo ao qual concorre, quantidade
de documentos e acompanhados de uma relagdo especifica, sem rasuras ou emendas,
discriminando cada documento ¢ respectivo nimero, datada e assinada pelo candidato
nfo se aceitando entrega em data posterior.

6.3 Junto aos titulos o candidate deve encaminhar a fotocopia da Cédula de Identidade
(frente e verso) com a qual se inscreveu.

6.4 ndo serdo avaliados os titulos entregues fora do prazo e de forma diferente do
estabelecido nesse Edital.

6.5 somente serdo considerados os titulos a seguir indicados, desde que devidamente
vinculados ao cargo ao qual o candidato esta concorrendo.

6.6 sdo considerados documentos oficias de identidade: as carteiras efou cédulas de
identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga, Forcas Armadas, Ministério das
Relag¢bes Exteriores e pela Policia Militar; Passaporte; Identidade para Estrangeiros;
Carteiras Profissionais expedidas por 6rgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei
Federal, valem como documento de identidade, bem como a Carteira Nacional de
Habitac¢3o (com fotografia na forma da Lei n® 9.50
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6.7 para efeito de avaliagdo dos titulos, o candidato a qualquer das vagas devera

entregar, juntamente com os documentos exigidos, a fotocopia autenticada em cartorio
do seu diploma de graduagéo ou certificado do curso técnico exigido para concorrer ao
emprego publico. No caso de nfio haver a entrega deste diploma ou certificado, os

6.10.1 Barema:

titulos ndo serdo avaliados.

6.8 somente serd pontuada a experiéncia técnico-profissional realizada apos a conclusio
do Curso de Graduagfio ou de conclusdo do curso técnico que concorre a vaga de
emprego pablico.

6.9 somente serfio considerados os titulos que tenham compatibilidade com o emprego
de op¢do do candidato.

6.10 o Barema de Avalia¢do dos Titulos se dara da seguinte forma:
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| , De rituLoy | | VALOR | PONTUGAO
ALINEA TIPO DO TITULO ANOS DE UNITARIO MAXIMA
EXPERIENCIA (PONTOS) (PONTOS)
A Certificado de Pés graduagdo Lato sensu na
. Zi : 01 por
area do emprego publico na modalidade de 01 . 1
e titulo
Residéncia.
B Certificado, devidamente registrado, de curso
de Pos graduagio em nivel de especializagio 0 01 por )
na area do emprego publico, com carga titulo
horaria minima de 360 horas.
(& Atualizagdo  (cursos, participagio em
congresso, $impodsio, encontro, semindrio,
; ; L ; 0,5 por
oficina, jornadas), nos Ulimos cinco anos, 06 s 3
com certificado emitido pela instituigdo
formadora (minimo 40 horas).
E Experiéncia comprovada como profissional
relacionada a 4rea do emprego publico
pretendido, em instituicdo publica ou 3 0,5 por ano 7
privada. Periodo minimo de 01 (um) ano em completo
somatéria de 6 (seis) ou mais meses de
atuagdo para cada ponto.
TOTAL 17 titulos - 10 pontos

6.11 somente serdo pontuados os titulos referentes a Cursos comprovadamente
concluidos e que apresentem a carga horaria minima exigida neste Edital.

6.12 ndo serfio considerados os titulos que comprovem participagdo do candidato
enquanto estudante, sob estagio extracurricular.

6.13 cada titulo sera considerado uma Unica vez ¢ para uma Unica situacfo.

6.14 os atestados/certiddes/declaragdes devem estar datados, carimbados e assinados
por representante legal.

6.15 ser4 desconsiderado o titulo que ndo preencher devidamente os requisitos exigidos
para sua comprovacgio; cuja fotocopia esteja ilegivel; sem data de expedigfo; sem
assinatura do declarante ou responsével.

6.16 a responsabilidade pela escolha dos documentos a serem avaliados na Prova de
Titulos é exclusiva do candidato.

6.17 serdo desconsiderados os titulos e documentos apresentados em fotocdpia que nio
foram autenticados em Cartério, ou por servidor legal do 6rgio pablico, assim como
aqueles que nfio atenderem as especificagdes deste Edital.

6.18 a comprovagio da experiéncia profissional sera feita, em fotocopias autenticadas,
mediante a apresentacgéo de:

a) carteira de Trabalho e da Previdéncia Social (CT.
seguintes paginas: Identificagdo com nimero/

- _devem ser apresentadas as
tie/assinatura e fo nalificagdo Civil.
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Contrato de Trabalho e Anotagdes Gerais se houver mudanga de Funcdo. Na hipotese de

o contrato de trabalho registrado na CTPS ainda estar na sua vigéncia, devera ser
apresentada, além desta, uma Declara¢io do Empregador que informe esta condigio. A
Declaragdo, sendo no original, dispensa autenticagio.

b) contrato de Trabalho/ Prestagio de Servigo com inicio e fim do periodo do trabalho.
Se ainda estiver na vigéncia do contrato deve ser apresentada uma Declaracio do
Empregador informando.

¢) declaragdo firmada pelo Diretor ou Gestor de Pessoal da Organizacio contratante,
informando o cargo desempenhado e em que periodo.

6.19 todos os documentos comprobatérios de experiéncia profissional devem:

a) apresentar os dados de identificacfio do candidato;

b) especificar o cargo e/ou as fungdes/atividades desempenhadas;

¢) informar as datas de inicio e de término do trabalho/atividade, constando dia, més e
ano;

d) estar em papel timbrado;

e) estar legiveis e nfo apresentar rasuras;

f) estar datados e assinados;

g) conter assinatura e cargo do responsavel pela declaragdo/documento.

6.20 para efeito de experiéncia profissional apenas recebera pontuagio o periodo de seis
meses completo, assim compreendido seis (seis) meses de efetiva atividade profissional
na mesma empresa ou organizagdo. Periodos inferiores a 06 (seis) meses nfo serdo
pontuados.

6.21 para efeito de contagem de experiéneia profissional poderfio ser somados tempos
comprovados em documentos distintos, desde que contemplem periodos completos de
seis meses.

6.22 néo serdio consideradas como experiéncia profissional atividades desenvolvidas sob
a forma de estagio curricular, de internato ou equivalente.

6.23 ndo serdo aceitos contra cheque, Termo de Posse, publicagio no Didrio Oficial,
como documento comprobatéric de tempo de experiéncia nos CARGOS ou de
contratagio na fungfio, nem de qualificagdo profissional.

6.24 os Documentos entregues nio serdo devolvidos, mesmo apés a homologagdo do
Resultado do Concurso.

6.25 encerrado o periodo de recepcdo ¢ feita A entrega dos Titulos ndo sera permitida,
sob qualquer alegagfo, a inclusfio de novos documentos.

6.26 todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se
traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

6.27 comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtenc@o dos
titulos apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuagio ¢ comprovada a
culpa do mesmo, este serd excluido do processo seletivo simplificado, sem prejuizo das
medidas penais cabiveis.

7.0 DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAQ
7.1 os candidatos serdo classificados em ordemy.décrescente do total
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7.2 na hipotese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato
que:
a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, até a data de publicagdio do resultado e classificagdo deste concurso, conforme
artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.® 10.741.de 1.” de outubro de
2003);
b) obtiver maior pontuagdo em experiéncia profissional comprovada,;
c) obtiver a maior nimero de filhos declarados na ficha de inscrigdo pelo candidato e
devidamente comprovados;
d) persistindo o empate, sera feito sorteio em sessfio publica, através do numero de
inscricdo dos candidatos classificados e empatados.
7.3 o resultado final da selegfio para Emprego Publico serd publicado por meio de lista
Geral, contendo a classificacdo de todos os candidatos habilitados.

8.0 DA ELIMINACAO
8.1 sera eliminado da selegfo pablica para Emprego Publico o candidato que:

 8.1.1 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;
8.1.2 ndo atingir a classificago de até 5 (cinco vezes) o nimero de vagas do cargo
selecionado para concorrer.

9.0 DOS RECURSOS

9.1 cabera interposi¢do de recursos, devidamente fundamentados ao Consorcio Publico
Interfederativo de Saide da Regifo de Feira de Santana — Portal do Sertfio no prazo de 2
(dois) dias ateis da publicagéio do resultado parcial;

9.1.1 contra o resultado parcial da selecio curricular;

9.2 os recursos deverdo ser protocolados em requerimento proprio disponivel no anexo
11T deste edital

9.3 os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados.

9.4 os recursos interpostos que nfo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou
interpostos fora do prazo estabelecido neste Edital ndo serfio apreciados.

9.5 caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, poderd,
eventualmente, alterar-se a classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma
clagsificacfio superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a desclassificagio do
candidato que nfo obtiver nota minima exigida, como consta no item 8.1.2 deste edital.
9.6 recurso interposto em desacordo com este Edital nfio serd considerado.

9.7 o prazo para interposi¢io de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.
9.8 os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar
prejuizos irreparaveis ao candidato.

9.9 ndo serdo aceitos recursos via fax, ou fora do prazo.

9.10 os recursos contra resultado parcial serfio analisados e somente serdo divulgadas as
respostas dos recursos DEFERIDOS no didrio ' ereco eletrdnico da
prefeitura do municipio sede do consorcio e/owda prefeitura municipal residente do
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consdreio e/ou no endereco eletrdnico www5.saude.ba.gov.br/obr no item “consorcio de

saide”. Nio serfio encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

9.11 o Consorcio Publice Interfederativo de Saude da Regido de Feira de Santana,
quando for o caso, submetera os recursos a Comissio de Selegiio Piblica Simplificada
que decidira sobre o pedido de reconsideragfio e divulgara o resultado através de edital
disponibilizado no diario oficial da prefeitura do municipio sede do consorcio e/ou do
diario oficial da prefeitura do municipio do presidente do Consorcio e/ou no site
www5.saude.ba.gov.br/obr no item Consorcio de saude.

9.12 a comissdo examinadora do processo seletivo do Consorcio Publico Interfederativo
de Saade da Regifo de Satude de Feira de Santana — Portal do Sertdo, responsavel pela
organizagdo do certame, constitui tltima instdncia administrativa para recursos, sendo
soberana em suas decis@es, raz3o pela qual ndo caberfo recursos ou revisdes adicionais.

10.0 DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL
10.1 resultado final da selegfio simplificada para Emprego Publico, apds decididos todos
os Tecursos interpostos, serd homologado pela Comissdo de Selegdo Simplificada do
Consorcio Publico Interfederativo de Satide da Regifio de Satde de Feira de Santana e
publicado no Diario Oficial da prefeitura do municipio sede do Consorcio e/ou do
municipio do presidente do Consdrcio efou no enderego  eletronico
www3 saude.ba.gov.br/obr no item “consdrcio de satide” em uma lista, em ordem
~ classificatéria, com pontuacio onde contera a classificagio de todos os candidatos
(ampla concorréncia e cadastro reserva) em até 5 (¢inco) vezes o nimero de vagas,
respeitado o emprego em que se inscreveram.

11.0 DA CONVOCACAO PARA ADMISSAO
11.1 as contratacbes serfio ecfetuadas por prazo indeterminado, regidas pela
Consolidagéio das Leis do Trabalho — CLT, e nfio envolvem, em qualquer hipotese, a
estabilidade prevista no artigo 41 da Constituigdo Federal. As contratagdes obedecerdo a
ordem de classificagfo dos candidatos aprovados. Demais documentos que se fizerem
necessarios sero posteriormente informados pelo Consorcio Publico Interfederativo de
Saade da Regifio de Satde de Feira de Santana — Portal do Sertdo.

11.2 o candidato sera convocado através de edital especifico publicado no Didrio Oficial
da Prefeitura do municipio sede do Consorcio e/ou no Diario Oficial da prefeitura do
municipio do Presidente do Consércio efou no enderego  eletrbnico
wwwS5.saude.ba.gov.br/fobr no item “consorcio de sande”, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais de convocagdo que serdo
publicados.

11.3 o candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocagio
serda considerado como desistente e substituido, na seqiiéncia, pelo imediatamente
classificado.

11.4 a habilitagdo para o emprego dependera de prévia inspe¢fio médica oficial a ser
realizada pelo Consoércio Phblico Interfederativo de S

&-Reg@biaﬁde de Feira
de Santana — Portal do Sertdo. O candidato cony6cado somente sera contratado se for
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julgado APTO fisica ¢ mentalmente para o exercicio do emprego. Caso seja considerado

inapto para exercer o emprego, ndo sera admitido, perdendo automaticamente a vaga,
sendo convocado o proximo habilitado da lista, obedecida a ordem de classificacéo.
11.4.1 caso a pericia médica conclua negativamente quanto a compatibilidade e
habilitagio do candidato para o exercicio do emprego, este nédo serd considerado apto a
contratagio e deixara sua vaga disponivel para o proximo candidato na ordem de
classificagio. ’
11.5 para o ato de contratagdo o candidato, além dos demais requisitos previstos neste
Edital, deverd apresentar os seguintes documentos em ORIGINAL:
a) carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
b) declaragio de acumulacdo de cargo, emprego ou fungéio publica quando for o caso,
ou negativa de acumulagfo, para fins do disposto no art. 37, incisos XVI e XVII, da
Constitui¢do Federal;
¢) certiddes negativas de antecedentes criminais expedidas pelos Foros da Justica
Federal (www.trfl.gov.br) ¢ Estadual (CARTORIO DISTRIBUIDOR) dos locais onde
residiu nos Gltimos 5 (cinco) anos;
~d) atestado médico comprovando aptiddo fisica e mental, ap6s exames médicos
admissionais definidos pelo Consdreio Publico Interfederativo de Saiude da Regido de
Saude de Feira de Santana — PORTAL DO SERTAO;
11.5.1 em fotocopias:
a) certificado ou diploma de conclusfio que comprove a escolaridade exigida para
fungdo autenticado;
b) Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria “B” para o emprego de Técnico
Profissionalizante A;
¢) Inscri¢do no 6rgio de classe da categoria {quando o emprege exigir);
d) Cédula de Identidade (RG) (2 vias);
¢) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (2 vias)
f} Comprovante de Residéncia (2 vias);
g) Certiddo de Nascimento ou Casamento (do candidato);
h) Certiddo de Nascimento dos Filhos Menores;
i) Caderneta de Vacinagfo de filhos menores de 5 (cinco) anos;
j) Comprovante de atualizagio militar, se do sexo masculino;
k) Niimero do PIS ou do PASEP;
1) Titulo de Eleitor, com comprovantes de voto da Gltima elei¢do, ou certiddo de
quita¢do com a Justiga Eleitoral;
m) demais documentos que o Consércio Publico Interfederativo de Saidde da
~ Regifio de Saude de Feira de Santana — PORTAL DO SERTAO julgar necessarios,
posteriormente informados.
11.6 o candidato, apo6s a convocagfo, devera comparecer & Coordenadoria de Gestio de
Pessoas do CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO
DE SAUDE DE FEIRA DE SANTANA — PORTAL DO SERTAO no prazo maximo de
03 (trés) dias fteis, contados da data da publicagio, to de identidade
subitem 11.5.

original juntamente com os documentos citados

Praca Dr° Araujo Pinho | Centro | Coracédo de Maria-Ba

www.pmcoracaodemaria.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
DA9B098BFE02471F039EA61D8F61289D



terca-feira, 8 de maio de 2018 | Ano IX - Edigéo n° 01036 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAQ DE FEIRA DE SANTANA,
BAHIA - PORTAL DO SERTAO
EDITAL DE SELEGAO SIMPLIFICADA 02/2018
ABERTURA

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 os itens deste Edital poderfo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou

acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito,

circunstancia que serd mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente

divulgado pelo CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA

REGIAO DE SAUDE DE FEIRA DE SANTANA - PORTAL DO SERTAO, no

enderego eletrdnico www5.saude.ba.gov.br no link consércio de satide.

12.2 qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos

do candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado desta selecfio simplificada

para Emprego Publico e embora o candidato tenha obtido aprovagdio, levara a sua

eliminacéio, sem direito a recurso, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes

da sua inscricio.

12.3 ¢ de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os
" comunicados e Editais referentes ao processo seletivo simplificado de que trata este

Edital.

12.4 ndo haverd segunda convocagfo do processo seletivo, seja qual for o motivo da

auséncia do candidato, neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste

processo seletivo simplificado para Emprego Publico.

12.5 o nfo comparecimento do candidato no periodo de convocagio acarretard na sua

eliminagio do processo seletivo.

12.6 o candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou enderego residencial,

podera requerer a alteragdo através de solicitacio assinada pelo préprio candidato,

através do e-mail de atendimento ao candidato selecao.consorcio@saude.ba.gov.br,

anexando documentos que comprovem tal alteragdo, com expressa referéncia ao

processo seletivo simplificado, emprego e nimero de Inscrigdo, até a data de publicagio

da homologacdo dos resultados.

12.7 os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenadoria de Gestéio de Pessoas do

CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE

SAUDE DE FEIRA DE SANTANA — PORTAL DO SERTAQ.

12,8 Sera admitida a impugnagfio deste Edital, desde que devidamente fundamentada,

no prazo de 3 (tré€s) dias tteis a contar da sua publicacéo.

12.8.1 a impugnagdo devera ser protocolada pessoalmente, dentro do prazo estipulado,

no enderego do Consorcio Publico Interfederativo de Satde da Regifio de Saude de

Feira de Santana — PORTAL DO SERTAQ - Av. Eduarde Froes da Mota, S/N, 35°BI,

CEP 44050.220, Feira de Santana, Bahia

12.9 este Edital entra em vigor n

Presidente do Constreia Piiblico Interfederative-de-Satide—.
da Regido de Saiide em Feira de Santana — PORTAL DO SERTAO
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CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE FEIRA DE SANTANA,
BAHIA — PORTAL DO SERTAO
EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA 02/2018

ABERTURA
1
|
ANEXO1 )
FICHA DE INSCRICAO

Nome: |

CODIGO DA CATEGORIA: CARGO PRETENDIDO:

1 - DADOS PESSOAIS

Nascimento: / / Naturalidade:

Sexo: [ ]Masc. | ]Fem. Raga/Cor:

Identidade: Orpdo Emissor: Data de Expedigio: / /

CPE: Nacionalidadc:

Nome do Pai:

Nome da Mae:

Estado Civil: Filho(s): ( ) SIM ( )NAO; SE SIM QUANTOS?

ENDERECO RESIDENCIAL:

Rua/Av.; n° Compl.

Bairro: CEP: -

Cidade/UF Telefone Res: ()

Telefone Cel:( ) Telefone para Recado:( )

E-mait:

() Decclaro esté cicate das condigdes exigidas para sclegfio e admissio de emprego piblico contidas neste cdital
r°01/2018

Assinatura:
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CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAOQ DE FEIRA DE SANTANA,
BAHIA - PORTAL DO SERTAO
EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA 02/2018
ABERTURA

CRONOGRAMA DA SELECAO SIMPLIFICADA

ATIVIDADES DATAS
Inscrigdes 07 a 15 de maio
Avaliacfio dos curriculos pela comisséo 16 de maio
Integrada
Publicagfic do resultado parcial 17 de maio
Interposigio de recurso 18 ¢ 19 de maio
Avaliagdo dos recursos 21 de maio
Publicagdo de resultado final 22 de maio
@\
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CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE FEIRA DE SANTANA,
BAHIA - PORTAL DO SERTAO
EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA 02/2018
ABERTURA

T AExom

RECURSO CONTRA DECISAQ RELATIVA A SELECAO SIMPLIFICADA ,
publicado no edital n°02/2018, realizado pelo Consércio Publico Interfederativo de
Saude da Regifio de Saude de Feira de Santana.

) , portador do
documento de identidade n°.................... , Orgdo expedidor ................. , Estado ............ s
INSCricAo N%.eocveeeeeeeienane , para concorrer a uma vaga sob o cddigo n° ... \
especifico do cargo de .vvvveeciceinninnne a ser prestado pelo Conséreio Piablico

Interfederativo de Satde da Regifo de Satde de Feira de Santana, apresento recurso
junto a Comissdo de Selegio contra decisdo do:

decisf@io que estd contestando).

Os argumentos com 0s quais contesto a referida decisdio sdo:

.............................................................................................................................................

Assinatura do candidato
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ABERTURA

(Assinatura e cargo/fungdo do servidor que receber o recurso)
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Outros

P e
PORTAL-SERTAQ

CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE FEIRA
DE SANTANA - PORTAL DO SERTAO

CONVENIO DE COOPERAGAO TECNICA E ADMINISTRATIVA 01/2018

CONVENIO DE COOPERAGAO TECNICA E
ADMINISTRATIVA QUE ENTRE  SI
CELEBRAM O CONSORCIO PUBLICO
INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA
REGIAO DE FEIRA DE SANTANA/BA E O
MUNICIPIO DE CORAGAO DE MARIA/BA,
PARA UTILIZAGAO DE DIARIO OFICIAL
DO MUNICIPIO PARA PUBLICAGOES DE
DOCUMENTOS DO CONSORCIO.

Convénio de Cooperagao Técnica e Administrativa que entre si celebram
reciprocamente como  CESSIONARIO o CONSORCIO PUBLICO
INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE FEIRA DE SANTANA, pessoa
juridica de direito publico, inscrita no CNPJ29664289/0001-25, com sede na Avenida
Eduardo Froes da Mota, s/n — 35BI, Feira de Santana/BA, CEP: 44050-220, neste
ato representado por seu presidente o Senhor EDIMARIO PAIM DE CERQUEIRA,
brasileiro, casado, no exercicio do cargo de Prefeito Municipal de Coragdao de
Maria/BA, portador do RG n° 0249522810 e no CPF n° 387.255.685 15, com
enderego na Rua José Ferreira Oliveira, n°® 01, Centro, Municipio de Coragédo de
Maria/BA, e como CEDENTE o municipio de CORAGAO DE MARIA, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrito no CNPJ n° 13.883.996/0001-72, com endereco
Pragca Dr. Aradjo Pinho, s/n - Centro, Coragdo de Maria - BA, 44250-000, por
intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, neste ato
representado por seu secretario o Senhor Washington Luis Ferreira de Oliveira, nos
termos aplicaveis as normas de direito administrativo e de acordo com as condi¢des

a seguir especificadas:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente convénio a disponibilizagdo do Diario Oficial do

Municipio de Coragdo de Maria, para publicagbes de documentos oriundos do

& "R PORTAL-SERTAD
SEDE: Avenida Eduardo Frées da Mota, S/N — 352 Bl — CEP: 44.050-220 — Feira de Santana — Bahia.
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e A
PORTAL:SERTAO

CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE FEIRA
DE SANTANA - PORTAL DO SERTAO

Consorcio Publico Interfederativo de Saude da Regido de Feira de Santana.
CAUSULA SEGUNDA - DOS DEVERES DO CESSIONARIO

Encaminhar todos os documentos que deverao ser publicados no site do Diario
Oficial do CEDENTE, devidamente editados e corrigidos ortograficamente, em
formato PDF, por meio eletrénico, em tempo habil para publicagao.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS DEVERES DO CEDENTE

O CEDENTE devera publicar os documentos enviados pelo CESSIONARIO, de
forma imediata.

O CEDENTE nado se responsabilizara por erros de formatagéo, ortografia e
informacgao dos documentos encaminhados para publicagao pelo CESSIONARIO.

Todos os custos de publicagdo de documentos correrao por conta do CEDENTE.
CLAUSULA QUARTA - DA RESCISAO
O descumprimento dos termos pactuados neste instrumento , bem como quaisquer

outras controvérsias, acarretara na rescisdo automatica do presente, independente

de notificagao judicial ou extrajudicial.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente convénio sera de 04 (quatro) meses, a partir da
data da sua assinatura, salvo qualquer fato fortuito que venha interrompé-lo antes da

data do seu final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

CLAUSULA SEXTA - DO FORO

Ao presente instrumento ou aos casos omissos e quaisquer duvidas que surjam na
sua plena execugdo, serdo analisados mediante parecer do setor juridico
CEDENTE, ficando eleito, desde ja, o foro da Comarca de Feira de Santana/BA,

renunciando a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo com as condi¢gbes aqui estabelecidas, assinam o presente

Convénio em 02 (duas) vias, de igual teor e forma, para que produzam seus efeitos

4 'y PORTAL-SERTAD
SEDE: Avenida Eduardo Frdes da Mota, S/N — 352 Bl — CEP: 44.050-220 — Feira de Santana — Bahia.
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A
PORTALSERTAQ

CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE FEIRA
DE SANTANA - PORTAL DO SERTAO

legais, na presenca das testemunhas que também subscrevem.

FEIRA DE SANTANA, 02 DE ABRIL DE 2018.

CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE FEIRA
DE SANTANA - PORTAL DO SERTAO - EDIMARIO PAIM DE CERQUEIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO DA PREFEITURA DE
CORAGAO DE MARIA - WASHINGTON LUiS FERREIRA DE OLIVEIRA

TESTEMUNHAS:

CPF n°®:

CPF n°®:

4 'y PORTAL-SERTAD
SEDE: Avenida Eduardo Frdes da Mota, S/N — 352 Bl — CEP: 44.050-220 — Feira de Santana — Bahia.
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Relato ido de o O ari

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria - BA (Poder Execu
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ
Exercicio: 2018

Periodo de referéncia: 1° bimestre

TesouroNAcionAL

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario

Estagios da Receita Orgamentaria
RECEITAS REALIZADAS

Receitas Orgamentarias

PREVISAO INICIAL

PREVISAO ATUALIZADA (a)

SALDO (a-c)

No Bimestre (b) % (bla) Até o Bimestre (c) % (cla)
Receitas Orgamentarias - - - - B - -

RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 49.247.816,00 49.247.816,00 7.425.077,82 1508 7.425.077,82 15,08 4182273818
RECEITAS CORRENTES 47.759.356,00 47.750.356,00 7.425.077,82 15,55 7.425.077,82 1555 40.334.278,18
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 2.304.956,78 2.304.956,78 505.456,26 2193 505.456,26 21,93 1.799.500,52
Impostos. 2,066 456,00 2.066.456,00 460.689.47 2229 460.689.47 2229 1.605.766,53
Taxas 204.772,78 204.772,78 44.766,79 2186 44.766,79 21,86 160.005,99
Contribuigéo de Melhoria 33.728,00 33.728,00 0,00 0,00 33.728,00
CONTRIBUIGOES 1.780.000,00 1.780.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.780.000,00
Contribuices Sociais 1.780.000,00 1.780.000,00 0,00 0,00 1.780.000,00
Contribuigdes Economicas 0,00
Contribuigtes para Entidades Privadas de Servigo Social e de Formagao 000

Profissional !
Contrbuigéo para o Custeio do Servigo de lluminagao Piblica 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 158.272,00 158.272,00 444892 281 4.448,92 281 153.823,08
Exploragao do Patrimonio Imobilirio do Estado 0,00
Valores Mobilidrios 158.272,00 158.272,00 444892 281 444892 281 153.823,08
Delegacéo de Servigos Piblicos Mediante Concesso, Permisso, Autorizagao o

u Licenca :
Exploragéo de Recursos Naturais 0,00
Exploragao do Patrimonio Intangivel 0,00
Cessdo de Direitos 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00
RECEITA DE SERVICOS 105.400,00 105.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 105.400,00
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 105.400,00 105.400,00 0,00 0,00 105.40000
Servicos e Atividades Referentes 3 Navegagao e ao Transporte 0,00
Servigos e Atividades Referentes & Satide 0,00
Servicos e Atividades Financeiras. 0,00
Outros Servigos 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 43.083.569,00 43.083.569,00 6.913.604,73 16,05 6.913.604,73 1605 36.169.964,27
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 24.901.489,00 24.901.489,00 4.007.110,59 16,00 4.007.110,59 16,09 20.894.378,41
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 3.813.428,00 3.813.428,00 500.803,75 13,13 500.803,75 13,13 331262425
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00
Transferéncias de Instituigoes Privadas 0,00
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 14.368.652,00 14.368.652,00 2.405.690,39 16,74 2.405.690,39 1674 11.962.961,61
Transferéncias do Exterior 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00
Transferéncias Provenientes de Depositos Nao Identificados 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 327.158.22 327.158,22 1.567,91 048 156791 048 32550031
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 11.249,22 11.249,22 0,00 0,00 11.249,22
Indenizagdes, Restituigdes e Ressarcimentos 313.369,00 313.369,00 106791 034 1.067,91 034 312.301,09
Bens, Direitos e Valores Incorporados a0 Patriménio Publico 1.486,00 1.486,00 0,00 000 1.486,00
Demais Receitas Correntes 1.054,00 1.054,00 500,00 4744 500,00 47,44 554,00
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Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Cora

cao de Maria

Relatério
Prefeitura Municipal de Coragdo de Maria - BA (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

a 4 ekormacdes
nesis

siconfi

Contibas ok
o Seton Pibiea B CNPJ:
Thesuaehiasiosiay Exercicio: 2018
Periodo de referéncia: 1° bimestre
Estégios da Receita Orgamentéria
Receitas Orgamentarias 2 x RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) SALDO (a-c)
No Bimestre (b) % (bla) Até o Bimestre (c) % (cla)
RECEITAS DE CAPITAL 1.488.460,00 1.488.460,00 0,00 0,00 1.488.460,00
'OPERACOES DE CREDITO 8.432,00 8.432,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.432,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 8.432,00 8.432,00 0,00 0,00 8.432,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00
ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de Bens Moveis 0,00
Alienagéo de Bens Imoveis 0,00
Alienagao de Bens Intangiveis 0,00
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.480.028,00 1.480.028,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.480.028,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 1.480.028,00 1.480.028,00 0,00 0,00 1.480.028,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 0,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00
Transferéncias de Instituicoes Privadas 0,00
Transferéncias de Outras Instituiges Publicas 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00
AL de Depésitos Nao 0,00
'OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagéo do Capital Social 0,00
Remuneraao das Disponibiidades do Tesouro 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (II) 2.959.184,00 2.959.184,00 0,00 0,00 2.959.184,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (Ill) = (I + Il 52.207.000,00 52.207.000,00 7.425.077,82 14,22 7.425.077,82 14,22 44.781.922,18
OPERACOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00
Contratual 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 000 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00
Contratual 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (Ill + IV) 52.207.000,00 52.207.000,00 7.425.077.82 14,22 7.425.077,82. 14,22 44.781.922,18
DEFICIT (VI)
TOTAL (VII) = (V + VI) 52.207.000,00 52.207.000,00 7.425.077,82 14,22 7.425.077,82, 14,22 44.781.922,18

SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS
Superavit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais
Reabertura de Créditos Adicionais

ido de do Or

aria
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Sistemms i tamacses
Cantiben ¢ Facain
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TesouroMaziONAL

Despesas Orgamentarias

Despesas Orgamentrias.
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIl)

DESPESAS CORRENTES 40.180.095,18]  41.213.895,18 3047103269 30.471.02,69 10.742.86249 507041454 5.070414,54) 36.143.480,64 49825%9,18 000
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2481204573 2523664573 23.307.803,90 23.307.803,90 1.928.841,83 3.006.304,31 3096.304,31) 22.140.251.42 3.096.394,31
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 25.00000 2550000 2550000 2550000 000 2333130 23313 216661 2333139
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 16342.14045  15.951.749.45 7137.728.79 7.437.72879. 881402066 1.950.686.84 1.950.688,84  14.001.060,61 186281348
DESPESAS DE CAPITAL 693726322 590346322 36168138 36168138 5541.78184 22020937 22020037 568325385 22020037 000
INVESTIMENTOS 425027518 321647516 20388138 20388138 3012.593.78 166.361,38 156.381,383.058.093,78 166.361,38
INVERSOES FINANCEIRAS 7.500,00 7.500,00 7.500,00. 7.500,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 2.679.488,06 2.679.488,06 157.800,00 157.800,00  2.521.688,06 61.827.99 61.827,99  2.617.660,07 61.827,99
RESERVA DE CONTINGENCIA- 351.930,60 351.930,60 351.930,60 351.930,60
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1X) 47371100 473771100 000 473771100 000 4737.711.00
'SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (Vi + 1X) 52.207.000,00  52.207.000,00 3083271407 30.832.714,07| 2137428593 529062391 5290623,91 46.916.376,09 5202.748.55 000
AMORTIZAGAO DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida ntema 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Divida Mobilaria 000 000
Outras Dividas 000 000
Amortizagao da Divida Extera 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Divida Mobilria 000 000
Ouras Dividas
‘SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (1) = (X + X)) 52.207.000,00  52.207.000,00 3083271407 30.832.714,07| 2137428593 520062391 5290623,91 46.916.376,09 520274855 000
SUPERAVIT (i) 20754235
TOTAL (XIV) = (X XII) 5220700000 52207.000.00 3083271407 3083271407 529062591 5.266.047.49 520274655 000
RESERVA DO RPPS
RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario
Estégios da Receita Intra-Orgamentaria
Recaltas Intra Orgamentdrias PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) RECEMIAS REALIZADAS SALDO (a-c)
No Bimestre (b) % (bla) Até 0 Bimestre (c) % (cla)
Receitas Intra Orgamentérias - - - - - - -
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (II) 2.959.184,00 2.959.184,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.959.184,00
RECEITAS CORRENTES 2.959.184,00 2.959.184,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.959.184,00
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Impostos 0,00
Taxas 0,00
Contribuigéo de Melhoria 0,00
CONTRIBUICOES 2.959.184,00 2.959.184,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.959.184,00
Contribuigdes Sociais 2.959.184,00 2.959.184,00 0,00 0,00 0,00 2.959.184,00.
Contribuigdes Economicas 0,00
Contribuigdes para Entidades Privadas de Servigo Social e de Formagao 0,00
Profissional "
Contribuigdo para o Custeio do Servigo de lluminagéo Publica 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragéo do Patriménio Imobiliario do Estado 0,00
Valores Mobiliarios 0,00
Delegagéo de Servigos Piblicos Mediante Concessao, Permisséo, Autorizagao
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Prefeitura Municipal de Coragdo de Maria - BA (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2018

Periodo de referéncia: 1° bimestre

Estagios da Despesa Orgamentaria

DOTAGAO

INSCRITAS EM RESTOS A|
INICIAL (d)  ATUALIZADA (e)

PAGAR NAO PROCESSADOS
()

DESPESAS LIQUIDADAS
ATE O BIMESTRE (h)

EMPENRADASNO | DESPESAS EMPENHADAS | SALDO ()=

DESPESAS PAGAS
ATE O BIMESTRE (f)

LIGUIDADAS No ATE O BIMESTRE (j)

SALDO (i) =
(e-h)

47.469.289.00  47.469.289,00 30.832.714,07 30.832.714,07 16.636.574,93 529062391 520062391 42.178.665,00 520274855 0,00
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. M Prefeitura Municipal de Coragdo de Maria - BA (Poder Executivo)
S I co nfl L-',;“;g',';‘:;;;-*" Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
GoSator Piklko Brasie CNPJ:
Thesuaehiasiosiay Exercicio: 2018
Periodo de referéncia: 1° bimestre
Estégios da Receita Intra-Orgamentaria
Receitas Intra Orgamentarias. 2 2 RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA () SALDO (ac)
No Bimestre (b) % (bla) Até o Bimestre (c) % (cla)

ou Licenga 0,00
Explorago de Recursos Naturais 0,00
Exploragao do Patrimonio Intangivel 0,00
Cessao de Direitos 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00
RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 0,00
Servigos e Atividades Referentes a Navegagéo e ao Transporte 0,00
Servigos e Atividades Referentes a Satde 0,00
Servigos e Atividades Financeiras 0,00
Outros Servicos 0,00
“TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Uniao e de suas Entidades 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 0,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00
Transferéncias de Instituicoes Privadas 0,00
Transferéncias de Outras Instituiges Publicas 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00
T de Depositos Nao 0,00
'OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0,00
Indenizagdes, Restituiges e Ressarcimentos 0,00
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio Publico 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
'OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00
ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens Moveis 0,00
Alienagéo de Bens Imoveis 0,00
Alienagao de Bens Intangiveis 0,00
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 0,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00
Transferéncias de Instituicdes Privadas 0,00
Transferéncias de Outras Instituiges Publicas 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00
AL & de Depésitos Nao 0,00
'OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prefeitura Municipal de Coragdo de Maria - BA (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
- CNPJ:
Exercicio: 2018
Periodo de referéncia: 1° bimestre

s 4 ToiarmagBes

siconfiz

TesouroMaziONAL

Estagios da Receita Intra-Orgamentaria
Receitas Intra Orgamentarias

" o RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) SALDO (ac)
No Bimestre (b) % (bla) Até o Bimestre (c) % (cla)
Integralizagéo do Capital Social 0,00
Remunerag&o das Disponibilidades do Tesouro 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00
RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario
Estagios da Despesa Intra-Orgamentaria
Dosposas Intra Orgamentarias DOTAGAO EMPENIASASNO | DESPESASEMPENHADAS SALDO()= | MFSPESAS. | DESPESAS LIQUIDADAS |SALDO()= | DESPESASPAGAS | INSCRITAS EMRESTOS A
INICIAL (d) ATUALIZADA (e) i AATE O BIMESTRE (f) (e-f) BIMESTRE ATE O BIMESTRE (h) (e-h) ATE O BIMESTRE (j) PAGAR NAO PROCESSADOS (k)
Despesas Intra Orgamentdrias. - - - - - - - . -
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX) 4.737.711,00 4.737.711,00 0,00, 0,00 4.737.711,00 0,00 0,00 4.737.711,00 0,00, 0,00,
DESPESAS CORRENTES 469345800 4.693.458,00 000 000469345800 000 000 4.603.456,00 000 000
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 449245800 4.492.458,00 449245600 4.492.458,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 000 000
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 20100000 20100000 20100000 20100000
DESPESAS DE CAPITAL 44.253,00 4425300 000 000 4425300 000 000 4425300 000 000
INVESTIMENTOS 44.253,00 4425300 4425300 44.253,00
INVERSOES FINANCEIRAS 000 000
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 000 000
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Relatério Resumido de Execugédo Orgamentaria
. ° Prefeitura Municipal de Coragao de Maria - BA (Poder Executivo)
Slconfl Sistena de Informagtes Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Pablico Brasileiro CNPJ'
TesouroNACIONAL Exercicio: 2018

Periodo de referéncia: 1° bimestre

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario

Valores

Notas Explicativas
28/02/2018

Notas Explicativas
Notas Explicativas
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Prefeitura Municipal de Coragdo de Maria - BA (Poder Executivo)

. .
S I co nfl ‘:.»"::::{r::::n;"”‘. Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

A Exercicio: 2018
Periodo de referéncia: 1° bimestre
RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - D ativo da ¢édo das Desp por Funca cédo | Total das Despesas Exceto Intra-Orgamentarias
Execugio da Despesa
FunglolBublunglo - o= | _INSCRITAS EM RESTOS A
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) () 746028000 4746926900 08271407 083271407 10000 1663657493 s20062391 520062391 100,00 42.176,66509 000
Legsatva 182500000 162500000 000 000 000 162500000 000 000 000 182500000 000
Agdo Legiativa 182500000 162500000 000 182500000 000 182500000
Controle Extemo 000 000 000 000
FUO' - Adminitragdo Geral 000 000 000 000
FUO1 - Demais Subfungaes 000 000 o0
Juciciara 238.556,00 238.556,00 237.556.00 23755600 or7 100000 240781 340761 101 18505819 o
Agso Judiiaria 000 000 000
Defesa o Ineresse Publo no Pracesso Judicrio 000 000 000 000
FUD2 - Administragdo Gera 000 000 000 Y
FUO2 - Demais Subfungaes 23.556,00 23.556,00 207.556.00 237.556.00 077 100000 349781 s349701 .01 18505819
Essencil & Jusiga 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Defesa da Ordem Juridca 000 000 000 000
Representagao Jucicial  Exrajuicial 000 000 o 000
FUD3 - Administragao Gera 000 000 000 000
FUD3 - Demais Subfungaes 000 000 000 000
Adminstragao 40687878 449807878 360362219 60362219 1169 80445659 639.008,04 632.008,04 1208 385907074 000
Plansjamento ¢ Orgamento 000 000 000 000
FUOA - Adminitragao Gera aseasrete 430027878 350052219 as0sz219 115 83875659 623.608,04 620.608,04 179 371567074
Adminisragdo Financeira 000 000 000
Controle itermo 13040000 13690000 103.10000 10310000 03 380000 1540000 1540000 029 12150000
Nomatzagso e Fiscalizagio 000 000 o
Tecnologia ca Iformagdo 000 000 000 000
Ordenamento Terrtora 000 000 000
Formagao de Recursos Humanos 540000 540000 000 540000 000 540000
Adminisiracao de Recelas 000 000 000
Adminisragao de Concesstes 000 000 000 000
Comunicagdo Social 000 000 om0
FUDA - Demais Subfungaes 550000 1650000 000 1650000 000 1650000
Defesa Nacional 000 000 000 om0 000 000 om0 000 om0 000 om0
Defesa Aérea 000 000 000 000
Detesa Naval 000 000 000 000
Defesa Terest 000 000 000 000
FU0S - Adminitragéo Gera 000 000 000 000
FU0S - Demais Subfungaes 000 000 o0 000
Seguranga Pibica 222500 6222500 735000 735000 o0z 5487500 000 000 000 6222500 0w
Poiciamento 6222500 6222500 735000 735000 002 sas7s00 000 6222500
Deesa Civi 000 000 000 000
Informado @ nelgéncia 000 000 000 000
FUDS - Administragdo Gera 000 000 000 000
FUDS - Demals Subtungaes 000 000 000 000
Relagoes Exteriores 000 o 000 000 000 000 000 000 000 000 0o
Relagbes Diplomsicas 000 000 o 000
Cooperagao Intermacional 000 000 om0 000
FUO7 - Administragao Gera 000 000 000 000
FUO7 - Demais Subfungoes 000 000 000
Assisténga Socia 2s20m57 28721387 1.864.466.23 1.864.466.23 605 1.007.66734 21419465 21419465 405 26579392 000
Assistendia 2o doso 64.499,00 56.499,00 000 5643900 000 5649300
Assisténia a0 Portador de Deficénia 2600000 2600000 000 2600000 000 2800000
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 077075 asrzr07s 29059215 290592,15 084 15067860 0940 0940 001 44066135
Assistenca Comuntaria 132089400 116919400 54710026 547.100.26 177 ez20ma7e 3080219 3080219 058 113839161
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Si co nfi s g it Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
GorSeto Pik

CNPJ:

Thesuaehiasiosiay Exercicio: 2018
Periodo de referéncia: 1° bimestre
Execugdo da Despesa
PASEO | \rSSTATAD | oo | eSS AT | s S80S0 OESTESAS UodONS o€ a5 UOMIAEAS AT | D | pRkA WA PROCEAORS
FUOG - Administragdo Geral 076082 117716982 102676482 1.026.764.82 335 15040500 18278306 18278306 345 99438676
FUOG - Domais Subungoes 000 000 00
Previdéncia Socal 17114960 17114960 169.149.60 169.149,60 200000 w3 084 12683424 00
Provdincia Basica 200000 200000 000 200000 000 200000
Previdéncia do Regime Estatutério 16914960 169.149.60 169.149.60 169.149.60 055 000 443153 431530 08 1248324
Providéncia Complamentar 000 000 000 000
Provdsncia Especil 000 000 000 000
FU09 - Administragdo Geral 000 000 000 000
FU0S - Domais Subfungbes 000 000 000 000
Saide 962274589 962274589 5.197.2493 513724935 1666 4.485.496.50 1.364.606,64 1.364.606,64 2579 825613925 00
Aengao Basica 471722673 476152673 240765825 2407.659.25 781 235386048 654.666,76 684.666.76 1204 407685997
Assisténcia Hospitlar @ Ambuietoria 279593740 264075740 1.495.300.95 149530095 485 13454345 30532100 305.321.00 577 25341640
Suport Profitico e Terapéutco 000 000 00 000
Vigiéncia Saniria 148.555,00 168.556.00 2939000 2839000 010 139.168.00 000 16855800
Vigianca Epdemioiogica 7571276 7571276 000 7571276 0w 1571278
Aimentagao o Nutrgao 000 000 000 000
FUI0 - Administragdo Geral 185881100 174971100 1204900,13 120090013 391 54481087 7451888 7451888 708 137500212
FUI0 - Demais Subfungoes 2650000 2650000 000 2650000 000 2650000
Trabaino 000 000 000 000 000 000 000 000 090 000 0%
Protesso e Beneicios ao Trabaihador 000 000 000 000
Rolagbes de Trabaho 000 000 000 000
Emprogabildade 000 000 000 000
Fomento ao Trabaiho 000 000 000 000
FU11 - Administragéo Gera 000 000 000 000
FUT - Demais Subfungoes 000 000 00 000
Educagao 1941827960 1941827960 15.667.796.98 1586779698 5146 355048262 215817098 2158.17098 4079 1726010802 00
Ensino Fundamental 152020945 1514495946 13.005498.00 1300549800 42,18 213945140 161664365 161664365 3056, 1352831561
Ensino Medio 000 000 000 000
Ensino Profssional 000 000 000 000
Ensino Superior 000 000 000 000
Educagao nfantl Ts0201220 153231228 122427147 122427147 397 30804077 30869030 30869030 585 122062194
Educaio da Jovens o Adulos 12000,00 1200000 200000 200000 001 1000000 000 1200000
Educagdo Especia 2558400 2558400 000 2558400 000 2558400
Educasso Basica Tass20700 138079700 550.000.00 55000000 1e2 620797.00 000 136079700
FU12- Administragao Gera 100276690 121736690 1.076.027.51 107602751 349 14133939 2283708 23289708 440 oess2087
FU12 - Domas Subfuncdes 14856000 10526000 000 10526000 000 10526000
Gutura 20253150 29563150 810000 810000 003 26753150 00 000 000 20563150 000
Patimanio Hitérico Arlstco o Arauealogico 000 000 00
Difusdo Culural 20253150 20563150 610000 510000 003 26753150 000 20563150
Adminitragao Geral 000 000 000
FUT3 - Demais Subfungoes 000 000 000 000
Diretos da Cdadania o 000 000 00 000 000 00 000 000 000 00
Gustédia o Rointegragao Social 000 000 000 000
Diritos Indiduais Coleios o Difusos 000 000 000 000
Assisténcia aos Povos Indigenas 000 000 000 000
FU14 - Adminisragéo Gera 000 000 000 000
FU4 - Domais Subfungoes 000 000 000 000
Urbarismo 521279440 480079440 360529214 360529214 1169 126450220 71044095 71844095 1358415135345 00
Infa-Estrtura Urbana 256504360 237844360 1.420637.00 142063700 464 04880660 2300779 23.007.79 422 215543581
Senvigos Urbanos 262715080 249135080 2175655.14 2175.655,14 706 3156966 495.433,16 49543316 936 199591764
Transportes Coletvos Urbancs 000 000 000 000
FU1S - Administragdo Geral 000 000 00 000
FUTS - Domais Subfungoes 000 000 000 000
Habiagdo 000 00 000 00 000 000 00 000 00 000 00
Habilagdo Rural 000 000 090 000
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L] .
S I co nfl 5_,'”;:;:;’,:;‘;“‘;'“;‘"”. Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Thesuaehiasiosiay Exercicio: 2018
Periodo de referéncia: 1° bimestre
Execugo da Despesa
OUTACRS | ArSCIATAS | PEEEMEACAS | DESPECASEUPEMUDASATE | gy SALOG(" DEPESISUGUBNONS DESPESASLOUDAGASATE . ot SMSL0" pRGhRAAS OCERADGS
Habilagdo Urbana 000 000 000 000
FU16 - Administragéo Gera 000 000 000 000
FU16 - Demais Subtungdes 000 000 000 000
Sencamento 500000 300000 000 000 000 3500000 000 000 000 3500000 000
‘Sancamento Bésico Rural 500000 3500000 000 3500000 000 3500000
‘Sancamento Bsico Urbano 000 000 om0 000
FUI7 - Administragao Gera 000 000 000 000
FU17 - Demais Subfunges 000 000 000 000
Gestao Ambiental 1470000 1470000 000 000 000 1470000 000 000 000 1670000 000
Preservado e Conservagéo Amblental 1470000 1470000 000 1470000 000 1670000
Contole Ambiental 000 000 000 000
Recuperagao de Areas Degradades 000 000 000 000
Recursos Hidricos 000 000 o 000
Meteorologia 000 000 om0 000
FU1B - Administragao Gera 000 om0 000 000 000 000
FU1B - Demais Subfungaes 000 000 000 000
Ciéncia e Tecnologia 000 00 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Desenvolvimento Clentio 000 000 000 000
Desenvonimento Tecnoiégioo  Engerharia 000 000 000 000
Difusao do Conhecimento Cienifco e Tecnalégico 000 000 o0 000
FU1S - Administragao Gera 000 000 000 000
FU1D - Demais Subfungoes 000 000 000 000
Agrcutura 032250 8032250 000 000 000 92250 000 000 000 e932250 000
Abastecimento 1680000 16280000 000 1680000 000 1680000
Extensso Rural 1587500 1587500 000 1587500 000 1587500
mgasao 000 000 000 000
Promosdo da Produsso Agropecudra 5064750 5064750 000 5664750 000 5664750
Defesa Agropecusria 000 000 o 000
FU20 - Administragao Gera 000 000 000 000
FU20 - Demais Subfunges 000 000 000 000
Organizagao Agrara 000 000 000 00 000 000 000 000 000 000 000
Reforma Agréia 000 000 000 000
Colonizagao 000 000 000 000
FU21 - Admiistragao Geral 000 000 000 000
FU21 - Demais Subfungaes 000 000 om0 000
indistra 000 o 000 om0 000 000 om0 000 om0 000 om0
Promosso industral 000 000 om0 000
Produgao Incustrial 000 000 000 000
Mineragéo 000 000 000 000
Propredade ndustial 000 000 000 000
Nomalizagdo e Qualdade 000 000 000 000
FU22 - Administragao Gera 000 000 o 000
FU22 - Demais Subfunges 000 000 om0 000
Gomercio e Servigos 000 om0 000 o 000 000 om0 000 000 000 om0
Promogdo Comercia 000 000 000 000
Comerciaizagio 000 000 000 000
Comercio Exterior 000 000 000 000
Servigos Financeios 000 000 000 000
Tursmo 000 000 om0 000
FU23 - Administragao Gera 000 000 o 000
FU23 - Demais Subfunges 000 000 000 000
Comuricacdes. 000 000 000 0 000 000 000 000 000 000 000
Comunicagoes Postis 000 000 000 000
Telecomunicagoes 000 000 00 000
FU24 - Acministragaa Geral 000 000 000 000
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

Relatério ido de &o Or aria
Prefeitura Municipal de Coragdo de Maria - BA (Poder Executivo)

. .
S I co nfl ‘:.»"::::{r::::n;"”‘. Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Thesuaehiasiosiay Exercicio: 2018
Periodo de referéncia: 1° bimestre
Execugdo da Despesa
PASEO | \rSSTATAD | oo | eSS AT | s S80S0 OESTESAS UodONS o€ a5 UOMIAEAS AT | D | pRkA WA PROCEAORS
FU24 - Demais Subfungaes 000 000 000 000
Energa 5847350 847350 783150 743160 003 5084150 743160 783160 015 5064150 00
Conservagho de Energa 000 000 000 000
Energi Elétrca 5847350 5847350 783150 783160 003 5064190 783160 78310 015 5064190
Combustiveis Minerais 000 000 o0 000
Siocombusiiveis 000 000 om0 000
FU25 - Administragao Gera 000 000 000 000
FU2S - Demais Subfungdes 000 000 000 000
Transporte 3002000 30802000 141.000,00 14100000 046 16802000 539850 539850 010 30362150 00
Transporte Aéreo 000 000 000 000
Transporte Rodoviéro 3002000 30902000 141000.00 14100000 045 16802000 539850 539850 010 30362150
Transporte Ferrovirio 000 000 000 000
Transporte Hidrovro 000 000 [ 000
Transportes Especiis 000 000 om0 000
FU26 - Administragao Gera 000 000 000 000
FU26 - Demais Subfungoes 000 000 000 000
Desporto o Lazer 750000 3750000 000 000 000 3750000 000 000 000 3750000 000
Desporto de Rendimenio 000 000 000 000
Desporto Comuniério 3750000 750000 000 3750000 000 3750000
Lazer 000 000 o 000
FU27 - Administragao Gera 000 000 o 000
FU27 - Demais Subfungoes 000 000 000 000
Encargos Especiais 260924806 2609.748.06 183.300,00 18330000 059 251644806 8515938 8515038 161] 261458858 000
Refinancamento da Divida Intema 000 000 000 000
Refnanciamento da Divida Extema 000 000 000 000
Servigo da Divida Intema 200924806 269974606 183.300.00 18330000 059 251644800 851593 851593 161 26145888
Servigo da Divida Extera 000 000 000 000
Transteréncias 000 000 om0 000
Outros Encargos Especiais 000 000 om0 000
Transferéncis para a Educacdo Basica 000 000 000 000
FU28 - Demais Sublungaes 000 000 000 000
Reserva de Contingéncia 35193060 35193060 35193060 35193060
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (I 4TI 473171100 0% 000, 4737.71100 000 000 473771100
TOTAL ()= (1+1) 522070000 5220700000 3085271407 3083271407 10000 2137428593 529062391 520062391 100,00| 4691637609 00
RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - D ativo da E do das Desp por Funca ¢éo | Total de D
Execusao da Despesa - I
Fungo/Subfungao - Intra DOTAGAO | DOTAGAO | DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS EMPENHADAS ATE ) |SALDO(c)= DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESAS LIQUIDADAS ATE o |SALDO(6)=|  INSCRITAS EM RESTOS A
INICIAL ATUALIZADA (a) NO BIMESTRE O BIMESTRE (b) (a-b) :STRE O BIMESTRE (d) N (a-d) PAGAR NAO PROCESSADOS (f)
DESPESAS (NTRA-ORGAMENTARIAS) (1) azsTo0  47anigo 000 000 000/ 4737.711.00 000 000 000 4737.711,00
Legsatva 000 0
Agdo Legiiatna 000 000
Gontrole Extemo 000 000
FUD1 - Administragao Gera 000 000
FUD1 - Demais Subfungoes 000 000
Juciciara 000 000 000 00 000 000
Agko Judiciaria 000 000
Defesa do Ineresse Publo no Proossso Judicdrio 000 000
FU2 - Adminitragdo Geral 000 000
FU02 - Demais Subfungaes 000 000
Essencial a Jusica 000 000 000 o 000 000
Defesa da Ordem Juridca 000 000
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terca-feira, 8 de maio de 2018 | Ano IX - Edigéo n° 01036 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

Relatério ido de &o Or aria
Prefeitura Municipal de Coragdo de Maria - BA (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

- CNPJ:

siconfi:

Thesuaehiasiosiay Exercicio: 2018
Periodo de referéncia: 1° bimestre
Execugio da Despesa - Intra
Fungio/Subfungdo - Intra DOTAGAO | DOTAGAO  DESPESASEMPENHADAS | DESPESAS EMPENHADASATE | .\, SALDO (c)= DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESASLIQUIDADASATE . (o |SALDO(e)= INSCRITAS EMRESTOS A
INICIAL | ATUALIZADA (3) NO BIMESTRE O BIMESTRE (o) ) ESTRE O BIMESTRE (d) (ad) | PAGAR NAO PROCESSADOS (1
Roprosentagao Judical o Extrajucicil 000 000
FUD3 - Administragdo Gera 000 000
FUOG3 - Domais Subfungoes 000 000
Adminitragao 00 000 000 0% 000 000
Planciamento e Orgamento 000 000
FUDA - Administragao Gera 0% 000 000
Administragao Financeira 000 000
Gontrle nterno 000 000
Normatizagho o Fiscalzagdo 000 000
Tecnologia da Informagao 000 000
Ordenamento Terrtoral 000 000
Formagao de Recursos Humanos 000 000
Adminstragao de Receitas 000 000
Administragao do Concessoss. 000 000
Comunicagao Social 000 000
FU4 - Domais Subfuncoes 000 000
Delesa Nacional 00 000 000 0% 000 000
Defosa Aérea 000 000
Defesa Neval 000 000
Defesa Terestre 000 000
FUDS - Administragao Geral 000 000
FUDS - Domais Subfuncoss 000 000
Segurana Pabica 000 000 000 00 000 000
Poliamento 000 000
Detesa Civi 000 000
Informagao e ntlgéncia 000 000
FU0G - Administragao Gera 000 000
FUDG - Demais Subfuncoes 000 000
Ralagoos Exterioros 00 000 000 00 000 000
Ralagaos Dipomaticas 000 000
Gooperagao Iternacional 000 000
FUO7 - Administragéo Gera 000 000
FUOT - Demais Subfungoes 000 000
Assisténcia Socia o 000 000 000
Assistendia so Idoso 000 000
Assisténcia ao Portador de Daficéncia 000 000
Assistencia a Crianga o a0 Adolescento 000 000
Assisténcia Comuniara 000 000
FUOS - Administragéo Gera 000 000
FUOG - Demais Subfungoes 000 000
Previdencia Socal 47700 479771100 000 000 000/ 4737.711.00 000 000 000 4737.711,00
Previdenci Bisica a7arTIng0 473771100 00 000/ 4737.711.00 000 000 4737.711,00
Providéncia do Rogime Estattario 000 000
Previdencia Complemanar 000 000
Providsncia Especil 000 000
FUDS - Administragéo Gera 000 000
FU09 - Demais Subfungoes 000 000
Saide 00 000 000 000 000 000
Atengao Bisica 000 000
Assistencia Hospitlar ¢ Ambuiatoria 000 000
Suporte Profiatico o Terapeutco 000 000
Vigianca Saniaria 000 000
Vigianca Epdomioibgica 000 000
Aimentagao e Nutro 000 000
FUI0 - Adminitragdo Geral 000 000
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terca-feira, 8 de maio de 2018 | Ano IX - Edigéo n° 01036 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

Relatério ido de &o Or aria
. M Prefeitura Municipal de Coragdo de Maria - BA (Poder Executivo)
S I co nfl i St Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
: - CNPJ:
Thesuaehiasiosiay Exercicio: 2018
Periodo de referéncia: 1° bimestre
Execugao da Despesa - Inra
Fungio/Subfungdo - Intra DOTAGAO | DOTAGAO  DESPESASEMPENHADAS | DESPESAS EMPENHADASATE | .\, SALDO (c)= DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESASLIQUIDADASATE . (o |SALDO(e)= INSCRITAS EMRESTOS A

INICIAL | ATUALIZADA (3) NO BIMESTRE O BIMESTRE (o) ) ESTRE O BIMESTRE (d) (a) | PAGAR NAO PROCESSADOS ()
FU10 - Demais Subfungdes 000 000
Trabaino 0 000 000 00 000 000
Protegao  Beneficios ao Trabahador 000 000
Relagaes de Trabaho 000 000
Empregabiidade 000 000
Fomento a0 Trabalho 000 000
FU11 - Administragao Gera 000 000
FU11 - Demais Subfungaes 000 000
Educacdo 000 000 000 00 000 000
Ensino Fundamental 000 000
Ensino Médo 000 000
Ensino Profissonal 000 000
Ensino Superior 000 000
Educagao nfantl 000 000
Educagao de Jovens o Adultos 000 000
Educagao Especial 000 000
Educagdo Basica 000 000
FU12- Administragdo Gera 000 000
FU12-Demais Subfungaes 000 000

Cutura 0w 000 000 0 000 o 000 000 0w
Patriménio Historico Aistco ¢ Arqueologico 000 000
Difusso Culural 000 000
FU1 - Administragdo Gera 000 000
FU13 - Demais Subtungaes 000 000
Dieios da Cidacania 00 000 000 000
Custodia e Reintegragao Socal 000 000
Oireios Individuais Coletvos e Difusos 000 000
Assistencia aos Povos ndigenas 000 000
FU14 - Administragao Gera 000 000
FUtA - Demais Subfungoes 000 000

Urbanismo 00 000 000 00 000 000 000 000 000
Infa-Estntura Urbana 000 000
Servigos Utbanos 000 000
Transportes Coletivos Urbanos 000 000
FU1S - Administragao Gera 000 000
FU1S - Demais Subfunges 000 000
Habiacao 000 000 000 000
Habiagao Rural 000 000
Habiagao Urbana 000 000
FU16 - Adminitragdo Gera 000 000
FU16 - Demais Subfungaes 000 000
Sencamento o 000 000 000
‘Sancamento Basico Rural 000 000
‘Sancamento Bsico Urbano 000 000
FUI7 - Administragdo Gera 000 000
FU17 - Demais Subfunges 000 000
Gestao Ambental 00 000 000 000
Preservagdo e Conservagao Ambiental 000 000
Gontrole Ambientl 000 000
Recuperagdo de Areas Degradadas 000 000
Recursos Hidricos 000 000
Meteorologia 000 000
FU18 - Administragdo Gera 000 000
FU1B - Demais Subtungaes 000 000
Giénca e Tecnologia 00 000 000 000
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terca-feira, 8 de maio de 2018 | Ano IX - Edigéo n° 01036 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

Relatério ido de &o Or aria
. M Prefeitura Municipal de Coragdo de Maria - BA (Poder Executivo)
s 4 Irmacses N ; :
Slconfl e Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
: - CNPJ:
TesouroNacionaL e
Exercicio: 2018
Periodo de referéncia: 1° bimestre
Execugao da Despesa - Inra
Fungao/Subfungdo - Intra DOTAGAO | DOTAGAO  DESPESASEMPENHADAS | DESPESAS EMPENHADASATE | .\, SALDO (c)= DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESASLIQUIDADASATE . (o |SALDO(e)= INSCRITAS EMRESTOS A
INICIAL ATUALIZADA (a) NO BIMESTRE O BIMESTRE (b) (a-b) ESTRE O BIMESTRE (d) . (a-d) PPAGAR NAO PROCESSADOS (f)
Desenvolvimento Cientico 000 000
Dosenavimento Tecnolégico o Engentaria 000 000
Difusao do Conhecimento Cientifco ¢ Tecnalégioo 000 000
FU19 - Administragéo Gera 000 000
FU10 - Demais Subfungaes 000 000
Agricultura 0,00 0,00 0,00 0,00,
Abastecimento 000 000
Extensso Rural 000 000
Iigacao, 000 000
Promoga da Produgo Agropecuiria 000 000
Defesa Agropecudria 000 000
FU20 - Administragéo Gera 000 000
FU20 - Demais Subfungaes 000 000
Organizacao Agraria o 000 000 000
Reforma Agréra 000 000
Coloizagto 000 000
FU21 - Administragéo Gera 000 000
FU21 - Demais Subtungdes 000 000
indisira 000 000 000 000
Promosao indusirial 000 000
Produgao Industial 000 000
Mineragao 000 000
Propridade industial 000 000
Normalizagdo e Qualdade 000 000
FU22 - Administragéo Gera 000 000
FU22 - Demais Subfunges 000 000
Comércio e Servisos 000 000 000 000
Promogdo Comercia 000 000
Comerciaizagao 000 000
Comercio Exterior 000 000
Servigos Financeios 000 000
Turismo 000 000
FU23 - Administragéo Gera 000 000
FU23 - Demais Subfungaes 000 000
Gomunicagoes. 00 000 000 000
Comunicagdes Postis 000 000
Telecomunicagses 000 000
FU24 - Administragdo Gera 000 000
FU24 - Demais Sublungaes 000 000
Energia 00 000 000 000
Conservagao de Energia 000 000
Energa Elética 000 000
Combustiveis Minerais 000 000
Biocombustiveis 000 000
FU25 - Administragao Gera 000 000
FU25 - Demais Subtungoes 000 000
Transporte 00 000 000 000
Transporte Adreo 000 000
Transporte Rodoviéro 000 000
Transporte Ferroviaro 000 000
Transpore Hidrovario 000 000
Transpores Especiis 000 000
FU26 - Administragdo Gera 000 000
FU26 - Demais Subtungaes 000 000
Desporto s Lazer 000 000 000 000
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terca-feira, 8 de maio de 2018 | Ano IX - Edigéo n° 01036 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

Relatério ido de &o Or aria

Prefeitura Municipal de Coragdo de Maria - BA (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2018

Periodo de referéncia: 1° bimestre

siconfi:

TesouroMaziONAL

Execugio da Despesa - Intra

Fungio/Subfungdo - Intra DOTAGAO | DOTAGAO  DESPESASEMPENHADAS | DESPESAS EMPENHADASATE | .\, SALDO (c)= DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESASLIQUIDADASATE . (o |SALDO(e)= INSCRITAS EMRESTOS A
INICIAL | ATUALIZADA (3) NO BIMESTRE O BIMESTRE (o) ) IMESTRE O BIMESTRE (d) (ad) | PAGAR NAO PROCESSADOS (1
000 000
000 000
000 000
000 000
000 000
0w 000 000 000
000 000
000 000
000 000
000 000
000 000
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terca-feira, 8 de maio de 2018 | Ano IX - Edigéo n° 01036 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio m

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

Relatério Resumido de Execugédo Orgamentaria
. ° Prefeitura Municipal de Coragao de Maria - BA (Poder Executivo)
Slconfl Sistena de Informagtes Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Pablico Brasileiro CNPJ'
TesouroNACIONAL Exercicio: 2018

Periodo de referéncia: 1° bimestre

RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execugdo das Despesas por Fungao/Subfungao

Valores

Notas Explicativas
28/02/2018

Notas Explicativas
Notas Explicativas
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terca-feira, 8 de maio de 2018 | Ano IX - Edicéo n° 01036 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

Relatério ido de &o Or aria
Prefeitura Municipal de Coragdo de Maria - BA (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
- CNPJ:
Exercicio: 2018
Periodo de referéncia: 1° bimestre

s 4 ToiarmagBes

siconfiz

TesouroMaziONAL

RREO-Anexo 03 | Tabela 3.2 - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida - Municipios

Especifcasdo EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTINGS 12 WESES.

pr e e - — e — - TOTAL (ULTMOS 12 MESES) PREVISAO ATUALIZADA 2018
Especitoasio - - - - - - B . B B
RECEITAS GORRENTES () S01ME2 574734 SoTIONAD 40060205 39031534 AdS201900 35199134 0m2smds 542174200 76215 92473058 500947060 2875840 s2ama 5000
impostos, Taxas o Contrbuicoes de Molhora Wawse  wiseis|  aa0m  wimas 20578 facwsz 524050 10290490 11919161 w2071 6258 230855078
1 w250 1279 o510 BT 787500 10023 53019 189450 01003 34154 7045 52500
55 951054 o150 77509 o7 o 1zensm 5241370 25909 75298 27006 73010068 7467800
] Tazsa 117900 202944 61320 390530 a0 1495700 09427 2108807 118400 31500 7424000
3 maca7 B 075610 4595900 EET a7z 14750 535470 w0532 7901150 075552 236870 598,090 0250500
Ouros Impostor, Tavas o Conriuioes de Malhora 068054 0851 arze 702891 223 206748 a3 177563 577 205772 589170 2w 11254221 2450878
Contiuigoes 1800217 27 78000000
Recta Parnonl o962 e 79564 sa%074 Bas0s7 ssim s2amtn a9 2mm 60442 25025 190187 15827200
o Apicagao Fnancora
Ouras Recatas Parmonis a9z Tz 679564 san74 BamsT s s2mtn saroa 2mm sioes 250725 o087 15827200
s a8 10540000
31688825 361aGED18|  G87STIAS  AGMESTEE  ATI6HE 3690901 a7aS0SN26|  2Z07ESER  SIUAGMA  G0MESTI0 472308307 4594298610 810818300
\2ea1a7 usstSesT|  L7eooiasi| 16220581 200077145 Timesssr  13steinte sess|  2e7ess0zn  1essesn 2216407 225631723 211288200
Zaaom  mwswe s 203w 2520866 Zmenn]  swemas  zavser  amowa s 2saanest aaese088 5005 481,00
4673 31070 e 81286 sisress 16028 2w 736830 16 295013 0amr.43 152085 040500
DEDUGOES (1) st seastes  amamas  w0zwst  9letzsvz| 05206 2900070 093199 weswmzs  aseseozr  waeasse 50019180 ssonan0s1 511461600
Compensagdes Financ enve Regines Previdénca o
Decugao do Rocota para Fomaca sites  seastes  amomss  w0zws  9ietzavz  w0szios 2900970 3090199 3 00719188 sso137081 511451600
RECEITA CORRENTE LIGUDA (1) = 1-1) 2097005 im0  aswris;  a7aass  dse2iwage 4l 92014 amsedd 308520582 45892040 4570430769 4775935600
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terca-feira, 8 de maio de 2018 | Ano IX - Edicéo n° 01036 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

Relatério Resumido de Execugédo Orgamentaria
. ° Prefeitura Municipal de Coragao de Maria - BA (Poder Executivo)
Slconfl Sistena de Informagtes Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Pablico Brasileiro CNPJ'
TesouroNACIONAL Exercicio: 2018

Periodo de referéncia: 1° bimestre

RREO-Anexo 03 | Tabela 3.2 - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida - Municipios

Valores

Notas Explicativas
28/02/2018

Notas Explicativas
Notas Explicativas
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Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

Relatério Resumido de Execugédo Orgamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Coragao de Maria - BA (Poder Executivo)
Slconfl E‘E:;‘;E;:%f:i;’,‘g“:n 2;lg:‘;r'lentos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2018
Periodo de referéncia: 1° bimestre

TesouroNAciONAL

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenc

Aportes de Recursos
APORTES REALIZADOS
Aportes de Recursos para o Regime Préprio de Previdéncia do Servidor -
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formagéo de Reserva

Aportes de Recursos para o Plano Financeiro do RPPS

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

Valores
28/02/2018
Notas Explicativas -
Notas Explicativas

Notas Explicativas

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Receita Orgamentaria
Calculo Acima da Linha - Receitas Primarias A Até o Bimestre / 2018
PREVISAO ATUALIZADA
RECEITAS REALIZADAS (a)
Calculo Acima da Linha - Receitas Primarias - -

RECEITAS CORRENTES (I) 47.759.356,00 7.425.077,82
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 2.304.956,78 505.456,26
IPTU 68.925,00 8.154,88

1SS 874.678,00 288.873,34

ITBI 374.240,00 17.499,00

IRRF 662.505,00 131.124,62

Outros Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 324.608,78 59.804,42

Contribuicdes 1.780.000,00

Receita Patrimonial 158.272,00 4.448,92
Aplicagoes Financeiras (11) 156.851,00 4.448,92
Outras Receitas Patrimoniais 1.421,00

Transferéncias Correntes 43.083.569,00 6.913.604,73

Cota-Parte do FPM 17.690.050,00 3.129.009,28

Cota-Parte do ICMS 2.404.385,00 416.933,88

Cota-Parte do IPVA 352.324,00 48.285,39

Cota-Parte do ITR 2.156,00 717,13

Transferéncias da LC 87/1996 9.975,00 1.597,36

Transferéncias da LC n° 61/1989

Transferéncias do FUNDEB 14.358.112,00 2.405.690,39

Outras Transferéncias Correntes 8.266.567,00 911.371,30

Demais Receitas Correntes 432.558,22 1.567,91

Outras Receitas Financeiras (111)

Receitas Correntes Restantes 432.558,22 1.567,91
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV) = (I - Il - 1ll) 47.602.505,00 7.420.628,90
RECEITAS DE CAPITAL (V) 1.488.460,00 0,00

Operagdes de Crédito (VI) 8.432,00
Amortizagdo de Empréstimos (VII)
Alienagao de Bens 0,00 0,00

Receitas de Alienagéo de Investimentos Temporérios (VIII)
Receitas de Alienagdo de Investimentos Permanentes (IX)
Outras Alienagdes de Bens

Transferéncias de Capital 1.480.028,00 0,00
Conveénios 1.186.895,00
Outras Transferéncias de Capital 293.133,00

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00

Outras Receitas de Capital Nao Primarias (X)
Outras Receitas de Capital Primarias

RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V - VI - VII - VIII - IX - X) 1.480.028,00 0,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XIl) = (IV + XI) 49.082.533,00 7.420.628,90
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terca-feira, 8 de maio de 2018 | Ano IX - Edigéo n° 01036 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

Relatério ido de &o Or aria
Prefeitura Municipal de Coragdo de Maria - BA (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

- CNPJ:

siconfi:

A Exercicio: 2018
Periodo de referéncia: 1° bimestre
RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - D ativo dos dos Primario e Nominal - Municipios

Despesa Orgamentéria
Até o Bimestre / 2018
Célculo Acima da Linha - Despesas Primérias
DOTAGAO ATUALIZADA RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
DESPESAS EMPENHADAS =~ DESPESAS LIQUIDADAS =~ DESPESAS PAGAS (a) RESTOS A PAGAR PROCESSADOS PAGOS (b)

LIQUIDADOS PAGOS (c)
Calculo Acima da Linha - Despesas Primarias. - - - - - - -
DESPESAS CORRENTES (Xl 45.907.353,18 3047103269 507041454 4962530,18 1114779.40 716.90 1669
Pessoal ¢ Encargos Sociais 2072910373 23.307.803.90 3.006.394,31 3.096.394,31
Juros e Encargos da Divida (XIV) 25.500.00 2550000 23.331,30 23,331,350
Outras Despesas Correntes 16.152.749,45 7.137.728,79 1.950.688,84 1.862.813,48 1.114.779,40 716,90 16,69
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIll - XIV) 45.881.853,18. 30.445.532,69 5.047.083,15 4.959.207,79 1.114.779,40 716,90 16,69
DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 5947.716.22 361681.38 22020037 22020057 000 000 000
Investimentos 3260.728,16 203.881,38 155.381.38 155.381.38
Inversdes Financeiras 7.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessao de Empréstimos e Financiamentos (XVI)
Aquisigao de Tituo de Capital 4 Integralizado (XVIl)
Aquisigao de Titulo de Credito (XIX)
Demais Inversses Financairas 750000
Amortizagso da Divida (XX) 2679.488.06 167.800,00 61.627,99 61.627,99
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XXI) = (XVI - XVII - XVIII - XIX - XX) 3.268.228,16 203.881,38 158.381,38 158.381,38 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA (XX} 351.930.60
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXl = (XV + XXI + XXIl 49.502011.04 30,649.414,07 5206.464.53 5.117.669,17 1.114.779.40 71690 1669
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terca-feira, 8 de maio de 2018 | Ano IX - Edicdo n° 01036 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

Relatério Resumido de Execugédo Orgamentaria

Sistena de Informagges
Contabeis e Fiscais
do Setor Pablico Brasileiro

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ:

Exercicio: 2018

Periodo de referéncia: 1° bimestre

siconfi

TesouroNAciONAL

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Resultado Primario - Acima da Linha

Resultado Primario - Acima da Linha
RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = (Xlla - (XXllla +XXIlIb + XXIlIc))

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Meta Fiscal para o Resultado Primario

Meta Fiscal para o Resultado Primario
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Juros Nominais

Juros Nominais
JUROS E ENCARGOS ATIVOS (XXV)
JUROS E ENCARGOS PASSIVOS (XXVI)

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Resultado Nominal - Acima da Linha

Resultado Nominal - Acima da Linha
RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV - XXVI)

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Meta Fiscal para o Resultado Nominal

Meta Fiscal para o Resultado Nominal
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Calculo Abaixo da Linha - Divida Consolidada Liquida
Em 31/12/2017 (a)

Calculo Abaixo da Linha - Divida Consolidada Liquida
DIVIDA CONSOLIDADA (XXVIII)
DEDUGOES (XXIX)
Disponibilidade de Caixa
Disponibilidade de Caixa Bruta
(-) Restos a Pagar Processados (XXX)
Demais Haveres Financeiros
DIiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXXI) = (XXVIII - XXIX)

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Resultado Nominal - Abaixo da Linha

Resultado Nominal - Abaixo da Linha
RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXla - XXXIb)

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Ajuste Metodolégico

Ajuste Metodolégico
VARIAGAO SALDO RPP = (XXXIII) = (XXXa - XXXb)
RECEITA DE ALIENACAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (IX)
PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV)
OUTROS AJUSTES (XXXV)
RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXVI) = (XXXII - XXXIII - IX + XXXIV + XXXV)

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Resultado Primério - Abaixo da Linha

Resultado Primario - Abaixo da Linha

Documento gerado em 08/05/2018 14:57:37

Prefeitura Municipal de Coragao de Maria - BA (Poder Executivo)

Até o Bimestre / 2018
VALOR INCORRIDO

1.188.243,64

Valor Realizado no Periodo
VALOR CORRENTE

152.511,09

Até o bimestre 2018
VALOR INCORRIDO

Até o Bimestre / 2018
VALOR INCORRIDO

1.188.243,64

Valor Realizado no Periodo
VALOR CORRENTE

-841.865,53

Saldo
Até o Bimestre (b)

26.556.342,69 26.417.685,50

0,00 2.152.154,29
0,00 2.152.154,29
1.282.556,92 2.407.534,88
1.370.159,99 255.380,59
26.556.342,69 24.265.531,21
Saldo

Até o Bimestre / 2018
2.290.811,48

Até o bimestre 2018

VALOR INCORRIDO
1.114.779,40
0,00
1.176.032,08

Saldo
Até o Bimestre / 2018
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terca-feira, 8 de maio de 2018 | Ano IX - Edigéo n° 01036 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio m

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

Relatério Resumido de Execugédo Orgamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Coragao de Maria - BA (Poder Executivo)
Slconfl E‘E:;‘;E;:%f:i;’,‘g“:n g;lg:‘;r'lentos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2018
Periodo de referéncia: 1° bimestre

TesouroNAciONAL

Saldo
Até o Bimestre / 2018
RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XXXVII) = XXXVI - (XXV - XXV1) 1.176.032,08

Resultado Primario - Abaixo da Linha

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

PREVISAO ORGAMENTARIA

Informagées Adicionais A A
PREVISAO ORCAMENTARIA

Informagées Adicionais
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais
Reserva Orgamentaria do RPPS

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Quadro destinado aos entes da federagado que estabeleceram as metas fiscais para 2018 com base na metodologia
definida na 72 edigao do MDF

Quadro Opcional - Receitas Primarias RECEITAS REALIZADAS

PREVISAO ATUALIZADA

Até o Bimestre / 2018 Até o Bimestre / 2017
Receita Primarias
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (I + V1)
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terca-feira, 8 de maio de 2018 | Ano IX - Edigéo n° 01036 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

Relatério ido de &o Or aria

Prefeitura Municipal de Coragdo de Maria - BA (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

siconfi:

TesouroNacionaL e
Exercicio: 2018
Periodo de referéncia: 1° bimestre
RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - D ativo dos dos Primario e Nominal - Municipios
Quadro destinado aos entes da federagao que estabeleceram as metas fiscais para 2018 com base na metodologia definida na 7* edicao do MDF
INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO
Quadro Opcional - Despesas Primarias DOTAGAO AR EEETOUELIES PROCESSADOS
ATUALIZADA  Despesas Empenhadas Até o Bimestre  Despesas Empenhadas Até o Bimestre Despesas Liquidadas Até o Bimestre | Despesas Liquidadas Até o
12018 12017 12018 12017 EERD e
Despesas Primérias
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIl) = (X + XV + XV1 + XVIl)
RESULTADO PRIVARIO (XIX) = (VI - XVIl)
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terca-feira, 8 de maio de 2018 | Ano IX - Edigéo n° 01036 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

Relatério Resumido de Execugédo Orgamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Coragao de Maria - BA (Poder Executivo)
Slconfl E‘E:;‘;E;:%f:i;’,‘g“:n 2;lg:‘;r'1entos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2018
Periodo de referéncia: 1° bimestre

TesouroNAciONAL

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Quadro destinado aos entes da do que as metas fiscais
Quadro Opcional - Discriminagéo da Meta Fiscal de Resultado Primério para 2018 com base na metodologia definida na 7* edigao do MDF

VALOR CORRENTE
Discriminagdo da Meta Fiscal de Resultado Primario -
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCICIO DE REFERENCIA

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Quadro desti aos entes da que as metas fiscais para 2018 com base na
metodologia definida na 7% edi¢cao do MDF

PERIODO DE REFERENCIA
No Bimestre (Vic -Vib) Até o Bimestre (Vic - Vla)

Quadro Opcional - Resultado Nominal

Resultado Nominal
RESULTADO NOMINAL

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Quadro destinado aos entes da do que as metas fiscais
Quadro Opcional - Discriminagéo da Meta Fiscal de Resultado Nominal para 2018 com base na metodologia definida na 7* edigao do MDF

VALOR CORRENTE
Discriminagao da Meta Fiscal de Resultado Nominal -
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCICIO DE REFERENCIA

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Valores
Notas Explicativas
28/02/2018
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
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terca-feira, 8 demaio de 2018 | Ano IX - Edi¢do n° 01036 | Caderno 1

Didrio Oficial do Municipio [3

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

Relatério de &o Or aria

Prefeitura Municipal de Coragdo de Maria - BA (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2018

Periodo de referéncia: 1° bimestre

siconfi:

TesouroMaziONAL

RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgéo - Municipios

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

Poderiorgio

o 2017 0) iauidads ()

RESTOS APAGAR (EXCETO NTRAORGANENTARIOS) 1 e a0 om0
1zsasoree en
o o oo om0 o o o0 o
RESTOS A PAGAR(NTRA ORGAHENTARICS) 1)
ToraLan-+1) s [E T T oo s o s o
RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgéo - Municipios
Pagoa ) | Gancolados (0 ozt | Handon )
RESTOS APAGAR (NTRA ORGANENTARIS) 1) ) ) o0 o
. . oo oo oo
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terca-feira, 8 de maio de 2018 | Ano IX - Edicéo n° 01036 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

Relatério Resumido de Execugédo Orgamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Coragao de Maria - BA (Poder Executivo)
Slconfl E‘E:;‘;E;:%f:i;’,‘g“:n 2;lg:‘;r'lentos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2018
Periodo de referéncia: 1° bimestre

TesouroNAciONAL

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas

Valores
28/02/2018
Notas Explicativas -
Notas Explicativas

Notas Explicativas

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugao Orgcamentaria - Estados, DF e Municipios

L. Valores
Balango Orgamentario o
Até o Bimestre

Balango Orgamentario -

RECEITAS
Previs&o Inicial 52.207.000,00
Previsdo Atualizada 52.207.000,00
Receitas Realizadas 7.425.077,82

Déficit Orgamentario
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais)

DESPESAS

Dotagéo Inicial 52.207.000,00
Créditos Adicionais

Dotagéo Atualizada 52.207.000,00
Despesas Empenhadas 30.832.714,07
Despesas Liquidadas 5.290.623,91
Despesas Pagas 5.202.748,55
Superavit Orgamentario 2.975.423,58

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

Valores
Despesas por Fungéo/Subfungéo —
Até o Bimestre
Despesas por Fungéo/Subfungao -
Despesas Empenhadas 30.832.714,07

Despesas Liquidadas 5.290.623,91

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

Valores
Receita Corrente Liquida - RCL .
Até o Bimestre
Receita Corrente Liquida - RCL -

Receita Corrente Liquida 45.764.387,89

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgcamentaria - Estados, DF e Municipios

Receitas e Despesas do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores 'Valt?res
Até o Bimestre
Receitas e Despesas do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores -
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO PREVIDENCIARIO
Receitas Previdenciarias Realizadas
Despesas Previdenciarias Liquidadas
Resultado Previdenciario 0,00
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO FINANCEIRO
Receitas Previdenciarias Realizadas
Despesas Previdenciarias Liquidadas
Resultado Previdenciario 0,00

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgcamentaria - Estados, DF e Municipios

40 das Metas dos Nominal e Primario
Resultados Nominal e Primario Meta Fixada no Anexo de Metas Fiscais da Resultado Apurado até o % em Relagao a Meta
LDO (a) Bimestre (b) (bla)
Resultados Nominal e Primério R . .
Resultado Nominal - Acima da Linha -841.865,53 1.188.243,64 -1,41
Resultado Primario - Acima da Linha 152.511,09 1.188.243,64 7.79

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgcamentaria - Estados, DF e Municipios

P, Estégios dos Restos a Pagar
Restos a Pagar por Poder e Ministério Publico

ica C Até o Bi Até o Bit ti Saldo a Pagar
Restos a Pagar por Poder e Ministério Publico - - - -

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 1.370.159,99 0,00 1.114.779,40 255.380,59
Poder Executivo 1.370.159,99 1.114.779,40 255.380,59
Poder Legislativo
Poder Judiciario

Documento gerado em 08/05/2018 14:57:37 Pagina 32 de 34

Praca Dr° Araujo Pinho | Centro | Coracédo de Maria-Ba

www.pmcoracaodemaria.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
0B2BD1FE8D4695987408922E9B2B5C35



terca-feira, 8 de maio de 2018 | Ano IX - Edicéo n° 01036 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

Relatério Resumido de Execugédo Orgamentaria
° ° Prefeitura Municipal de Coragao de Maria - BA (Poder Executivo)
Slconfl E‘E:;‘;E;:%f:i%““:n 2;lg:‘;r'lentos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2018
Periodo de referéncia: 1° bimestre

TesouroNAciONAL

Estagios dos Restos a Pagar
ica @ Até o Bi Até o Bimest Saldo a Pagar

Restos a Pagar por Poder e Ministério Publico

Ministério Publico
Defensoria Publica
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 16.633,43 0,00
Poder Executivo 16.633,43
Poder Legislativo
Poder Judiciario
Ministério Publico
Defensoria Publica

16,69 16.616,74
16,69 16.616,74

TOTAL 1.386.793,42 0,00 1.114.796,09 271.997,33

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

Apuracgao das Despesas com Ensino
Despesas com Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino Limites Constitucionais Anuais

% Minimo a Aplicar no Exercicio % Aplicado Até o Bimestre

Valor Apurado Até o Bimestre

Despesas com Manutengao e Desenvolvimento do Ensino -

Minimo Anual de <18% / 25%> das Receitas de Impostos na Manutengao e
Desenvolvimento do Ensino

Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneragao do Magistério com Ensino
Fundamental e Médio

Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneragéo do Magistério com Educagéo
Infantil e Ensino Fundamental

Complementagao da Unido ao FUNDEB

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

. _ . i Apuragio das Receitas de Operacdes de Crédito e Despesas de Capital
Receitas de Operagoes de Crédito e Despesas de Capital

Valor Apurado Até o Bimestre Saldo Nao Realizado
Receitas de Operagdes de Crédito e Despesas de Capital

Receitas de Operagdes de Crédito
Despesa de Capital Liquida

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

L . N o Exercicio de Apuragao

Projegéo Atuarial dos Regimes de Previdéncia — — — —

Exercicio 10° Exercicio 20° Exercicio 35° Exercicio

Projegéo Atuarial dos Regimes de Previdéncia -
Plano Previdenciario

Receitas Previdenciarias

Despesas Previdencidrias

Resultado Previdenciario 0,00 0,00
Plano Financeiro

Receitas Previdenciarias

Despesas Previdenciarias
Resultado Previdenciario 0,00 0,00

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

p a0 da Receita da Al do de Ativos e i a0 dos
Valor Apurado Até o Bimestre Saldo a Realizar

Receita da Ali do de Ativos e

pli 4o dos

Receita da Ali 0 de Ativos e Aplicagdo dos -

Receita de Capital Resultante da Alienagao de Ativos
Aplicagdo dos Recursos da Alienagao de Ativos

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

Apuragio das Despesas com Satide
Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Saiide Limites Constitucionais Anuais

% Minimo a Aplicar no Exercicio % Aplicado Até o Bimestre

Valor Apurado Até o Bimestre

Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Saiude

Despesas com Agoes e Servigos Publicos de Saude Executadas com Recursos de
Impostos

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgcamentaria - Estados, DF e Municipios

Valor Realizado no Periodo
Despesas de Carater Continuado Derivadas de PPP o
Valor Apurado no Exercicio Corrente
Despesas de Carater Continuado Derivadas de PPP

Total das Despesas/RCL (%)

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orcamentaria - Estados, DF e Municipios
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Relatério Resumido de Execugédo Orgamentaria
. ° Prefeitura Municipal de Coragao de Maria - BA (Poder Executivo)
Slconfl Sistena de Informagtes Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Pablico Brasileiro CNPJ'
TesouroNACIONAL Exercicio: 2018

Periodo de referéncia: 1° bimestre

Valores

Notas Explicativas
28/02/2018

Notas Explicativas
Notas Explicativas
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Contrato

r
Praga Araudjo Pinho, 14 - Centro - Coragdo de Maria - Bahia - Cep: 44.250-000 de Marla
CNPJ: 13.883.996/0001-72 Uma terra melhor para todos

he
ESTADO DA BAHIA 2] =t
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORAGCAO DE MARIA Y Coracao

EXTRATO CONTRATO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CORACAO DE MARIA, CONTRATADA:
GL GESTAO E SERVICOS LTDA-ME , CONTRATO N°. 085/2018 OBJETO:
PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA NA AREA DE
ACOMPNHAMENTO DE EXECUCAO DE CONVENIOS, CAPTACAO DE
RECURSOS (GOVERNO ESTADUAL E FEDERAL), ELABORACAO DE
PRESTACAO DE CONTAS RELATIVO AOS CONVENIOS QUE FOREM
REALIZADOS ATRAVES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CORACAO
DE MARIA-BA, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO REPARTICAO INTERESSADA: SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO. VALOR GLOBAL: R$ 20.700,00 (VINTE
MIL E SETECENTOS REAIS). HOMOLOGAGCAO: 09/04/2018. EDIMARIO PAIM
DE CERQUEIRA — PREFEITO MUNICIPAL.

Praca Dr° Araujo Pinho | Centro | Coracédo de Maria-Ba

www.pmcoracaodemaria.ba.ipmbrasil.org.br

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian
BE57208C15389639984C65151B7B0070




terca-feira, 8 de maio de 2018 | Ano IX - Edigéo n° 01036 | Caderno 1 Didrio Oficial do Municipio

Prefeitura Municipal de Coracao de Maria

CNPJ: 13.883.996/0001-72

Lhe
ESTADO DA BAHIA L) ~
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORAGCAO DE MARIA Y Coracao

)
Praga Aradjo Pinho, 14 - Centro - Coragéo de Maria - Bahia - Cep: 44.250-000 de Mal’la
el b

EXTRATO CONTRATO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CORACAO DE MARIA, CONTRATADA:
RAP REFORMAS E CONSTRUCOES LTDA , CONTRATO N° 088/2018
OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADO NA
FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DE OBRAS EXECUTADAS NO
MUNICIPIO, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
SERVICOS PUBLICOS REPARTICAO INTERESSADA: SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS. VALOR GLOBAL: RS
36.000,00 (TRINTA E SEIS MIL REAIS). HOMOLOGACAO: 17/04/2018
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Convénio

PORTAL

CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE FEIRA
DE SANTANA - PORTAL DO SERTAO

CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA E ADMINISTRATIVA 003/2018

CONVENIO DE COOPERAGAO TECNICA E
ADMINISTRATIVA QUE ENTRE SI
CELEBRAM © CONSORCIO PUBLICO
INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA
REGIAOQ DE FEIRA DE SANTANA/BA E O
MUNICIPIO DE CORACAC DE MARIA/BA,
PARA CESSAO OU DESIGNACAO DE
PESSOAL.

Convéniode  Cooperacao Técnica e Adminisirativa que entre si celebram reciprocamente como
CESSIONARIO 0 CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE FEIRA
DE SANTANA, pessoa juridica de direitc publico, inscrita no CNPJ28664289/0001-25, com sede na
Avenida Eduardo Frées da Mota, s/n — 35Bl, Feira de Santana/BA, CEP: 44050-220, neste ato
representado por seu presidente o Senhor EDIMARIO PAIM DE CERQUEIRA, brasileiro, casado, no
exercicio do cargo de Prefeito Municipal de Coragéo de Maria/BA, poriador do RG n® 0249522810 e
no CPF n® 387.255.685 15, com endereco na Rua José Ferreira Oliveira, n° 01, Centro, Municipio de
Coracéo de Maria/BA, e como CEDENTE o municipio de CORAGAD DE MARIA, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ n° 13.883.996/0001-72, com enderego Praga Dr. Aratjo
Pinho, s/n - Centro, Coracéo de Maria - BA, 44250-000, por intermédic da SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRAGAO, neste ato representado por seu secretario o Senhor Washington Luis Ferreira
de Oliveira, nos termos aplicéveis as normas de direito administrativo & de acordo com as condicdes
a seguir especificadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Consiitui objeto do presente convénio a cessdo ou designacio da recurses humanos a ser efetuado
pelo CEDENTE, de sua Pregoeira, a Sra. Vanessa Mota da Conceig2o Santos, a qual coupara cargo
de Pregoeira e conduzird as licitacbes na modalidade pregéc presencial atendendo aos interesses da
Comissac Permansnte de Licitagdo do Plblico Interfederativo de Sadde da Regido de Feira de
Santana.

G pessozl posto a disposicio do CESSIONARIO sera por este aproveitado da forma como melhor
aprouver para atender as necessidades do servigo publico.

CAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACBOES

—

55 servidores cedidos ou designados,

O CEDENTE se obriga a observar e honrar todos os direitos

SEDE: Ave%a/q(ju?do F;ée da

vipta, S/N — 352 Bl — CEP: 45:050-220 - Feira de Santana — Bahia.
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CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE FEIRA
DE SANTANA - PORTAL DO SERTAO

inclusive a remunerag@o até o 5° dia il do més subsequente 2o vencido que serc assegurados,
&

atraves de verbas proprias consignadas em seu orgamento.

Os servidores postos & disposicio do CESSIONARIO serfo por este aproveitado da forma come

melhor lhe aprouver para atender as necessidades do servigo publico.
CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Pela cessdo ou designacao de recursos humana prevista na clausula primeira, o CEDENTE arcara
com todos os custos com o servidor cedide, tais como: vencimentos, adicicnais, subsidios,
gratificactes, insalubridade, periculosidade e outros, se forem o caso, bem ¢omo os encargos sociais,
duranie o periodo de vigéncia deste instrumente, na forma da legislagdo municipal do cedente, em
especial o Estatuto dos Servidores.

CLAUSULA QUARTA - DO DIREITO DO SERVIDOR

O servidor a ser cedido ou designado devera manifestar sua concordéncia com a cesséc.

CLAUSULA QUINTA — DA RESCISAC

O descumprimento dos termos pactuados nesste instruments | bem como quaisquer outras
controversias, acarretara na resciséc automatica do presente, independente de notificagio judicial ou

extrajudicial, devendo o CEDENTE, cumprir todos os compromissos assumidos.

CLAUSULA SEXTA ~ DA FISCALIZACAC

O conirole e fiscalizagdo da exscucio do presente convénio séo atribuicdes concorrentes dos
signatarios, os quais serdo feitos por intercambio enire os sefores responsaveis pela gestio de
pessoal.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente convénio serd de 12 (doze) meses, a partir da data da sua
assinatura, salvo qualquer fato foriuiic que venha a interrompé-lo antes da data de seu final, ou por

livre deliberag3o das partes, podendo ser prorrogade por iguzal periodo.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

Ao presente instrumento ou aos casos omissos & guaisguer duvidas que surjam na sua plena
execucdo, seréo analisados mediante parecer do setor juridico CEDENTE, ficando eleito, desde ja, o

foro da Comarca de Feira de Santana/BA, renunciando a qualguer ouire por mais privilegiado que

+; (s PORTAL-SERTAD @\

idrda Froes da Mota, S/N — 352 Bl — CEP: 44.050%35 -eira de Santana—"Bahia
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CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DA REGIAO DE FEIRA
DE SANTANA - PORTAL DO SERTAO

E por estarem de acordo com as condicdes agui estabelecidas, assinam o presente Convénio em 02
{duas) vias, de igual teor e forma, para que produzam seus efeiios legais, na presenga das
testemunhas que também subscrevem.

FEIRA DE SANTANA, 04 de maio de 2018.

CONSORCIO PUBLICO INTERFEDERATIVO DE SAUNE DAREGIAD DE FEIRA DE SANTANA -
PORTAL DO SERTAO ~ EE}HWAREO PA&E%: Br; CERQUEIRA

//%%7 l;a

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRYCAOC T‘A PREFEITURA DE CORACAO DE MARIA -
WASHINGTOR LUIS FERREIRA DE OLIVEIRA

SEDE: Avenida Eduardo Frées da Mota, S/N — 352 Bi — CEP: 44.050-220 — Feira de Santana — Bahia.
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